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Cartagena de Indias, D.T. y C.
P.C.122 - 09/03/2017

Sefior

JOSE MARIMON PALACIO

Barrio La Maria Calle Loma del PIEYE
Ciudad.

Asunto: Respuesta final a su denuncia D-039-2016.

Cordial saludo.

Con el objeto de dar respuesta final a su denuncia, radicada en la Coordinacién de
Participacion Ciudadana con el cédigo D-039-2016, donde denuncia a la
administracién del colegio PIES DESCALZOS del barrio La Maria, solicita se haga
una investigacion a fondo para detectar a los docentes que todavia les ponen horas
extras, la Coordinadora de la Oficina de Control Fiscal Participativo, a traves del
oficio PC-487 - 19/09/2016, traslada a la D:recczon Tecmca‘de Audltorra Fiscal,

t

dicha denuncia, para gile adefante 3 16N recer la

veracudad de lo§’hechos'c ciados.

suerdo:a bibh geheral dé 4. dehundiaenmencion] adjuntaién elidficio
DTAF-0112 -06!03/2017 contentiva en cuatro {4) fohos atiles y escritos, la cual
dice.

“Denuncia presentada por el sefior JOSE MARIMON PALACIOS, quien no aporto
su documento de identidad, que trata sobre presuntos actos de corrupcién que se
da en el interior del colegio PIES DESCALZOS, del barrio La Maria. Manifiesta el
denunciante que: 1. “Desde el afio 2014, se vienen cometiendo actos de corrupcion
graves, por parte del Rector Alfonso Moreno Grau, y el Coordinador Juan Vergara
Diaz, y algunos docentes que aceptaron que le pusieran horas extras demas y
luego cuando cobran, el coordinador Juan Vergara Diaz, le exige el dinero de las
horas extras demas, para repartirselo con el Rector”. 2. “Me comentaron que este
afno el rector Alfonso Moreno Grau y el Coordinador Juan Vergara Diaz, se
enteraron que unos docentes hicieron una carta y la firmaron, por las anomalias de
las horas extras demas, tan descarados que hicieron una reunién el Coordinador y
el Rector, con el fin de evadir su responsabilidad, dijeron que cuando un docente no
va a trabajar, esa horas extras se las ponen a otro docente, (esto es corrupcion)”. 4.
“El Rector Alfonso Moreno Grau, y el Coordinador Juan Vergara Diaz y muchos
docentes, le han causado un detfrimento patrimonial al Distrito de Cartagena, y

“CONTROL FISCAL CONFIABLE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVD”
Pie de la Popa, Calle 30 N.18A-226. Segundo Piso
Tel: 301-3059287
contraloria@contraloriadecartagena.gov.co www.contraloriadecartagena.gov.co



CONTRALORIA

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

enriquecimiento ilicito tanto para los administradores del colegio y los docentes que
aceptaron que les pusieran horas extras demas”.

Elementos Probatorios:

o Copia de las planillas, donde se relaciona los docentes beneficiarios de las
horas extras, con el total de horas asignada, correspondiente a los meses
de febrero — agosto de 2016.

e Copia de las resoluciones Nos. 001 — 4-03-2016, 002 - 1-04-2016, 003 -5-
05-2016, 005 -1-07-2016, 006 — 4-08-2016, 007 — 05-09-2016, por medio de
las cuales se asignan horas extras.

» Acta de reunion de fecha 11-10-2016

e Copia de reporte de novedades de némina, de los meses de febrero-agosto
de 2016.

» Ayuda memoria, mesa de trabajo No. 001 - 11-10-2016.

La Direccidn Técnica de Auditoria Fiscal, atendid los hechos puestos en
conocimiento mediante denuncia, radicada con el niumero D-039-2016, con el fin de
iniciar la investigacién de los hechos denunciados; a través del oficio de fecha 10-
06-2016, enviado a la Secretaria de Educac:én D:stntal el dia 10/06/2016 donde se
solicito mforrnamon relamenada con Ios hec a*;vdenuncla i

1

Determlnar si exlste un daﬁo al patnmonlo publlco por cuenta 'de los Gestores
Fiscales que actuaron en la asignacién de horas extras al personal docente que
labora en la Institucion Educativa Pies Descalzos, por presuntas irregularidades
manifestadas por el denunciante JOSE MARIMON PALACIOS, lo que podria
representar un detrimento patrimonial a la ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA.

Por su parte, el Articulo 6° de la Ley 610 de 2000. Define el dafio patrimonial en la
siguiente forma:

“ ..Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta Ley se entiende por dafo
patrimonial al Estado, la lesion del patrimonio pdblico, representada en el
menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de
los bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales del Estado, producida
por una gestion fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna
que en términos generales, no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las
Contralorias. Dicho dafic podra ocasionarse por accién u omision de los servidores
plblicos o por la persona naturai o juridica de derecho privado, que en forma dolosa
o culposa produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio pablico.
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El texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-340 de 2007".

Con el fin de verificar los hechos denunciado, con fundamente en las facultades
otorgadas por el Articulo 267 de la Constitucién Politica, se adelantaron las
investigaciones requeridas, por parte del funcionario comisionado, FERNANDO
USECHE VALLE, destacando lo siguiente:

Frente al hecho 1 vy 4 de la denuncia, que hace referencia a presuntos actos de
corrupcion, en la asignacion de horas extras al personal docente que iabora en la
Institucion Educativa Pies Descalzos: el funcionario comisionado, en mesa de
trabajo realizada el dia 11 de octubre de 2016 y las evidencias aportadas a la
denuncia, pudo constatar: '
Que la misma se encuentra incompleta, toda vez, que no se encuentra detallada
como lo establece el Art. 16 de la Ley 1437 de 2011, se procedid a solicitar a la
Secretaria de Pies Descalzos, correspondiente al periodo Enero-Agosto de 2016.
Por otro lado, se solicitdé por parte del auditor citar a una mesa de trabajo al sefior
Rector de fa Institucion Educativa ya mencionada, a! Coordinador de dicha
institucion, la cual se realizd el dia 11 de octubre en las instalaciones de Ia
Secretaria de Educacion Distrital, donde asistieron las personas que a continuacion
se relacionan: El Rector ALFONS oordinador Académico
JUAN ' VERGARAS DIAZ, fungiona A+ BADILLI,
Coordinadora de la UNALDE i '
MARTHA PAEZ CANENCIA Sul ‘ e T _
de Educacion Distrital:] éh diéhia Taunién &I Yolof Sxpliss, como |
asignacién de las horas extras, ademas, interviene el Coordinador,
dicho por el Rector, explicando que para el pago de las horas extras, la relacion
debe llevar el visto bueno de la Directora de la UNALDE de la Localidad (Ver ayuda
Memoria N0.001).
Verificada la relacion enviada por la Secretaria de Educacién Distrital,
correspondiente a los meses arriba sefalados, relacionado con el pago de horas
extras a los docentes de dicha Institucion Educativa, se pudo constatar que no
existe evidencia alguna que soporte lo manifestado por el quejosos en el punto
namero uno (1) de la presente queja, toda vez, que en la mencionada relacién no
aparece ningln docente excediendo el pago de horas extras estipulada por la Ley
(40 horas). Decreto 700 marzo 6 de 2009.

Frente al hecho 2 y 3 de la denuncia, que trata sobre una supuesta reunién que
realiz6 el Rector y Coordinador de la 1. E. Pies Descalzos, con algunos docentes,
donde se dieron supuestos actos de amenazas; el funcionario comisionado pudo
constatar que no existe evidencia alguna que soporte lo dicho por el denunciante,
toda vez, que basa su afirmacion en rumores, no aportando elementos de juicio que
avalen la veracidad de lo afirmado.
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Después de haber realizado un estudio minucioso a los documentos que fueron
aportados a la denuncia y a los temas tratados en la mesa de trabajo, debemos
preguntarnos si en la asignacion de fas Horas Extras al personal docente de la LE.
Pies Descalzos, se entrafia un detrimento patrimonial al erario del Distrito y por
tanto genera la competencia material de la Contraloria Distrital para entrar a abrir
proceso de responsabilidad fiscal o incluso si existe mérito para abrir una
indagacion preliminar en aras a determinar si se integran los elementos de la
responsabilidad fiscal.

Para responder este planteamiento debemos en primer lugar recordar que la Ley
610 de 2000 dispone en su Art. 1 que:

El proceso de responsabitidad fiscal es el conjunto de actuaciones administrativas
adelantadas por las contralorias, con el fin de determinar y establecer la
responsabilidad de los servidores publicos y de los particulares, cuando en el
ejercicio de la gestién fiscal, causen por accion u omisién y en forma dolosa o
culposa un dafio al patrimonio del Estado.

En concordancia con lo anterior, debe tenerse en cuenta que los elementos de la
responsabilidad fiscal, estan definidos por la misma ley como un dafo patrimonial al
Estado, una conducta de un.agente del Estado, que puede ser.un servidor publico o
un particllar que ‘ejefcé gestion. fiscal, es. decir, se,requiere’ el’daho, sea
presente:(no futurp) que erto (no potencial), objetivamente demostrado y

F e

y e AT W T A I M - L P R
Siendo:ello:asi, nc podra ems.tw#esponﬁﬁab;lldxad‘_ iscdl sobre daros:futiiros
o imposibles de cuantificar econémicamente.

_inciertos

Sobre la conducta del presunto responsable, tiene un elemento subjetivo, pues este
debe actuar con dolo o culpa grave, pero ademas, debe ser gestor fiscal. El Art. 3
de la Ley 610 de 2000, define la gestion fiscal como el conjunto de actividades
econodmicas, juridicas y tecnolégicas, que realizan los servidores publicos y las
personas de derecho privado que manejen o administren recursos o fondos
pablicos...

Bajo este contexto, tenemos que el Dafio Patrimonial al Estado implica una
lesién del patrimonio publico, representada en el menoscabo, disminucion,
perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de los bienes o recursos
plblicos, 0 a los intereses patrimoniales del Estado, producida por una gestion
fiscal antiecondmica, ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna, que en términos
generales, no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los fines esenciales
del Estado, particularizados por el objetivo funcicnal y organizacional, programa o
proyecto.
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Y dice la norma que podra ocasionarse por accién u omision de los servidores
piblicos o por la persona natural o juridica de derecho privado, que en forma
dolosa o culposa, produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio
publico.

Conclusiones: Como quedé evidenciado en los soportes aportados a la denuncia D-
039, como son: Copia de las planillas donde se relaciona los docentes beneficiarios
de las horas extras, con el total de horas asignada; correspondiente a los meses de
febrero — agosto de 2016, copia de las resoluciones Nos. 001 4-03-2016, 002 1-04-
2016, 003 — 5-05-2016, 005 — 1-07-2016, 006 4-08-2016, 007 5-09-2016, por medio
de las cuales se asignan horas extras, acta de reunion de fecha 11-1 0-2016, copia
de reporte de novedades de némina, de los meses de febrero — agosto de 2016,
ayuda memoria, mesa de trabajo No. 001 11-10-2016, existe evidencias mas que
suficiente para determinar que la asignacion de dichas horas extras, se cumplio a
cabalidad, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 700 marzo 6 de 2009,
y al no existir los elementos de responsabilidad fiscal, como son dafio patrimonial al
Estado., una conducta de un agente del Estado, que puede ser un servidor publico
o un particular que ejerce gestion fiscal y un nexo causal entre ambos elementos,
tenemos que la conducta reprochada en contra de los servidores publicos
denunciados, no tienen ese. e, hecho para ser considerados bajo ese
contexto:como destinatar iscal por parte de la'Con réflog‘a ‘Distrital de
Cartagena”. : : ' &

Soportamos-lo antefiar,| anexando informacion: genéral; emanada-dei 1al bi
Técnica de Auditoria Fiscal, firmada por el Director Técnico de Responsabilidad
Fiscal (e) Wilmer Salcedo Misas y los profesionales Orlando Miguel Julio Meza y
Fernando Useche Valle.

Agradecemos su confianza en nosotros y le recordamos que estamos prestos a
colaborarle en el momento que usted lo decida.

Atentamen

CRISTINA DOZA BUELVAS
Coordinadora Control Fiscal Participativo

Anexo: Lo anunciado en cuatro (4) folios
Encuesta a satisfaccion

Elaboro: Edith Arneda — Secretaria Ejecutiva
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RESPUESTA PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DENUNCIAS

1. INFORMACION GENERAL:

Nombre solicitante: JOSE MARIMON PALACIOS

Origen solicitud: a) Directa: x b)Proceso auditor: c) Otros
No. Radicacién: D-039-2016
Tipo de solicitud: a)Peticién: b)Queja: ¢)Reclamo: d) Denuncia: X

Fecha recibido Oficina Participacién Ciudadana: 16-09-16

Fecha Remision Oficina Participacion Ciudadana: : PC-487-19-09-2016

2. INFORMACION SERVIDOR CDC:

Nombre: FERNANDO USECHE VALLE

Cargo: Profesional Universitario (e)

Fecha asignacién: Octubre 04-2016

Fecha respuesta: Noviembre 09--2016

3. INFORMACION SOLICITUD:

3.1. ANTECEDENTES: hechos:

Denuncia presentada por el sefior JOSE MARIMON PALACIOS, quien no
aportd su documento de identidad, que trata sobre presuntos actos de
corrupcién que se da en el interior del colegio Pies Descalzos del barrio la
Maria. Manifiesta el denunciante que: 1. “Desde el afio 2014, se vienen
cometiendo actos de corrupcién graves, por parte del Rector Alfonso Moreno
Grau, y el Coordinador Juan Vergara Diaz, y algunos docentes que aceptaron
que le pusieran horas extras demas y luego cuando cobran, el coordinador
Juan Vergara Diaz, le exige el dinero de las horas extras demas, para
repartirselo con el Rector”. 2. “Me comentaron que este afio el rector Alfonso
Moreno Grau y el Coordinador Juan Vergara Diaz, se enteraron que unos
docentes, hicieron una carta y la firmaron, por las anomalias de las horas extras
demas, tan descarados que hicieron una reunién con algunos docentes y ios
amenazaron que si denunciaban estos hechos, botaban a los docentes y que
ellos tenian su abogado”. 3. “En esa reunion el coordinador y el rector, con el fin
de evadir su responsabilidad, dijeron que cuando un docente no va a trabajar,
esas horas extras .se las ponen a otro docente, (esto es corrupcion)”. 4. “El
Rector Alfonso Moreno Grau, y el Coordinador Juan Vergara Diaz y muchos
docentes, le han causado un detrimento patrimonia! al Distrito de Cartagena, y
enriquecimiento ilicito tanto para los administradores del colegio y los docentes
que aceptaron que les pusieran horas extras demas.

3.2. Elementos Probatorios:
» Copia de las planillas, donde se relaciona los docentes beneficiarios de las
horas extras, con el total de horas asignada; correspondiente a los meses
de febrero - agosto de 2016.
e Copia de las resoluciones Nos 001 4-03-2016, 002 1-04-2016, 003 5-05-
2016, 005 1-07-2016, 006 4-08-2016, 007 5-09-2016, por medio de las
cuales se asignan horas extras.

Acta de reunion de fecha 11-10-2016
Copia de reporte de novedades de némina, de los meses de febrero —
agosto de 2016.

e Ayuda memoria, mesa de trabajo No 001 11-10-2016

3.3 ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS:

La Direccion Técnica de Auditoria Fiscal atendié los hechos puesto en conocimiento
mediante denuncia, radicada con el nimero D-039-2016, con el fin de iniciar la
investigacion de los hechos denunciados; a través del oficio de fecha 10-06-2016,
enviado a la Secretaria de Educacion Distrital el dia 10/06/2016, donde se solicitd
informacién relacionada con los hechos de la denuncia.

El dia 11 de octubre de 2018, el funcionario comisionado, realizé mesa de trabajo, en
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3.4 Problema Fiscal: Determinar si existe un dafio al patrimonio pablico, por cuenta
de los Gestores Fiscales que actuaron en la asignacién de horas extras al
personal docente que labora en la Institucion Educativa Pies Descalzos, por
presuntas irregularidades manifestadas por el denunciante JOSE MARIMON
PALACIOS, lo que podria representar un detrimento patrimonial a la ALCALDIA
MAYOR DE CARTAGENA.

Por su parte, el Articulo 6° de la Ley 610 de 2000. Define el dafio patrimonial en la
siguiente forma:

“...Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley se entiende por
dafio patrimonial al Estado la lesién del patrimonio pablico, representada
en el menoscabo, disminucién, perjuicio, detrimento, pérdida, uso
indebido o deterioro de los bienes o recursos publicos, o a los intereses
patrimoniales del Estado, producida por una gestion fiscal antiecondmica,
ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna, que en términos generales,
no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los fines esenciales
del Estado, particularizados por el objetivo funcional y organizacional,
programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las
contralorias. Dicho dafio podra ocasionarse por acciéon u omision de los
servidores publicos o por la persona natural o juridica de derecho privado,
que en forma dolosa o culposa produzcan directamente o contribuyan al
detrimento al patrimonio publico. El texto subrayado fue declarado
INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-340
de 2007".

3.5 RESPUESTA —CONCEPTO

Con el fin de verificar los hechos denunciados, con fundamento en las facultades
otorgadas por el Articulo 267 de la Constitucion Politica, se adelantaron las
investigaciones requeridas, por parte del funcionario comisionado, FERNANDO
USECHE VALLE, destacando los siguiente:

Frente al hecho 1 y 4 de la denuncia, que hace referencia a presuntos actos de
corrupcién, en la asignacién de horas extras al personal docente que labora en la
Institucion Educativa Pies Descalzos; el funcionario comisionado, en mesa de trabajo
realizada el dia 11 de octubre 2016 y las evidencias aportada a la denuncia, pudo
constatar:

Que la misma se encuentra incompleta, toda vez que no se encuentra detallada como
lo establece el art 16 de la ley 1437 del 2011, se procedio6 a solicitar a la Secretaria de
Educacion Distrital la relaciéon de Horas Extras pagadas al personal docente de Ia |.E.
Pies Descalzos, correspondiente al periodo Enero —Agosto del 2016. Por otro lado se
solicité por parte del auditor citar a una mesa de trabajo al sefior rector de la LLE, ya
mencionada, al Coordinador de dicha Institucion, la cual se realiz6 el dia 11 de octubre
en las instalaciones de la Secretaria de Educacién Distrital, donde asistieron las
personas que a continuacién se relacionan: el rector ALFONSO MORENO GRAU,
Coordinador Académico JUAN VERGARA DIAZ, funcionaria del Fose, ARCELIA
MEZA BADILLO, Coordinadora de la UNALDE Localidad No.1 MIRIAM MOGOLLOM
BARRIOS, MARTHA PAEZ CANENCIA Sub Directora Técnica Talento Humano
Secretaria de Educacion Distrital, FRANCISCO DEL VALLE, Coordinador de Nomina
Secretaria de Educacién Distrital; en dicha reunién el rector explico cémo se realiza la
asignacion de las horas extras, ademas intervine el coordinador afirmando lo dicho por
el rector, explicando que para el pago de las horas extras, la relacion debe llevar el
visto bueno de la directora de la UNALDE de la Localidad. (Ver Ayuda Memoria N.001.
Verificada la relacion enviada por la Secretaria de Educacion Distrital, correspondiente
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a los meses arriba sefialados, relacionado con el pago de horas extras a los docentes
de dicha Institucion Educativa, se pudo constatar que no existe evidencia aiguna que
soporte lo manifestado por el quejoso en el punto numero uno (1) de la presente
queja, toda vez que en la mencionada relacién no aparece ningtn docente excediendo
el pago de horas extras estipulada por la ley (40) horas. Decreto 700 marzo 6 del
2009.

Frente al hecho 2 y 3 de la denuncia, que trata sobre una supuesta reunién que realizé
el Rector y Coordinador de la IE Pies Descalzos, con algunos docentes, donde se
dieron supuestos actos de amenazas; el funcionario comisionado pudo constatar que
no existe evidencia alguna que soporte lo dicho por el denunciante, toda vez que basa
su afirmacién en rumores, no aportando elementos de juicio que avalen la veracidad
de lo afirmado.

Después de haber realizado un estudio minucioso a los documentos que fueron
aportados a la denuncia y a los temas tratados en la mesa de trabajo, debemos
preguntarnos si en la asignacion de las Horas Extras al personal docente de la |E Pies
Descalzos, se entrafia un detrimento patrimonial al erario del Distrito y por tanto
genera la competencia material de la contraloria distrital para entrar a abrir proceso de
responsabilidad fiscal o incluso si existe mérito para abrir una indagacién preliminar en
aras a determinar si se integran los elementos de la responsabilidad fiscal.

Para responder este planteamiento debemos en primer lugar recordar que la ley 610
de 2000 dispone en su art. 1 que:

El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto de actuaciones administrativas
adelantadas por las contralorias con el fin de determinar y establecer la
responsabilidad de los servidores publicos y de los particulares, cuando en el ejercicio
de la gestion fiscal, causen por accién u omision y en forma dolosa o culposa un dafio
al patrimonio del Estado.

En concordancia con lo anterior debe tenerse encuentra que los elementos de la
responsabilidad fiscal estan definidos por la misma ley como un dafio patrimonial al
estado, una conducta de un agente del Estado, que puede ser un servidor publico o un
particular que ejerce gestion fiscal y un nexo causal entre ambos elementos, la falta de
unos de estos elementos convertira la conducta y el hecho eventualmente en cualquier
tipo de responsabilidad, pero no fiscal.

El dafio es el componente esencial, puesto que como lo dispone el art. 4 de la ley en
mencién, la responsabilidad fiscal tiene por objeto el resarcimiento de los dafos
ocasionados al patrimonio pablico como consecuencia de la conducta dolosa o
culposa de quienes realizan gestion fiscal, es decir, se requiere que el dafio sea
presente (no futuro) que sea cierto {no potencial), objetivamente demostrado y
cuantificable.

Siendo ello asi no podra existir responsabilidad fiscal sobre dafios futuros, inciertos o
imposibles de cuantificar econdémicamente.

Sobre la conducta del presunto responsable, tiene un elemento subjetivo, pues este
debe actuar con dolo o culpa grave, pero ademas debe ser gestor fiscal. El art, 3 de la
ley 610 de 200 define la gestién fiscal como el conjunto de actividades econdmicas,
juridicas y tecnoldgicas, que realizan los servidores ptblicos y las personas de
derecho privado que manejen 0 administren recursos o fondos publicos. ...

Bajo este contexto tenemos que el Dafio patrimonial al Estado implica una lesion
del patrimonio puUblico, representada en el menoscabo, disminucién, perjuicio,
detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de los bienes o recursos publicos, o a los
intereses patrimoniales del Estado, producida por una gestién fiscal antieconémica,
ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoporiuna, que en términos generales, ho se
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aplique al cumplimiento de los cometidos y de los fines esenciales det Estado,
particularizados por el objetivo funcional y organizacional, programa o proyecto

Y dice la norma que podra ocasionarse por accidén u omision de los servidores
publicos o por la persona natural ¢ juridica de derecho privado, que en forma dolosa o
culposa produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio publico.

4. Conclusiones

Como quedo evidenciado en los soportes aportados a la denuncia D-039, como son:
copia de las planillas, donde se relaciona los docentes beneficiarios de las horas
extras, con el total de horas asignada; correspondiente a los meses de febrero -
agosto de 2016, copia de las resoluciones Nos 001 4-03-2016, 002 1-04-2016, 003 5-
05-2016, 005 1-07-2016, 006 4-08-2016, 007 5-09-2016, por medio de las cuales se
asignan horas extras, acta de reunién de fecha 11-10-2016, copia de reporte de
novedades de noémina, de los meses de febrero — agosto de 2016, ayuda memoria,
mesa de trabajo No 001 11-10-2016, existe evidencias mas que suficiente para
determinar que la asignacién de dichas horas extras, se cumplié a cabalidad, dando
cumplimiento a lo establecido en el decreto 700 Marzo 6 del 2009, y al no existir los
elementos de responsabilidad fiscal, como son dafio patrimonial al Estado, una
conducta de un agente del Estado, que puede ser un servidor ptiblico o un particular
que ejerce gestion fiscal y un nexo causal entre ambos elementos, tenemos que la
conducta reprochada en contra de los servidores publicos denunciados, no tienen ese
supuesto de hecho para ser considerados bajo ese contexto como destinataria de la
accion fiscal por parte de la Contraloria Distrital de Cartagena.
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