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Asunto: Carta de Conclusiones.

La Contraloria Distrital de Cartagena de indias, con fundamento en las facultades
otorgadas por el Articulo 267 de la Constitucion Politica, practicé Auditoria Especial
a la Institucion Educativa Ambientalista de Cartagena de Indias, vigencia 2012, a
través de la evaluacién de los principios de economia, eficiencia, eficacia, equidad y
efectividad, con que administro los recursos puestos a su disposicion y los resultados
de su gestion en el area actividad o proceso examinado.

Es responsabilidad de la administracién el contenido de la informaciéon suministrada
por la entidad y analizada por la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias. La
responsabilidad de la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias consiste en
producir un Informe de Auditoria Especial que contiene el concepto sobre el examen
practicado.

La evaluaciéon se llevd a cabo de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas, con politicas y procedimientos de auditoria establecidos por la Contraloria
Distrital de Cartagena de Indias, consecuentes con las de general aceptacion; por lo
tanto, requirié acorde con ellas, de planeacion y ejecucion del trabajo de manera que
el examen proporcione una base razonable para fundamentar nuestro concepto.

La auditoria incluyé el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las
evidencias y documentos que soportan el area, actividad o proceso auditado y el
cumplimiento de las disposiciones legales; los estudios y analisis se encuentran
debidamente documentados en papeles de trabajo, los cuales reposan en los
archivos de la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias.
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CONCEPTO SOBRE EL ANALISIS EFECTUADO.

La Contraloria Distrital de Cartagena de Indias como resultado de la auditoria
adelantada, conceptua que la gestién en el area de la gestion Contractual, cumplié
con los principios evaluados, existiendo debilidades en el proceso contractual, el cual
deben fortalecerse teniendo en cuenta las formalidades en procura del
perfeccionamiento contractual, concretamente en lo que hace relacion a los
expedientes contractuales, ya que en algunos no reposan los documentos requeridos
en la etapa precontractual.

Para efectos de tramitar las 6rdenes de prestacion de servicios la Institucion tuvo en
cuenta la Acuerdo 07 de fecha 05 de diciembre del 2011, emanada del Consejo
Directivo, en donde se determina el tramite de seleccidén objetiva, en atencion a lo
estipulado en el Articulo 17 del Decreto 4791 de 2008, donde se establece los
reglamentos para la adquisicion de bienes y servicios hasta los 20 SMLVM.

En todo caso de compras y servicios adquiridos deberan cefiirse a los siguientes
parametros donde se garanticen la seleccion objetiva de los proveedores, teniendo
regulacién con alcance en:

1. Tramites de selecciéon Objetiva: Para el Tramite de seleccién objetiva, la
seleccion del proveedor, el contratista de Bienes y Servicios, para gestiones
especificas y temporales son hasta la cuantia de 20 SMLVM, llevandose bajo
los siguientes parametros:

De 1 hasta 15 SMLVM, se procedera s revisar que el proveedor facilite el bien
o servicio y se le solicitara directamente a éste, garantizando siempre la
conveniencia para la institucion, mas de 15 SMLMV hasta 20 SMLVM se
procedera teniendo en cuenta la menor cuantia a revisar y consultar los
proveedores que faciliten el bien o servicio y se solicitara directamente a quien
lo haga en las mejores condiciones para la institucion, solicitando una
cotizacion adicional segun el caso lo amerite

2. Actos y contratos que requieran autorizacion expresa del Consejo Directivo:
Todo actos o convenios de uso de explotacion de bienes o servicio,
comodatos, y demas forma contractuales que superen los 20 SLMVM. Asi
mismo el Rector al suscribir convenios o contratos que favorezcan el
desarrollo institucional cuando particulares manifiesten su interés de contribuir
al cometido educativo para lo cual cuenta con la facultad de hacerlo auténomo
hasta los 20 SMLVM.
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Estos dos parametros: El de 1 a 15 SMLVM, y el de 15 a 20 SMLVM; siendo estos
muy amplios en virtud que se compromete el principio de transparencia, por obviar
tramites con respecto a los requisitos de las cotizaciones referentes a las Ordenes de
Prestacion de Servicios en cuantias de menor escala. Para el periodo de la vigencia
auditada, el universo contractual, fue de 59 contratos por un valor total de dos cientos
cincuenta y cuatro millones cuatrocientos cinco mil ochenta y un ($254.405.081)
peso. Del universo contractual se tomé una muestra selectiva de 25 contratos u
Ordenes de Servicios, el cual equivale al 40.5 % del total de contratos u OPS,
conforme lo establece la Guia de Auditoria Territorial, en su aplicativo de calculos de
muestras para poblaciones finitas. Para la escogencia de los contratos u Ordenes de
Servicio, se tuvo en cuenta una muestra representativa de la vigencia en estudio,
equivalente a un valor de setenta y ocho millones doscientos sesenta y seis mil
ciento cuarenta ($78.266.140) pesos, lo cual representa el 31 % del valor total del
universo contractual ejecutado, de los cuales se pudo evidenciar que cada una de las
respectivas érdenes de servicios o contratos no excedieron los 20 SMLV.

En cuanto al resultado en el cumplimiento de la Gestion de Resultados en el
cumplimiento de los Planes, Programas y Proyectos, se establecié que estos son
coherentes con el Proyecto Educativo Institucional “PEI", de la Institucion Educativa
Ambientalista de Cartagena, y en cumplimiento de su respectiva evaluacién se
establecidé que durante la vigencia 2012 se obtuvo un cumplimiento del 90 % en sus
38 metas programadas. La Institucién Educativa Ambientalista de Cartagena de
Indias, Aprob6é un presupuesto inicial para la vigencia 2012 de ciento ochenta
millones setecientos cinco mil ochenta y un $180.705.081 pesos, tuvo una adicion de
$73.700.000, para un presupuesto definitivo de dos cientos cincuenta y cuatro
millones cuatrocientos cinco mil ochenta y un mil $254.405.081 pesos.

HALLAZGOS.

En desarrollo de la presente auditoria, se establecieron tres (03) hallazgos
administrativos sin alcance, como la entidad no dio respuesta al Informe Preliminar,
quedaron en firme.

La Entidad debe disefiar y presentar un Plan de Mejoramiento que permita solucionar
las deficiencias comunicadas durante el proceso auditor, dentro de los ocho (08) dias
siguientes al recibo del informe de acuerdo con lo previsto en la Resolucion
Reglamentaria N° 173 del 26 de julio de 2013.
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implementaran por parte de la Entidad, las cuales deberan responder a cada una de
las debilidades detectadas y comunicadas por el equipo auditor, el cronograma para

l El Plan de Mejoramiento presentado debe contener las acciones que se
l su implementacion y los responsables de su desarrollo.
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2. RESULTADOS DE LA AUDITORIA.

2.1. CONTROL DE GESTION.
GESTION CONTRACTUAL

La calificacion obtenida en la Gestion Contractual fue Eficiente como se muestra en
el siguiente cuadro:

EVALUACION VARIABLES

TABLA 1-1
GESTION CONTRACTUAL
ENTIDAD AUDITADA

VIGENCIA
CALIFICACIONES EXPRESADAS POR LOS AUDITORES
VARIABLES A . Puntaje
EVALUAR | prestacion I Contratos Contratos | | Promedio | pongeracion | Atribuido
== Q | - = | Q| Consultoriay | Q Obra Q
Servicios Suministros Ofics Piiblica
Cumplimiento de las
especificaciones 100 15 0 0 0 0 0 0 100,00 0,50 50,0
técnicas
Cumplimiento
deducciones de ley 100 15 0 0 100 1 0 0 100,00 0,05 5,0
Cumplimiento  del
objeto contractual 100 15 0 0 100 1 0 0 100,00 0,20 20,0
Labores de
Interventoria y 100 15 0 0 100 1 0 0 100,00 0,20 20,0
seguimiento
Liquidacién de los
conitas 100 15 0 0 100 i 0 0 100,00 0,05 5,0
CUMPLIMIENTO EN GESTION CONTRACTUAL 1,00 100,0

Calificaciéon

BEficiente

7 i Eficiente

La Gestion Contractual se tuvo en cuenta la normatividad atinente al cumplimiento de
las directrices contractuales establecidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 715 del 2001 y
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los lineamientos emanados por parte del Consejo Directivo, para la reglamentacion
contractual de la Institucion Educativa Ambientalista de Cartagena de Indias.

Para dicha gestion se determind que la seleccion de bienes y servicios, adelantados
se hizo segun criterios del reglamento contractual hasta los 20 SMLMV, teniendo
como propésitos fundamental, proteger los derechos de los nifios y de los jévenes y
conseguir eficacia y celeridad en la atencién del servicio educativo, economia en el
uso de los recursos publicos, reconocido por el Articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 4791 de 2008 reglamentario de los fondos de servicios educativos.

El Consejo Directivo avalé la cuantia para la contratacion a llevar a cabo en esa
vigencia, mediante Acuerdo 007 de fecha 05 de Diciembre del 2011, determinando el
tramite de seleccion objetiva, el cual se establecié en dos parametros, como se
describe a continuacion:

1.-La contratacion en cuantia de 1 salario 15 salarios SMLMV, vigentes, se hara
directamente con el proveedor, garantizando en todo caso la conveniencia para la
institucion.

2.-La contratacion de mas de 15 SMLMV vigentes hasta 20 SMLVM, se hara
teniendo en cuenta la menor cuantia, a revisar y consultar los proveedores que
faciliten el bien o servicio, solicitando directamente a quien lo haga en las mejores
condiciones para la institucién, para lo cual se solicitara una cotizacion adicional.

Para el periodo de la vigencia auditada, el universo contractual, fue de 59 contratos
por un valor total de doscientos cincuenta y cuatro millones cuatrocientos cinco mil
ochenta y un pesos ($254.405.081).

Del universo contractual se tomoé la muestra selectiva de 25 contratos u 6rdenes de
servicios, el cual equivale al setenta y ocho millones doscientos sesenta y seis mil
ciento cuarenta ($78.266.140) pesos, lo cual equivale al 31 % del universo, conforme
lo establece la Guia de Auditoria Territorial, en su aplicativo de calculos de muestras
para poblaciones finitas. Para la escogencia de los contratos se tuvo en cuenta el
mayor valor de las respectivas 6rdenes de servicios de los cuales cada uno de las
respectivas ordenes de servicios no excedieron de los 20 SMLV

Partiendo de la seleccion contractual llevada a cabo, una vez examinadas se observa
irregularidades de forma de las cuales se relacionan a continuacion:
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1. En algunos de los expedientes contractuales no se evidencian los documentos
requeridos en la etapa precontractual, como las certificaciones de Procuraduria,
Contraloria, hojas de vida (para la verificacién de la experiencia e idoneidad del
contratista con el desarrollo del objeto contratado), SOAT, Tarjetas de propiedad de
vehiculo arrendados, licencias de conducciéon etc. y en algunos otros casos las
certificaciones no estan vigentes; aunque la administracion demostré en su momento
que toda la documentacion faltante de cada uno de los proveedores se encontraba
archivada en la base de datos de estos. Reconociendo que un descuido o falta de
control de la institucion, se podria haber contratado con personas inhabilitadas. Esta
situacién para la comision auditora es irregular en razén que en el expediente
contractual deberia reposar toda la documentaciéon concerniente al contratista
debidamente actualizado, por todo esto se determina que existe la Hallazgo
Administrativo N° 1, sin alcance.

2. En lo concerniente a la interventoria, supervision o seguimiento de las actividades
contratadas, se determind que en algunos expedientes no se evidencia el respectivo
informe o seguimiento contractual de la actividad convenida, limitdndose Unicamente
a determinar que se recibi6 a cabalidad o satisfaccion el bien o servicio
encomendado, por falta de control, se puede poner en entredicho el cumplimiento del
objeto contractual. Hallazgo Administrativo N? 2, Sin Alcance

3. Algunas Ordenes de Servicio no describen exactamente los lugares o espacios
donde se va a realizar la actividad contratada (mantenimiento de elementos como
abanicos, aires, ventiladores, reparaciéon de pisos, pinturas de paredes) etc., aunque
el contratista en su acta de entrega lo especifique claramente. Por falta de control,
se puede poner en entredicho el cumplimiento del objeto contractual. Hallazgo
Administrativo N° 3 sin alcance.

Como conclusion final a la revision de las Ordenes de Prestacion de Servicios, se
observé que la legalizacion y ejecucion de los contratos, se hizo dando cumplimiento
a la normatividad aplicable y a los principios que la regulan, salvo en algunos
contratos los cuales fueron en minima cantidad, que por un presunto descuido
formal, ocasionaron las observaciones anteriormente y que de igual forma se
encuentran plasmadas y detalladas en el presente informe.

Ademas, se concluye con respecto a la gestién contractual de la vigencia fiscal 2012,
que en todos los comprobantes de egresos se hicieron las deducciones de Ley, asi
como se evidencio en el desarrollo de la auditoria especial, cumpliendo a cabalidad
los objetos contractuales. En lo que se refiere a la interventoria y el seguimiento se
establecié que en su gran mayoria, el supervisor o interventor no realiza el respectivo
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informe o seguimiento contractual, delimitdndose Unicamente a determinar que se
recibié a cabalidad el bien u objeto contratado.

En la liquidaciéon contractual, hay que sefalar que en la Institucion Educativa
Ambientalista de Cartagena, fueron ejecutados contratos los cuales no excedieron
los 20 salarios minimos legales vigentes, en virtud de ello, ésta comisién aplica lo
normado en el Decreto Ley 019 de 2012, en el Articulo 217, el cual establecié que la
liquidacion que se refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera obligatorio en
los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. A
pesar de lo anterior se le hace saber que todas las Ordenes de Prestacion de
Servicios estan soportadas con sus liquidaciones.

2.2. CONTROL DE RESULTADO.

La calificacién obtenida en el Control de Resultado fue como se muestra en el
siguiente cuadro:

TABLA 2-1
CONTROL DE RESULTADOS
FACTORES MINIMOS Calificacién Parcial Ponderacién e s
Eficacia 100,0 0,20 20,0
Eficiencia 100,0 0,30 30,0
Efectividad 100,0 0,40 40,0
Coherencia 100,0 0,10 10,0
Cumplimiento Planes Programas y Proyectos 1,00 100,0
Calificacién
Cumple
1
0

En el desarrollo de la presente auditoria se evidencié que la Institucion Educativa
Ambientalista de Cartagena de Indias, llevo a cabo su Proyecto Educativo
Institucional (PEI), registrado en la Secretaria de Educaciéon Distrital, y en ella
establecié su objetivo general, los objetivos institucionales, los objetivos especificos,

los objetivos educativos y las metas.
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De todo el analisis efectuado de la gestion fiscal realizada en la Institucion Educativa
durante la vigencia 2012, se concluye en forma general, que las actuaciones
administrativas y contractuales que tuvieron por objeto la adquisicién de bienes, y
obligaciones de la Institucion Educativa Ambientalista Cartagena de Indias, se
hicieron cumpliendo los principios de eficiencia, eficacia, economia y efectividad, con
el propdsito de cumplir celeridad en la atencién del servicio educativo y de economia
en el uso de los recursos publicos asignados.

En cuanto a la gestion de resultado en el cumplimiento de los planes, programas y
proyectos, se estableci6 que estos son coherentes con el Proyecto Educativo
Institucional “PEI”, de la Institucién Educativa Ambientalista Cartagena de Indias

Del analisis de las evidencias fisicas y documentales de la contratacion, se
obtuvieron los resultados que se detallan a continuacién:

En la relacién contractual de la vigencia 2012, se observé que la mayor cuantia
celebrada en las 6rdenes de servicios fue de $ 10.000.000, cuantia que no excede
los 20 SMLV, la cual para la vigencia auditada era de $11.334.000, en virtud del
salario minimo legal del afio auditado establecido en $566.700.

En el Acuerdo N° 007 del 5 de Diciembre del 2011 se evidenci6 la reglamentacién de
los procedimientos, formalidades y garantias para toda contrataciéon que no supere
los 20 salarios minimos legales mensuales vigentes, tal como lo dispone el Decreto
4791/2008 - Art. 5 — Num. 6.

Se concluye de todo lo anterior que en el contenido del respectivo acuerdo, fue muy
amplio en lo referente a la delimitacion contractual, toda vez que los dividié teniendo
en cuenta solo dos parametros cuanticos, y no tres parametros a efectos que la
contratacion fuese mas transparente para la seleccién del proveedor, por lo tanto se
debid tener en cuenta los siguientes rangos:

1.-Compras menores o iguales 3 salarios minimos legales vigentes. Se requiere tener
en cuenta los precios del mercado.

2.-Compras mayores a 3 salarios minimos legales vigentes hasta menos de 15
salarios minimos legales vigentes. Se requieren de dos (2) cotizaciones

3.-Compras mayores o iguales 15 salarios minimos legales vigentes e inferiores a 20
salarios minimos legales vigentes. Se requieren de tres (3) cotizaciones.

Las metas establecidas en el Plan de “Mejoramiento Institucional Anual’, lo que
equivale a decir el Plan de Acciéon de la Institucion Educativa Ambientalista
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Cartagena de Indias para la vigencia 2012, fueron treinta y ocho (38) actividades
programadas, las cuales se detallan a continuacién, describiendo las actividades
programadas y su porcentaje de cumplimiento o ejecucion, las cuales se describen a
continuacién en el siguiente cuadro:
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N° METAS Actividades %
Programadas y | ejecu
ejecutadas cion

DESARROLLO INSTITUCIONALDISENAR LOS PLANES Y PROGRAMAS CORRESPONDIENTES AL ANO | 14 A 25 DE ENERO-
ESCOLAR 2008, CONSTRUIR EL PLAN DE MEJORAMIENTO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION INSTITUCIONAL. R

1 100
13 A 23 ENERO UNA
SEMANA

MATRICULAS DE ESTUDIANTES NUEVOS SOSTENER LA MATRICULA INSTALADA Y AUMENTAR LA

2 100
COBERTURA .
INICIACION DE ACTIVIDADES Y SEMANA DE INDUCCION INICIACION DEL PROCESO ACADEMICO | 26 AL 30 ENERO UNA
2009 SEMANA

3 100
COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTRO/MUEBLES Y ENSERES, DOTAR DE LOS RECURSOS | ENERO
ADECUADOS A LOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVO PARA LAS EJECUCION DE SUS ACTIVIDADES

4 | AcADEMmICAAS. T -
REUNION DE PADRES DE FAMILIA DE PREESCOLAR. CONSTRUIR COMUNIDAD EDUCATIVA A | 14 DE FEBRERO
PARTIR DE EL CONOCIMIENTO DE LA FILOSOFIA INSTITUCIONAL Y CONOCIMIENTO DE LAS

5 | NORMAS INSTITUCIONALES P— 160
TALLER A DOCENTES SOBRE INDUCCION AL NUEVO SOFWORDDISENAR NUEVAS FORMAS DE
EVALUACION DE CARA A LAS TIC. .

.10 DE MARZO UN DIA

6 80

7 |ENTREGA DE CD CON EL PROGRAMA DE CALIFICACIONES A DOCENTES. REUNION DE 100
DOCENTES DPP BP-M- 1 AL 3 DE ABRIL

8 80
EVALUACION DE PERIODO. REUNION CONSEJO ACADEMICO 6 AL 8 DE ABRIL

o |INICACION DEL PROCESO DE ELABORACION DE NOTAS . ACTIVIDADES DE REFUERZO o
ACADEMICO 22 DE ABRIL

10 | FORTALECIMIENTO DE PRAE . DIA MUNDIAL DE LA TIERRA .MARCHAS VERDES Y FORO 100
INSTITUCIONAL ABRIL 6 AL 10

11 | CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA ESPIRITUALIDA Y EL MANEJO ADECUADO DEL TEMPO 90
LIBRE . SEMANA MAYOR 19 DE MARZO
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12 | FORTALECER LOS PROCESOS DE EQUIDAD DE GENERO. CELEBRACION DEL HOMBRE Y LA MUJER 90
20 DE MAYO

13 100
ENTREGA DE PLANILLAS . EVALUACION DE PERIODO(TIPO ICFES -SABER) May-30

14 | CREAR AMBIENTES APROPIADOS PARA EL APRENDIZAJE. . MEJORAMIENTO DE LA BIBLIOTECA 80
ESCOLAR 19 DE MARZO

15 | RECONOCIMIENTO A LOS HOMBRES Y MUJERES QUE HAN DEJADO HUELLA EN LA EDUCACION Y p—
EN EL AMBIENTE DE CARTAGENA. CELEBRACION DEL DIA DE LA MUJER Y DEL HOMBRE MARZO

16 DOTACION DE RECURSOS Y MATERIALES PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL. 80
COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTRO MAYO

17 | FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION DEMOCRATICOS. CONFORMACION i
DEL GOBIERNO ESCOLAR . 7 A 11 DE ABRIL

18
RECUPERACION ACADEMICA SEGUN AREAS CON DIFICULTADES. ACTIVIDADES DE REFUERSO 90
ACADEMICO 14 AL 18 DE ABRIL

19 | DEFINICION DE ESTUDIANTES QUE DEBEN RECUPERARSE SEGUN LAS DIFICULTADES POR AREA Y | ABRIL 85
COMPORTAMENTALES. COMISIONES DE EVALUACION COMISIONES DE EVALUACION. COMPRA
DE MATERIALES Y SUMINISTRO

50 DOTACION DE RECURSOS Y MATERIALES PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL. 80
COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTRO 21-Abr

24 ENTREGAR PLANILLAS DILIGENCIADAS A COORDINADORES. ENTREGA DE PLANILLAS 80
DILIGENCIADAS SEGUNDO PERIODO 22 DE ABRIL

22 | FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA ETICO AMBIENTAL ABRIL 90

93 | FORTALECER EL COMPONENTE NUTRICIONAL DE LOS ESTUDIANTES DESDE EL PRESCOLAR . 90
CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DE LA TIERRA MAYO
ADQUIRIR HABITOS POSITIVOS DE BUEN USO Y MANEJO DE LOS RECIDUOS SOLIDOS. AHORRAR

24 | PAPEL A TRAVES DEL RECICLAJE PAPEL . PROYECTO ECOLOGICO :MANEJO Y USO RACIONAL DE 80
LOS RECIDUOS SOLIDOS 30 DE MAYO

o5 | PRESENTAR INFORME A CADEMICO DE LOS ESTUDIANTES A LOS PADRES DE FAMILIA. ENTREGA 100
DE INFORMES DE PROGRESO A LOS PADRES DE FAMILIA 3 DE MAYO

26 | FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES Y CONSTRUCCION DE EQUIPO DE TRTABAJOS. TALLER 100
SOBRE TRABAJO EN EQUIPO MAYO

o7 | ADECUAR LOS ESPACIOS ESCOLARES Y BRINDAR MAS SOLUCIONES EDUCATIVAS. AMPLIAR 80
COBERTURA. GESTIONAR LA TERMINACION DE 3 AULAS ESCOLARES mAYO

28 INAUGURACSION DE TRES AULAS Y DOS BATERIAS SANITARIAS.. MEJORAMIENTO DE LOS 80
AMBIENTES ESXOLARES COMPRA DE MATERIALES , SUMINISTRO Y MUEBLES Y ENSERES MAYO

29 DOTACION DE RECURSOS Y MATERIALES PARA EL BUEN FUNCIOINAMIENTO ESCOLAR. 80
CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO 15 DE MAYO

30 | RECONOCIMIENTO A LA LABOR DOCENTE. . 31ENTREGA DE EVALUACIONES A COORDINACION | 19 DE MAYO 100

31 | CONTINUAR LA EVALUACION POR PROCESOS. ENTREGA DE PLANILLAS A DOCENTES 19 DE MAYO 90

3 | GARANTIZAR LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS. PROYECTO AMBIENTAL CELEBRACION DEL DIA -
MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE 5 DE JUNIO
SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD EDUCATIVA FRENTE A LA CRISIS AMBIENTAL :FOROS/

33 | MARCHAS . REVEGETALIZACION DE LAS ZONAS VERDES Y EMBELLECIMIENTO DE JARDINES 90
INTERNOS JUNIO

34 | RECUPERAR LA HUERTA ESCOLAR , MEDICINAL DE LOS ABUELOS ADECUAR EL MORROCOYERO | 9 AL 13 DE JUNIO 80

35 | FORTALECER PROCESOS DE EVALUACION. EVALUACION DE PERIODO(TIPO ICFES -SABER) JUNIO 90

- DOTACION DE RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL. ADQUISICION DE 80

MATERILAES Y ENSERES

19 AL12 DEJUNIO
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37 30 DE JUNIO ALO 11 DE 100
VACACIONES INTERMEDIA DE LOS ESTUDIANTES. RECESO ESTUDIANTIL JULIO
38 RECESO ESCOLAR INTERMEDIO,DESCANSO , MANEJO DEL OCIO Y TIEMPO LIBRE. VACACIONES 100
INTERMEDIA DOCENTES Y DIRECTIVOS 1 AL 3 DE ABRIL
90%
Total

Estos datos fueron tomados del PAI, el Plan Mejoramiento, el Plan de Accion
programado y ejecutado y la sustentacion del reporte del Plan de Accion de la
Institucion Educativa Ambientalista de Cartagena. El promedio de ejecucién vy
cumplimiento de las 38 metas durante la, vigencia fue del 90%, siendo este un
resultado positivo y satisfactorio en la consecucion de los objetivos programados vy
ejecutados por la Institucion Educativa Ambientalista de Cartagena de Indias

Teniendo en cuenta todo lo anterior para dictaminar, sobre el analisis del
componente de control de resultados en lo referente a los principios, se determind
que estas metas son coherentes con el PEI, con el Plan de Mejoramiento Anualizado
y con los planes de Accion de la vigencia 2012 de la Institucion Educativa
Ambientalista de Cartagena, y que a su vez cumplen satisfactoriamente con los
principios de Economia Eficiencia y Eficacia y Efectividad.

La Entidad Educativa posee un archivo formalmente constituido, donde esta
consolidada la informacién académica de este.

La Institucién Educativa Ambientalista de Cartagena esta estructurada de la siguiente
manera:

, Sede Principal

Cantidad Estado
Oficina Rectoria 1 bueno
Coordinacion 1 bueno
Secretaria 1 bueno
Pagaduria 1 bueno
Biblioteca 1 bueno
Sala Multiple 1 bueno
Laboratorios 2 bueno
Bienestar estudiantil 1 bueno
Sala de Informatica 25 comput —1 sala bueno
Cocina 1 bueno
Comedor 1 bueno
Aulas 26 bueno
Banos 8 bueno
Ofic de Deportes 1 bueno
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Sede Alejandria
Grados Jornada 9 Aulas Estado
1° Mafnana il bueno
20 Manana 2 bueno
3° Mafiana 2 bueno
9° Tarde 5 bueno
19 Tarde 1 bueno
5° Tarde 2 bueno
4° Tarde 1 bueno

La institucién Educativa Ambientalista de Cartagena, tuvo la siguiente distribucién de
personal docente, administrativo y de estudiantes en la vigencia 2012.

am Pm Nocturna Total
Rector 1
Docentes 41 29 33 103
Administrativos 12 12
Coordinadores 3 2 1 6
Estudiantes 882 1441 566 2889
Jornadas 1 1 1 3

La Institucion Educativa fue inspeccionada por el equipo auditor, recorriéndola y
analizando el estado general de esta, estableciéndose que su estructura fisica se
encuentra en buen estado, asi como se puede constatar en las fotos que se anexan
al presente informe de auditoria como evidencia.

Los bafios presentan un buen estado general para la disposiciéon del alumnado,
teniendo siempre en cuenta las edades de los nifios, para poder conseguir que
estos tengan el acceso. En sede de Alejandria se debe instalar un cercamiento o
delimitacion para evitar el acceso de los nifios a zonas de riesgo (pozo y arroyuelo),
ubicados en el predio, asi como de disponer de mas efectivos o personal de
vigilancia para mejorar la seguridad sobre todo en horas nocturnas.

Los salones tienen un buen estado general de iluminacion, ventilacién, paredes y
pisos a excepcidn de unos pocos que ya denotan un leve deterioro. La institucién
cuenta con espacios adecuados de recreo, asi como las respectivas canchas o
espacios deportivos para la practica de deportes.

Un aspecto para resaltar en el patio de la institucién son los semilleros de plantas
ornamentales y frutales asi como un morrocoyero, también se puede observar una
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gran variedad de arboles, que brindan a toda la comunidad educativa sombra y
frutos.

La institucion educativa Ambientalista de Cartagena esta en la implementacion del
Comité de Calidad, el cual debera estar consolidado en el 2013. Para mayor
evidencia al presente informe se allegan en los anexos fotos del proyecto.
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ANEXOS:
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3. CUADRO DE TIPIFICACION DE HALLAZGOS

Vigencia 2012

TIPO DE HALLAZGO

CANTIDAD

VALOR (en pesos)

1. ADMINISTRATIVOS

03

2. DISCIPLINARIOS

3. PENALES

4. FISCALES

e Obra Publica

e Prestacion de
Servicios

e Suministros

e Convenios,
Consultoria y Otros

e (Gestion Ambiental

e Estados Financieros

TOTALES (1, 2, 3, y 4)

03

Pie de la Popa, Calle30 No18 A 226 Tels.: 6560977-6560969

www.contraloriadecartagena.gov.co

“POR UN CONTROL FISCAL DE IMPACTO POSITIVO HACIA LA CIUDADANIA”

22




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22

