INSTITUCION EDUCATIVA LICEO DE BOLIVAR
CODIGO ICFES:  004457-030742'Y 09918
REGISTRO DANE: 11300100-1492
NIT: 806.012.153-4

Cartagena de Indias D, Ty C., 19 de junio de 2024.

Sefores:
Contraloria distrital de Cartagena
Ciudad.

Ref: Envio de plan de mejoramiento |.E. Liceo de Bolivar.

Reciba un cordial saludo de paz y bienestar.

Yo, Luis Manuel Varela Fontalvo, rector de la |.E. Liceo de Bolivar, envio el plan de
mejoramiento como resultado de la auditoria realizada por su estamento a nuestra
institucion para la vigencia 2023.

Agradezco su atencion

Atentamente,

.‘«'—»Hl/%f.'

LUIS MANUEL VARELA FONTALVO
Rector

Aprobado en sus jornadas maiiana, tarde y noche mediante resolucion No. 0775 de mayo 10 de 2002, para los niveles de Educacion Preescolar,
Basica y Media Académica, Emanada de la Secretaria de Educacion Distrital. Ofrece Bachillerato Técnico Jornada Diurnay en cuatro Ciclos, de un
aiio cada uno, en la Jornada Nocturna
Barrio Daniel Lemaitre Cra. 17 No. 71-25 Celular: 312 - 4400166
Email: lidebolcartagena@gmail.com
Cartagena — Colombia
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Accion de Mejoramiento a

Responsable del

Ejecucion

Indicador de

No. Descripcion del Hallazgo AreaEncargada Metas Observaciones
P 28 desarrollar 8 Cumplimiento Fechade Inicio | Fechade Terminacion Cumplimiento
Socializacion, actualizacion y
aprobacion de dicha actualizacion,
del manual de tesoreria(Manual de
contratacion). Por parte del consejo
HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA NO 01 — Falta de evidencia sobre la socializacion del |drective.
manual de tesoreria. El equipo auditor evidenci6 que no se registra un acta o acto administrativo qUE [japoracion del acuerdo del consejo
1 |[se evidencie la socializacion de la actualizacion del procedimiento del reglamento para el manejo de |directivo con surespectiva acta de Gestion directiva Rector - Consejo Directivo 26 de Julio de 2024 25 de septiembre de 2024 100% 100%
tesoreria, para la vigencia 2023, reglamento interno para la IE Liceo de Bolivar. Lo que podria [reuniondondeseevidenciala
s, R S socializacion, actualizacion y
conllevar a la afectacion de su ejecucion. aprobacion de las actualizaciones del
manual de tesoreria(Manual de
contratacion)
Publicacion trimestral, en lugar
HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA NO 02 — Incumplimiento con la publicacion en un [y=e” ©edioses o€ name
lugar visible y de facil acceso del informe de ejecucion de los recursos del Fondo de Servicios|Fondo de Servicios Educativos -
Educativos - FOSE. Las actas de la vigencia 2023 no registran el cumplimiento y seguimiento de lo|FOSE
2 |dispuesto en el articulo 2.3.1.6.3.5. numeral 10 y en el decreto 4791 de 2008 articulo 5., toda vez que Registro enas actas de consejo Gestion directiva Rector 02 de Julio de 2024 29 de noviembre de 2024 100% 100%
se comprobd que no se mencionan las evidencias en las actas, sobre las publicaciones respectivas directivo la accién de publicar
en la cartelera de la Institucion Educativa en cuanto a la ejecucion de los recursos del Fondo de [frimestramente, enlugar visibley de
L R facil acceso, el informe de ejecucion
Servicios Educativos. de los recursos del Fondo de
Servicios Educativos - FOSE
delas
HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 03 — Las sedes no se encuentran con lasrealizadas por lainstitucién
condiciones 6ptimas para brindar clases con calidad. La Secretaria de Educaciéon debe atender y ::z:‘c'g‘z:::::!f::e‘a
3 hacer seguimiento a los oficios enviados por el rector de las condiciones y necesidades presentadas|infraestructuray planta fisica de las Gestion directiva Rector 02 de Julio de 2024 29 de noviembre de 2024 100% 100%

en las instituciones y sedes educativas. Velar por el respeto a la dignidad de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes acondicionando la institucion de 6ptimas condiciones para que reciban una
formacién con calidad

cuatro sedes de la institucion y de
esta manera garantizar el respeto a
la dignidad de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes para que
reciban una formacién con calidad

Elabord: INGRID MASTRODOMENICO MARZAN Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO May-24
Revisé: HERNANDO PERTUZ CORCHO Cargo: DIRECTOR TECNICO DE AUDITORIA FISCAL May-24
Aprobé: HERNANDO PERTUZ Cargo: DIRECTOR TECNICO DE AUDITORIA FISCAL May-24
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