“TY CONTRALORIA

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

‘. CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

Cartagena de Indias, D. T. y C. 02 de junio de 2021
Oficio PC-301

Sefor N
JORGE LUIS CANATE CAMARGO
yecapaes0102@hotmail.com

ASUNTO: Respuesta de Fondo a su Denuncia D-001-2021
Cordial saludo.

Le informo lo siguiente, con el objeto de dar respuesta final a su denuncia radicada
en esta Contraloria con el codigo D-001-2021, denuncia sobre “presuntas
irregularidades en la contratacion de la ESE Cartagena de Indias con la empresa
HAMATEMPO encargada del manejo del personal asistencial y administrativo”.

Antecedentes.

La Contraloria Distrital de Cartagena en fecha 04 de enero de 2021, recibe denuncia
por parte del sefior JORGE LUIS CANATE CAMARGO, se radica en el Area de
Participacion Ciudadana con el cédigo D-001-2021, se asigna a la Direccién Técnica
de Auditoria Fiscal de la entidad para su atencion, dentro de Auditoria Modalidad
Exprés a la ESE Hospital Cartagena de Indias.

Actuaciones Administrativas.

La denuncia D-001-2021 fue insertada dentro del proceso que se encontraba en
ejecucion.

En el desarrollo del ejercicio auditor, se procedié a evaluar los hechos de las
denuncias a fin de requerir al ente auditado toda la informacion relacionada con la
contratacién de la vigencia 2019-2020 con la empresa KONEKTA, para ser revisada
toda la gestion contractual.

Asi mismo se procedié con el contrato con la empresa HAMATEMPO una vez se
recibid la dltima denuncia.

Se realizaron mesas de trabajo con el equipo de la ESE HOSPITAL LOCAL
CARTAGENA DE INDIAS, con el objeto de aclarar los distintos hechos motivo de la
denuncia

Conclusiones

Segun informe de atencidon de denuncia anexo, firmado por KAREN PUELLO
DELGADO- Directora Técnica de Auditoria Fiscal, SUGEY OSORIO LEAL-Lider
de Auditoria, CAROLINA ISABELL DOMINGUEZ-Apoyo Financiero, LENA
PAOLA BARRIOS IBANEZ —Asesor Juridico y MIGUEL TAJAN DE AVILA-
Asesor Juridico, se concluye lo siguiente:
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“Una vez analizados los hechos descritos en las denuncias, se determina que no
existe merito suficiente para concluir un presunto dafio patrimonial al erario publico;
sin embargo, de la revision de los documentos de la gestion contractual, se
desprendieron observaciones de naturaleza administrativa, las cuales fueron
detalladas en el respectivo informe, mismas deberan ser subsanadas por la entidad
a través de la implementacion de las respectivas acciones de mejora”.

Soportamos lo anterior, anexando informe de atencion de denuncia e Informe de
auditoria, contentiva en cincuenta y cuatro (54) folios.

Atentamente,

’

. @
Mﬂ

CRISTINA MENDOZA BUELVAS

Coordinadora Control Fiscal Participativo

Anexos -Informe Atencién de denuncia
-Encuesta Satisfaccién del Ciudadano
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RESPUESTA PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DENUNCIAS

1. INFORMACION GENERAL:
Nombre Solicitante: Jorge Luis Cafate Camargo

Origen Solicitud: a) Directa: X b) Proceso Auditor: c) Otros:
No. Radicacion: D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D-93-2020 (5 de diciembre de 2020)
D001-2021 (4 de enerode 2021)

Tipo de Solicitud: a) Peticion: b) Queja: ¢) Reclamo: d) Denuncia: X

Fecha Recibido Oficina Participacion Ciudadana: D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D- (5
de diciembre de 2020) D001-2021 (4 de enero de 2021)

2. INFORMACION SERVIDOR CDC:

Nombre: Comisién Auditora ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Ejecucion del
contrato Konekta vigencia 2020

Cargo: Comision Auditora ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Ejecucion del
contrato Konekta vigencia 2020

Fecha Asignacion: 3 de diciembre de 2020

Fecha de Respuesta: 1 de junio de 2021
Fecha de Ampliacion: No se hizo ampliacion.
3. INFORMACION SOLICITUD:

3.1. ANTECEDENTES

Mediante correos electrénicos el ciudadano JORGE LUIS CANATE CARMARGO, instaurd
denuncias antes referidas, por presuntas irregularidades en los contratos de suministro de
personal asistencial como personal médico; suscritos con las empresas KONEKTA vy
HAMATEMPO.

El contenido de las denuncias carece de hechos concretos y especificos que puedan ser
objeto de un analisis por parte de este ente de control, y revisada la documentacion de los
expedientes contractuales, resultaimposible para esta comision auditora corroborarlos dichos
subjetivos del denunciante, mismos que carecen de material probatorio en la denuncia. Mas
sin embargo y en aras del cumplimiento de nuestro deber constitucional y legal de ejercer
control fiscal a quienes ejercen la funcion administrativa, el analisis y estudio de los casos
denunciados se hizo bajo los derroteros trazados en el memorando de asignacién de auditoria
No 30 de fecha 3 de diciembre de 2020, cuyos objetivos apuntaban a la evaluacion de la
gestion contractual de la contratacién suscrita con Konecta y HAMATEMPO, para lo cual se
debia verificar el cumplimiento de cada una de las etapas.

3.2.  ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS

La denuncia de fecha 2 de diciembre de 2020 fue enviada a la Direccion Técnica de Autoria
Fiscal de la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias para que fuera objeto de evaluacion,
determinandose la conformacion de un equipo auditor.

Posteriormente las denuncias de fecha 5 de diciembre de 2020 y 4 de enero de 2021, fueron
insertadas dentro del proceso que se encontraba en ejecucion.

En el desarrollo del ejercicio auditor, se procedio a evaluar los hechos de las denuncias a fin
de requerir al ente auditado toda la informacion relacionada con la contratacion de la vigencia
2019-2020 con la empresa KONEKTA, para ser revisada toda la gestién contractual.
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Asi mismo se procedio con el contrato con la empresa HAMATEMPO una vez se recibio la
Gltima denuncia.

Se realizaron mesas de trabajo con el equipo de la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE
INDIAS, con el objeto de aclarar los distintos hechos motivo de la denuncia.

3.3. PROBLEMA FISCAL

Una vez revisadas las denuncias D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D-93-2020 (5 de
diciembre de 2020) D001-2021 (4 de enero de 2021), se observa que esta va encaminada a
presuntas irregularidades en la ejecucion los contratos suscritos con la empresa KONEKTA'Y
HAMATEMPO.

Las denuncias exponen hechos subjetivos relacionados con presuntas coimas y tratos
fraudulentos en la contratacion del suministro de personal médico y asistencial de la ESE, asi
como bajas en salarios a los empleados, ausencia de pagos de seguridad social,
incumplimiento en la prestacion del servicio por parte del personal suministrado en los
diferentes puestos de salud; todas aseveraciones sin ningln soporte probatorio.

De la primerarevision de las denuncias presentadas por el denunciante, no es posible concluir
gue de las mismas se pueda desprender una responsabilidad de naturaleza fiscal en cabeza
del personal de la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.

Posteriormente y luego de la revision de la gestidon contractual, asi como de la etapa
contractual de los precitados contratos, sigue sin ser posible concluir dicha presunta
responsabilidad fiscal.

3.4. RESPUESTA —CONCEPTO

El régimen juridico de contratacion exceptuado de la ESE, le permite la celebracion de
contratos bajo el régimen de derecho privado, es decir bajo unos procedimientos internos
definidos en su estatuto y manual de contratacion publica, que se rige bajo los principios de la
funcion administrativa y control fiscal; asi las cosas no es posible corroborarla aseveracion
del denunciante en relacién con el presunto favorecimiento a las mismas personas de la
empresa Konecta, habida cuenta que se trata de diferente personajuridica.

Por otro lado, se indica en la denuncia que las dos empresas comparten la misma
representacion legal, para lo cual se consulté la gestion contractual celebrada por la entidad
desde la vigencia 2016 hasta la fecha reportada en la plataforma SECOP | evidenciando que
el representante legal de la firma KONEKTA es ejercida por el sefior Luis Alberto Yaso
Coronado en el afio 2016 y desde el 2017 a la fecha por Alfonso José Aguirre de Arco; por su
parte la representacionlegal de HAMATEMPO es ejercida por Viviana del Carmen Aycardi
Barrios identificada con cédula de ciudadania No. 32679593.

Se aportan imagenes de los contratos suscritos por Konecta donde se evidencia que el
representa legal es el sefior Aguirre de Arco:
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
NIT BOE010305-8 Pagina | de 7

CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION)

~ DE 2020

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTA N
Y KONEKTA TEMPORAL LTDA. s i

o] CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISIon

Contrat;nte, Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias. |
Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA. Nit. 900.149.775-5

SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION FARA EL APOYe = all
GESTION ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA DE LA ESE H L o}

— — ———
DOS ML SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS]
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($2.065.349.182)

— — —
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS A PARTIR DEL 1° DE JULIO
DE 2020, PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO

Entre los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad identificado con Cédula de Ciudadania
N° 72.180.374 de Barranquilla (Atiantico), en calidad de Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, debidamente facultado para celebrar este contrato segun
Decreto 0591 del 29 de Abril de 2020 expedido por el Alcalde Mayor de la ciudad de Cartagena y Acta de posesion No
1052 del 05 de mayo de 2020, ¥ que en adelante se llamara LA ESE, POr una parte y por otra por la otra el sefor ALFONSO
JOSE AGUIRRE DE ARCO. » también mayor de edad. identificado con cedula de ciudadania No. 1.067.845 929 de

contratacion — Resolucidn No. 0264 del 22 de Noviembre de 2019, disposiciones del Codigo de Comercio y normas
reglamentarias y complementarias. Cédigo Civil y normas reglamentarias y complementarias. previas las siguientes.

o

b

’ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD |
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS |
NIT 806010305-8 Pagina | de 7
CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL

n -

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Y
28 iy KONEKTA TEMPORAL LTDA.
|LTipo de convatoJJ[CONTRATO DE SU
Partes Contratante: Empresa Social del EsHospil Local Cadagena de India p
Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA NIT. 900.149.775-5
— W 'sumini © de los trabajadores en mision que requiera la ESE Hospital Local Canagena de Indias, para
el cubrimiento de los servicios asistenciales de salud, en urgencias, salud oral y consulta externa, a
ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS. )
Valor % [ OCHO MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y OGHO Wit
UINIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($8.619.198.513
Lcr— flosse e os0s20202
Entre los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania
ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, debidamente facultado para celebrar este contrato segun
Decreto 0591 del 29 de Abril de 2020 expedido por el Alcalde Mayor de la ciudad de Cartagena y Acta de posesion No
JOSE AGUIRRE DE ARCOS, también mayor de edad, identificado con ceédula de ciudadania No. 1.067 845929 de
Monteria, Representante Legal de la firma KONEKTA TEMPORAL LTDA. con Nit No. 900.149.9775-5. inscrita en la
en Certificado de fecha 10 de Febrero de 2017 expedido por la Camara de Comercio de Monteria, quien para los efectos
del presente contrato en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, el Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital Cartagena de Indias y Manual de
contratacion — Resolucion No, 0264 del 22 de Noviembre de 2019, disposiciones del Codigo de Comercio y normas

; , b 135 -40
MINISTRO DE PERSONAL
[ Objeto istro de | bajadores en mision que ret
ejecutarse en los centros de salud con cama, centros de salud Yy puestos de salud que componen la
Duracion | €1 plazo de ejecucn sera de CUATRO (4) MESES Y (15) DIAS contados a pa del Primero (01) de
Julio de 2020, previa legalizacion del contrato. |
N°® 72.180.374 de Barranquilla (Atlantico), en calidad de Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
1052 del 05 de mayo de 2020, y que en adelante se llamara LA ESE, por una parte y por otra por la otra el sefior ALFONSO
CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA, del 18 de Mayo de 2008 bajo el numero 00018440 del Libro IX, tal como consta
Suministro de Personal, atendiendo en forma reglada la naturaleza juridica que indica el numeral 6 del articulo 195 de la
reglamentarias y complementarias, Cédigo Civil y normas reglamentarias y complementarias, previas las siguientes: \

Asi como los link de consulta en la plataforma SECOP I:

CONTRATO 134-2020: _
httDs://V\MNv.contratos.qov.co/consultas/detalIeProceso.do?nuqunstanC|a=20-4—
10876589&q-recaptcha-response=03AGdBg27 Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y -
083S00_JCDqtzYGPHNpICSciKjjivTKFYDNrogcOXjg- _

Bol sM5pEpjQZfgo_cZffOJOWTCcMFc6ri_iSZQatV_GYbetbhGT2rHWOQVP7EhQSdiMGJaz9p
E5g4iu0jdhpMtP-cMAKL jgBOhfjZ1 NgHbecwco39lzsd XJ- _
gXDRSHWOQL4TNyOKQpjSEVV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU- _
KoUReMILsOUUPT2D3D0982NvGIOVAXUNVIXZIGD8h2yPGo7dGp5YXrNKTMUDQr_j49eh
Olg_SuxpPzaUH5wBLdww _[ftrW8TnGBtz2SUSk8ESQbC7HvCwWEaZL f3LRT{7J-fCocS-
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DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA A

siZErDveZm |bA cOF8d3FPUCaKcHIhL6eG8s5nsNiK -
vIzUOgOURZtS|8p5DOXY4xmxWzFNZ3i5A8r048sAIBdg58021MH-pTz4BP2Rx60Q

CONTRATO 135-2020:
https://mww.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20 -4-
10876679&4g-recaptcha-

response=03AGdBg25ErbT5T9OOPMGTf TOLJu8bvDgPQJkPIgagM6241ux26PbHsebyp7ajr
DXy86-ks5nq40z3gsBZML9PK3He-
OmKP3p92YXJLpll4Rp9IRIL39IhWcqg6KWByuUBWoeBDeL 9L 2N--

UGoKOQOr X8FF eMF3d3e5HxzgDPiNQgLI60vcfthl PhoybCgl CUNO3LanpuHRPP{7xhSE8x5
EDL3pwlJai-8tW2IDLrT-

kWZpzYhee90OXOgpiEFKIQHKB15IKWNX75GO3kYwLL KCZvgKRKuuEDdIEo4agpsWL ai3b0h
bp9D0_1iyulQVpkxYvnzVae2MjCzji465htOeCS WKNxmbQtPOpO81LUkemsXWJIKVIN Xf8o
mMzKSRCPpeTVTOurYrOe-xNygaswwlVvNcEyzXh1-

0nJIMO2ZxStw7 YKKWIiVZBCEgEqoxQuSjLI10pbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_1QL0g

CONTRATO 101-2020:
https://mww.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numC onstancia=20-4-
10383911&q-recaptcha-response=03AGdBg246a-
SJCuhDWIfX9E0SBsZIZDY0j97VelUbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW7
INOZ7X3XNGbtWALttYhCNQ_A agDGjuyeUJSgDJcWhnU1vivNIYhvRnCLpHOADCB7 mpxtZ
9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWUuA-
4KUydhanAnH7ecOMnTXEO6cJIIXk7NK9OVEINKcSOnc1UhoZuO7WctikRHr6 O StU2HKdK48R
JAO0-p95E1hbtkF-08KVbxrDOWpmSVIMC2CJc4KddvEjy3CDXxHAMW-
rHE8vygDYODEZYGTRY7if5fYcXTVEYIjJS1wk7wJl4pp EFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwWi9AM90nu
bJLHLOhzgszQrsMySVo1lJRXv15rQr77xZ00YoNyVUhQzF150WVUt0zvIksr3XUVScD6K9d
E6Gop4LALYNOYSTXEPNhOnw

CONTRATO 102-2020:
https://mww.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20 -4-
10384075&q-recaptcha-
response=03AGdBg24pMbB4JHQzBB2hxv40_pZ18GhpBHBbfLXOMXWWhN67wgnfUGUKC
UGIiVVNvB61-CgB2vujCtr9S9HPGoU-
DVWVYR6T7FVpvgsOlyUuXytVZgBCRVMdcVKXoES8YPKMT i-

8UMXBMK5L 8sl1clpJEjfzipZ36IPWpIL INnWYAUMsOsO91zdFKTE7NGY4a9iAWvVIFznC3orh3f
oRBzZy0tbNsQlrai_zvVp8zbMmDTdeay8WTO8wJzuZybZflsxfiki9clJlaYodKUfnA7te ZMcWLA
sueJdimExrDAg7Ic5EZ7uhYW1d5WalpBxd2kwpR5UKNjoQXmuicBFb -
xUC7ZiyJsdJdVdelxQMUEUxxyBNIL-91flhJl -4kHicsInp6gakcvyVU-VRagga8 x3clre-
HZYPZNKEAIMM83Zv5GPJKGXSLORmM-c8tyzyl gh9FfXIOxtbegldDNyCT xgWaZTC7vBpS-
83A

Revisados los expedientes contractuales objeto de las denuncias, la Comisioén auditora pudo
verificar que los objetos de los contratos (SUMINSITRO DE PERSONAL) se encuentranen la
causal de contratacion directa consagrada en las normas internas de contratacion de la ESE.
Que los procedimientos internos para la celebracion de los contratos se hicieron a través de
invitaciones a proveedores cuya actividad principal es el suministro de personaly verificada
experiencia en la ejecucion de dicha actividad. Las ofertas recibidas a partir de la invitacién
privada, fueron objeto de evaluacién de conformidad con los requisitos exigidos en la
invitacion.

La entidad contratante, hace uso de la modalidad de contratacion directa, sin dejar de lado el
cumplimiento de los principios de la funcién administrativa, pues la modalidad directa, se
materializa en que la invitacion a presentar propuesta se hace de forma directa por parte de
la entidad, y no a través de convocatoria publica; pero la ESE realiza un proceso de evaluacion
de estas propuestas a luz de los requerimientos, juridicos, técnicos, y financieros.

Tel: (5) 6411130 - 01800041784 Bosque Diagonal 22 No. 478-23
Cel. 3013059287
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Con respecto a los estudios previos que sirvieron de soporte para los distintos contratos
celebrados con la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDA que fueron objeto de estudio por
parte de esta Comisién Auditora, se encuentra una consideracién concurrente, segun la cual
la necesidad de contratar el suministro de personal por medio de la temporal se justifica en la
inexistencia o insuficiencia del personal de planta para cumplir el objeto misional y funcional
de la entidad; de igual forma se sefiala de manera reiterada que la empresa adelanta las
gestiones necesarias para regularizar la planta de personal.

Frente a estas circunstancias, el Equipo Auditor, evidencia riesgos, los cuales pueden
constituir un riesgo litigioso en perjuicio de la entidad. Con miras a evitar la materializacion del
riesgo o mitigarlo, es necesario que en la entidad se tomen las medidas requeridas, siempre
que ello sea fiscalmente posible, para regularizar la plata de personal, y evitar la contratacion
através de empresas temporales.

Finalmente, revisada la gestion financiera en el marco de los contratos entre la ESE HLCI y
KONEKTA TEMPORAL LTDA en la vigencia auditada, se puede concluir que, en la estructura
de costos del proceso de Laboratorio Clinico, el salario establecido para el cargo de una
Microbidloga corresponde a un valor distinto al registrado en la nGminaen el mes de enero de
2020, no reportandose novedad alguna de dicha diferencia.

De otra parte, se evidencié que algunos pagos tales como auxiliar de laboratorios, supervisor
toma de muestras, profesionales, médicos, entre otros, no fueron registrados en la estructura
de costos; al igual que la creacion de cargos, como por ejemplo médicos, auxiliares y
coordinadores de area.

Por altimo, se pudo constatar que, se establecié una base de liquidacién errGnea para el cargo
de facturador. Cabe resaltar que la sobrestimacién de cifras, obedece a ineficientes controles
administrativos que permiten contemplar cifras que no guardan consistencia ni razonabilidad
con los célculos emitidos por la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDAY por consiguiente la
no determinacion de la cuantia mensual del contrato por el personal a contratar.

INVESTIGACIONES Y SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS Y FISCALES

Una vez analizados los hechos descritos en las denuncias, se determina que no existe merito
suficiente para concluir un presunto dafo patrimonial al erario publico; sin embargo, de la
revision de los documentos de la gestion contractual, se desprendieron observaciones de
naturaleza administrativa, las cuales fueron detalladas en el respectivo informe, mismas
deberan ser subsanadas por la entidad a través de la implementacion de las respectivas
acciones de mejora.
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Cartagena de Indias, D.T. y C. abril de 2021

Doctor

RODOLFO LLINAS CASTRO

Gerente ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
Ciudad

Asunto: Informe Definitivo Auditoria Modalidad Especial Contratos KONEKTA
TEMPORAL LTDA 2020 y HAMATEMPO S.A.S. 2020.

La Contraloria Distrital de Cartagena de Indias con fundamento en las facultades
otorgadas por los articulos 267 y 272 de la Constitucion Politica, practicé auditoria
en la modalidad especial al Ente que usted representa, es responsabilidad de la
ESE HLCI el contenido de la informacion suministrada y analizada por la Contraloria
Distrital de Cartagena de Indias, que a su vez tiene la responsabilidad de producir
un informe de la auditoria especial realizada segun el cronograma acordado que
contenga el concepto sobre el examen practicado al asunto auditado.

La evaluacion se llevé a cabo de acuerdo con normas, politicas y procedimientos
de auditoria prescritos por la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias,
compatibles con las de general aceptacién; por tanto, requirié acorde con ellas, de
planeacién y ejecucion del trabajo, de manera que el examen proporcione una base
razonable para fundamentar los conceptos y la opinién expresada en el informe
integral.

RELACION DE HALLAZGOS
En desarrollo de la presente auditoria, se establecieron seis (6) hallazgos
administrativos sin incidencia.

PLAN DE MEJORAMIENTO:

La Entidad debe disefiar y presentar un Plan de Mejoramiento que permita
solucionar las deficiencias comunicadas durante el proceso auditor, dentro de los
ocho (08) dias siguientes al recibo del informe definitivo, en virtud de la Resolucién
Reglamentaria No 104 del 10 de marzo de 2017, emitida por la Contraloria Distrital
de Cartagena de Indias.
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FREDDYYQUINTERO MORALES

Contralor Distritak-de Cartagena de Indias (1)
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1. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

1.1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando de Asignacion No 30 de fecha 03 de diciembre de 2020, se
comisiono al Equipo Auditor para llevar a cabo la auditoria modalidad especial en la
ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, especificamente al contrato
KONEKTA TEMPORAL LTDA 2020 y HAMATEMPO S.A.S. 2020.

El objetivo general de la auditoria es realizar la auditoria gubernamental con
enfoque integral en la modalidad especial vigencia fiscal 2020, a la gestion
adelantada por la ESE HLCI y el contrato de KONEKTA TEMPORAL LTDA 2020,
motivado por denuncia presentada contra la ESE HLCI y el contrato de KONEKTA
TEMPORAL LTDA 2020, en la cual se exponen presuntos hechos de irregularidad
en dicho contrato con respecto a su gestién contractual en lo que va corrido desde
enero a noviembre 30 de 2020, y del cual la ESE HLCI segun denunciante, ha
omitido dentro de sus funciones el control y seguimiento que la ley le exige conforme
a la normatividad aplicable para este tipo de contratos.

1.2. DESARROLLO DE LA AUDITORIA

A través del andlisis a la gestion contractual y el cumplimiento de los planes,
programas y proyectos realizada por la Comision Auditora a la ESE HLCI evaluo el
cumplimiento de los principios, procedimientos y ejecucion contractual aplicable al
Ente auditado, al igual que la legalidad en la gestion fiscal en relacion a los contratos
KONEKTA TEMPORAL LTDA 2020 y HAMATEMPO S.A.S. 2020, analizando los
hechos que estén debidamente soportados, con el objeto de alcanzar los objetivos
propuestos.

1.2.1. GESTION CONTRACTUAL

ESTATUTO DE CONTRATACION Y MANUAL DE CONTRATACION,
SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA ESE HOSPITAL LOCAL
CARTAGENA DE INDIAS.

De conformidad con lo estipulado en el articulo segundo del Acuerdo 002 de fecha
1 de octubre de 2001 la naturaleza juridica de la Empresa Social del Estado Hospital
Local Cartagena de Indias, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto No. 0421
del 29 de junio de 2001 proferido por el Alcalde Mayor de Cartagena de Indias, es
una empresa con categoria especial de entidad publica, descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita al
Departamento Administrativo Distrital de Salud del Distrito de Cartagena, y sometida
al Régimen Juridico, previsto en el Capitulo Il articulos 194,195,197 de la Ley 100
de 1993 y sus Decretos reglamentaros.

El mismo articulo en su paragrafo establece que el DADIS ejercer sobre la ESE
Hospital Local un control de tutela de conformidad con la Ley.
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La Resolucion 0264 de fecha 22 de noviembre de 2019, establece el objeto del

manual de contratacion como el documentos mediante el cual se regulan las

actuaciones de los procesos contractuales definidos por el Estatuto de Contratacion

de la ESE Hospital Local Cartagena, bajo los principios del debido proceso,

igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad,

transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia, celeridad, planeacion,

autonomia de la voluntad, ecuacion contractual, autonomia de la voluntad e

interpretacion de las reglas contractuales.

El articulo segundo de la citada resolucién indica que el campo de aplicacion del
Manual de Contratacion son los procesos de venta y compra de bienes e igualmente
de los servicios que requiera para la prestacion del servicio de salud.

El Acuerdo No. 154 del 27 de agosto de 2014 de la Junta Directiva de la Empresa
Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias, estipula cual es el régimen
legal para la contratacion que celebre la ESE, indicando que en su condicién de
Empresa Social del Estado se rigen por el derecho privado, de conformidad con
el nimero 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993.* Atendiendo a las disposiciones
gue establece en primera instancia el Cédigo de Comercio y por analogia el Codigo
Civil, asi como el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, que establece que las
entidades estatales con régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran a su régimen especial, los
principios de la funcién administrativa® y de la gestion fiscal® y el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de la Ley 80 de 1993.

Mediante acuerdo No. 154 de agosto 27 de 2014, la Junta Directiva de la ESE
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por la Ley 1438 de 2011 y resolucién 5185 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social derogé las normas anteriores y expidio el
Estatuto de Contratacion para la ESE el cual fue reglamentado por la Gerencia
mediante resolucién 00385 del 4 de septiembre de 2014. EIl cual fue modificado
posteriormente por presentar vacios al respecto y aspectos que no fueron
reglamentados, se introdujeron procedimientos en un nuevo manual de
contratacion.

1 Ley 100 de 1993. ARTICULO 195. REGIMEN JURIDICO. Las Empresas Sociales de Salud se someteran al siguiente régimen juridico: 1.

El nombre debera mencionar siempre la expresion "Empresa Social del Estado”. 2. El objeto debe ser la prestacion de los servicios de salud,
como servicio publico a cargo del Estado o como parte del servicio publico de seguridad social. 3. La junta o consejo directivo estara integrada
de la misma forma dispuesta en el articulo 19 de la Ley 10 de 1990. 4. El director o representante legal sera designado segun lo dispone el
articulo 192 de la presente Ley. 5. Las personas vinculadas a la empresa tendran el caracter de empleados publicos y trabajadores oficiales,
conforme a las reglas del Capitulo IV de la Ley 10 de 1990. 6. En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica. 7. El régimen
presupuestal sera el que se prevea, en funcion de su especialidad, en la ley organica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen de
presupuestacion con base en el sistema de reembolso contra prestacion de servicios, en los términos previstos en la presente ley. 8. Por
tratarse de una entidad publica podra recibir transferencias directas de los presupuestos de la Nacion o de las entidades territoriales. 9. Para
efectos de tributos nacionales se someteran al régimen previsto para los establecimientos publicos.

2CP de Colombia. ARTICULO 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

3 CP de Colombia ARTICULO 267: .... La vigilancia de la gestion fiscal del Estado incluye el seguimiento permanente al recurso publico, sin
oponibilidad de reserva legal para el acceso a la informacién por parte de los 6rganos de control fiscal, y el control financiero, de gestion y de
resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la equidad, el desarrollo sostenible y el cumplimiento del principio de valoracién de costos
ambientales. La Contraloria General de la Republica tendra competencia prevalente para ejercer control sobre la gestion de cualquier entidad
territorial, de conformidad con lo que reglamente la ley.
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COMITE DE COMPRAS: La empresa tendra un Comité de Compras que estara
integrado por los siguientes: el Gerente de la empresa o su delegado, quien lo
presidira; el Subgerente Cientifico y el Subgerente Administrativo y Financiero; a las
reuniones del Comité y Servicios podran ser invitados los funcionarios y asesores
de la empresa que se consideren necesarios para apoyar las funciones del mismo
y/o aquellos que por razones de su capacitacion, conocimiento o de sus funciones
puedan aportar conceptos técnicos para la toma de decisiones.

La empresa social del Estado cuenta con una base de datos o directorio de
proveedores de obras, bienes y servicios, que se actualizard periodicamente y
estara a cargo de la Subgerencia Administrativa y Financiera. Dicho registro se
utilizarq para obtener informacion para los estudios econdmicos de mercado y/o
precios de referenia y podra usarse tambén para la contratacion en aquellos casos
en que no se requiera realizar procesos de convocatoria publica.

El articulo 7 de la Resolucuén 0264 de 2019 establece el limite para contratar en la
ESE, poniendo en cabeza del Gerente las competencias para ordenar y dirigir los
procesos de contratacién, evalaur y seleccionar al contratista y celebrar contratos.
No obstante lo anterior, requiere de aprobacion previa por parte de la Junta Directiva
lo s contratos de compra, venta o cesion, permuta y donacion de inmuebles,
empréstitos incluidos prestamos de tersoreria, revisoria fiscal, fiducia (encargo
fiduciarios derivados de venta de activos), constitucion de sociedades, adquisicion,
venta y gestion de titulos valores y cuando la cuentia del contrato supere los 3000
SMLMV de conformidad con el articulo 15 del Estatato de Contratacion.

El articulo 17 del Estatuto de Contratacion de la ESE, establece los procedimientos
comunes para los procesos de contratacion, para lo cual se debera establecer la
necesidad del bien o servicios a través de un estudio de conveniencia, sustentado
por el Jefe de la Oficina o del servicio respectivo que lo requiere.

Igualmente se establece una solicitud de invitacion o pliego de condiciones, una
vez recibido el estudio previo, la gerencia o quien elle delegue, solicitara
cotizaciones a las diferentes personas naturales o juridicas que puedan estar
interesasas en dichos suministros, para lo cual hara piblicacinoes y comunicaciones
respectivas salvo contratacion directa. La empresa podra acurdir a la informacion
contenida en los registros de las Camaras de Comercio y/o de otras entidades
publicas o privadas.

Cuantias.

La ESE maneja tres tipos de cuantias:
1. Minima cuantia: la contratacién que no supere los 65 SMLMV
2. Menor Cuantia: la contratacion que supere los 65 SMLMV hasta los 1.500
SMLMV
3. Mayor Cuantia: la contratacion que supere los 1.500 SMLMV.

El estatuto de contratacion de la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA establece
en su articulo 40 las modalidades y los mecanismos de seleccién que son la
contratacion Directa y la Convocatoria Publica.

: - - Tel: (5) 6411130 — 01800041784 .
ntraloria traloriad tagena. . .contraloriadecartagena. . . -
@ contraloria@contraloriadecartagena.gov.co @ www.contraloriadecartage ov.co @ Cel. 3013050287 Bosque Diagonal 22 No. 47B-23


mailto:contraloria@contraloriadecartagena.gov.co
http://www.contraloriadecartagena.gov.co/

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

"D CONTRALORIA A

Q. CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA
El articulo antes citado define la contratacion directa como el procedimiento por
medio del cual el hospital podra dar a conocer a dos o mas oferentes sean personas
naturales o juridicas, a excepcion de las exclusividades certificads comoforme con
la Ley de lo preceptuado para la celebracion del contrato sin formalidades plenas,
el objeto y demas variables de la contratacion a fin de que se formulen propjuestas
y ofertas y se aplica entre otros casos a:
11. cuando se trate de contratos de prestacion de servicio, servicios profesionales,
servicios técnicos, servicios operativo, suministro de personal y outsourcing de
servicios médicos asistenciales, servicios de laboratorio clinico, farmacia, servicios
de imagenologia, patologia, servicios de limpieza y servicios administrativos en
general.

El capitulo IV de la resolucion 0264 de 2019 establece los procedimientos para los
diferentes mecanismos de contratacion y en el articulo 19 se desarrolla el
procedimiento para la contratacién directa, y lo define como el mecanismo de
seleccion por el cual se celebran contratos mediante un tramite simplificado
abreviado, agil y expedito. La modalidad de contratacion directa se realiza bajo las
siguientes circunstancias:

1. Realizacién de un estudio previo que debera contener como minimo lo
establecido en el articulo 17 del estatuto de contratacion de la entidad y
debera ser elaborado por personal de planta de la entidad que tenga a su
cargo un area especifica, apoyado con personal que esté asignado en su
dependencia.

2. Certificado de disponibilidd presupuestal y/o compromisos vigentes futuras,
si a ello hubiere lugar, que garantice la apropiacion para atender el gasto.

3. Invitacién a ofertar o pliego de condiciones

4. Autorizaciones, permisos, licencias gubernamentales, cuando estas sean
requisitos previos para la celebracion del contrato, o subordinacion de la
suscripcion o ejecucion del contrato a su existencia.

Los proveedores y contratistas deberan aportar la siguiente documentacion
como minimo:

PERSONAS JURIDICAS:

e Certificado de existencia y Representacion Legal
Registro Tributario (RUT)
Documento de identidad del Representante Legal
Certificado de Antecedentes Disciplinarios
Certificado de Antecedentes Fiscales
Certificado de antecedentes penales

Cuando se trate de contratos de obra, consultoria, suministro de personal,
servicio de vigilancia, servicio de aseo, compraventa de bienes muebles por
cuantia superior a los 1.500 smimv; se requerira la acreditacion del Registro
Unico de Proponentes.

5. Los contratos y convenios que celebre la ESE deben constar por escrito.

6. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
se invitara directamente a la persona natural o juridica, teniendo en cuenta la
idoneidad y experiencia requerida y deberan contener como minimo:

a. El servicio que se requiere
b. Obligaciones que debe cumplir el contratista
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Presupuesto Oficial

Plazo del contrato

Forma de pago

Término para presentar documentacion

Documentos a presentar (juridicos-técnicos)

Los demés que sean necesarios para el proceso de contratacion

S@ ™o a0

Finalmente, el capitulo VI del manual de contratacién estipula la etapa contractual,
que desarrolla el articulo 24 del Estatuto de contratacion en el cual se establecen
las modificaciones contractuales, adiciones, anticipos y prérrogas, cuando se
presenten circunstancias especiales comprobadas, que justifiquen la modificacion
de alguna de las clausulas del contrato, caso en el cual las partes suscribirdn un
acta modificatoria.

Por su parte el articulo 53 de la resolucibn 0264 de 2019 estipula que las
modificaciones contractuales obedecen al cambio en las condiciones estipuladas
inicialmente en el clausulado del contrato, bien sea porque la ESE lo considere
pertinente o a solicitud del contratista. Que consiste en una modificacién hecha por
las partes de mutuo acuerdo o bilateral. Los acuerdos plasmados en el clausulado
del contrato obedecen a su esencia y su naturaleza concordadas con las
prescriptivas civiles, comerciales y del estatuto contractual. Por ello, solamente
podra ser objeto de modificacion contractual el clausulado que no altere de manera
la esencia o naturaleza de lo inicialmente pactado.

CONCLUSIONES:

1. Los contenidos de las denuncias carecen de hechos concretos y especificos
que puedan ser objeto de un analisis por parte de este ente de control, y
revisada la documentacion de los expedientes contractuales, resulta
imposible para esta comisién auditora corroborar los dichos subjetivos del
denunciante, mismos que carecen de material probatorio en la denuncia. Mas
sin embargo y en aras del cumplimiento de nuestro deber constitucional y
legal de ejercer control fiscal a quienes ejercen la funcion administrativa, el
andlisis y estudio de los casos denunciados se hizo bajo los derroteros
trazados en el memorando de asignacién de auditoria No 30 de fecha 3 de
diciembre de 2020, cuyos objetivos apuntaban a la evaluacion de la gestion
contractual de la contratacion suscrita con Konecta y HAMATEMPO, para lo
cual se debia verificar el cumplimiento de cada una de las etapas.

2. El régimen juridico de contratacion exceptuado de la ESE, le permite la
celebracion de contratos bajo el régimen de derecho privado, es decir bajo
unos procedimientos internos definidos en su estatuto y manual de
contratacion publica, que se rige bajo los principios de la funcion
administrativa y control fiscal; asi las cosas no es posible corroborar la
aseveracion del denunciante en relacion con el presunto favorecimiento a las
mismas personas de la empresa Konecta, habida cuenta que se trata de
diferente persona juridica.

Por otro lado, se indica en la denuncia que las dos empresas comparten la
misma representacion legal, para lo cual se consultd la gestion contractual
celebrada por la entidad desde la vigencia 2016 hasta la fecha reportada en
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la plataforma SECOP | evidenciando que el representante legal de la firrrja
KONEKTA es ejercida por el sefor Luis Alberto Yaso Coronado en el afo
2016 y desde el 2017 a la fecha por Alfonso José Aguirre de Arc_o_; por su
parte la representacion legal de HAMATEMPO es ejercida por V|V|a}na del
Carmen Aycardi Barrios identificada con cédula de ciudadania No.

32679593.

Se aportan imagenes de los contratos suscritos por Konecta donde se
evidencia que el representa legal es el sefior Aguirre de Arco:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD R
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS ‘
NIT BOG010305-8 Pagina | de 7 ‘

[CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION|

~ DE 2020

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCA
Y KONEKTA TEMPORALTDA. EAERERRA DE o

F Tio  aqelf CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION
|- contrato 5]

SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PARA Aarovo A Al
GESTION ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA DE LA ESE H L G |

T
Contrat_ante. Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias. |
Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA. Nit. 900.149.775-5

DOS MIL SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS||
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($2.065.349 182)

— = _ = == |
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS A PARTIR DEL 1° BDE 0L o
|_DFE 2020 PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO

0397 del 04-06- - S
[ e 06-2020 ] ‘

Egtfe los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad. identificado con Cédula de Ciudadania
N° 72.180.374 de Barranquilla (Atiantico). en calidad de Gerente y Representante Legal de 1a EMPRESA SOCIAL DEL

JOSE AGUIRRE DE ARCOS, también mayor de edad. identificado con cédula de ciudadania No 1.067.845 929 de
Monteria, Representante Legal de Ia firma KONEKTA TEMPORAL LTDA. con Nit No 900.149.9775-5_ inscrita en la
CAMAR_A DE COMERCIO DE MONTERIA, del 18 de Mayo de 2008 bajo el numero 00018440 del Libro IX. tal como consta
en Certificado de fecha 10 de Febrero de 2017 expedido por la Camara de Comercio de Monteria. quien para los efectos
del presente contrato en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar ef presente contrato de
Suministro de Persconal, atendiendo en forma regiada la naturaleza juridica que indica el numeral 6 del articulo 195 de Ia
ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, el Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital Cartagena de Indias y Manual de
contratacion — Resolucidn No. 0264 del 22 de Noviembre de 2019, disposiciones del Codigo de Comercio ¥y normas
reglamentarias y complementarias. Cédigo Civil y normas reglamentarias y complementarias, previas las siguientes

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

) NIT Bﬂbtmﬂ3|]5-8 - - Pagina | de 7
CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL|
| - -
4R —92l~=-
| B ~ No. 143 ¢ U

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Y
A KONEKTA TEMPORAL LTDA.

J[Tipo de contato_— JI[CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL
Contratante: Empresa Social del Estado Hospita

Local Cartagena de Indias

Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA NIT. 900.149.775-5
e N e A EMPOR 3 dl4 ]
| Objeto

e — e ﬁt, e ———
Suministro de los trabajadores en mision que requiera la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, para

el cubrimiento de los servicios asistenciales de salud, en urgencias, salud oral y consulta externa, a
ejecutarse en los centros de salud con cama, centros de salud Yy puestos de salud que componen la

I ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS .
Valor ’ [OCHO MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA v ocrio mic
UINIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($8.61 9.198.513
Duracion e El plazo de ejecuc sera de CUATRO (4) MESES Y (15) DIAS contados a pa del Primero (01) de
Julio de 2020, previa legalizacion del contrato
Ico" | o556 ue owwe.20mc

Entre los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania
N° 72.180.374 de Barranquilla (Atlantico), en calidad de Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS. debidamente facultado para celebrar este contrato segun
Decreto 0591 del 29 de Abril de 2020 expedido por el Alcalde Mayor de la ciudad de Cartagena y Acta de posesién No
1052 del 05 de mayo de 2020, y que en adelante se llamara LA ESE, por una parte y por otra por la otra el sefior ALFONSO
JOSE AGUIRRE DE ARCOS, también mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1 067.845 929 de
Monteria, Representante Legal de la frma KONEKTA TEMPORAL LTDA. con Nit No. 900.149.9775-5_ inscrita en Ia
CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA, del 18 de Mayo de 2008 bajo el numero 00018440 del Libro IX, tal como consta
en Certificado de fecha 10 de Febrero de 2017 expedido por la Camara de Comercio de Monteria, quien para los efectos
del presente contrato en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
Suministro de Personal, atendiendo en forma reglada la naturaleza juridica que indica el numeral 6 del articulo 195 de la
ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, el Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital Cartagena de Indias y Manual de
contratacion — Resolucion No. 0264 del 22 de Noviembre de 2019, disposiciones del Cédigo de Comercio y normas
reglamentarias y complementarias, Codigo Civil y normas reglamentarias y complementarias, previas las siguientes: \
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Asi como los link de consulta en la plataforma SECOP .

CONTRATO 134-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-
10876589&0-recaptcha-response=03AGdBg270k6xD56BD MdwiMrlf8Y -
083S00 JCDagtzYGPHnNpICScjKjjvTKFYDNrOogcOXjg-

BoLsM5pEpjQZfgo cZffOJOWTcMFEc6ri iSZOQgtV_GYbetbGT2rHWOQVP7EhQSdi
MGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAKL jgBOhfiZ1NgHbecwco39lzsdXJ-
gXDR8HWOL4TNyOkOp|SEVV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-
KoUReMILsOUuPT2D3D0982NVGOVAXUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YXrNKTMUD
QOr _j49eh0lg SuxpPzaUH5wBLdww _IftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvVCwEaZL{3L
RTf7J-fCocS-siZErDveZm IbA cOF8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-
ylIzZUOgOuRZtS|8p5DOXY4xmxWzFNZ3i5A8r048sAIBdg58021MH-pTz4BP2RXx6Q

CONTRATO 135-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-
10876679&Qg-recaptcha-

response=03AGdBg25ErbT5T9OPMGT{ TOLJu8bvDgPQJKkPIgggM6241ux26PbH
sebyp7ajrDXy86-ks5ng40z3gsBZMLI9PK3He-
OmMKP3p92YXJLpll4RpIRIL39InWcg6KWBYyuUBWoeBDelL9L2N--

UGoKQr X8FF eMF3d3e5HxzgDPjNQgLI60vcfth1PhoybCgLCUNO3LanpuHRPPf
7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2IDLrT-
kWZpzYhee9OXOgpiFKIQOHKkB15IKWNX75GO3kYWLLKCZvgKRKuuEDdIEo4agps
WLai3b0Ohbp9DO0 1iyulQVpkxYvnzVae2M|Czj465htOeCS WKNxmbOtPOpO81LUk
emsXWJIKVIN Xf8omzKSRCPpeTVTOurYrOe-xNygaswwl1VvNcEyzXh1-
0nJIMO2ZxSfw7YKKWIiVZBCEqEqoxQuSjLI10pbzrQV9Mol141DaNeJgTP1Zo60D
X- 10L0

CONTRATO 101-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-
10383911&q-recaptcha-response=03AGdBg246a-
SJCuhDWf{X9E0SBsZIZDY0j97VelUbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ xZICjfyruWlov2bEl
GdNdcW79n0z7x3XNGbtWA4LttYhCNOQ A agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNIYhvRn
CLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD gmLjtZUmWUA-
4KUydhanAnH7ecOMnTXEOG6cJIIXk7NK9VEINKcSOncl1UhoZuO7WCctikRHr6 OStU2
HKdK48RJAQ-p95E 1hbtkF-08KVbxrDOWpmMSVIMC2CJc4KddvEjy3CDXXHAMW-
rHF8vyqDyODFZYGTRY7if5fYcXTVEYIjJS1wk7wJl4ppEFIgtGHCk3HeaboY S5rBVwi
9AM90NubJLHLOhzqszOrsMySVol1JRXv15rQr77xZ00YoNyVUhOQzF150WVUt0zv
Iksr3XUVScD6K9JE6GOp4LALYNOYSTXEPNhOnw

CONTRATO 102-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-
10384075&q-recaptcha-

response=03AGdBg24pMbB4JHQzBB2hxv40 pZ18GhpBHBbLLXOMXWwhN67wq
nfUGUKCUGIVVNvB61-CgB2vujCtr9S9HPGoU-
DVWYR6T7FVpvasOlyUuXytVZgBCRVMdcVKXoE8YPKMT]i-
8UMXBMK5L8sl1clpJEjfzipZ36JPWpiLInwYAuMsOs0O91zdFKTE7NGY4a9iAWvVIFz
nC3orh3foRBzZy0tbNsQlrai _zvVp8zbMmDTdeay8WTO8wJzuZybZflsxfikj9clJlaYo
dKUfnA7teZMcWtAsueJdImExrDAg7Ic5Ez7uhYW1d5WalpBxd2kwpR5UKNjoQXm
uicBFb-xUC7ZiyJsdJdVdelxOMUFUxxyBNIL-91flhJL-4kHicsJnp6gakcvyVU-

: - - Tel: (5) 6411130 — 01800041784 .
contraloria@contraloriadecartagena.gov.co www.contraloriadecartagena.gov.co . -
@ @ @ Cel. 3013059287 Bosque Diagonal 22 No. 47B-23


mailto:contraloria@contraloriadecartagena.gov.co
http://www.contraloriadecartagena.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876589&g-recaptcha-response=03AGdBq27Qk6xD56BD_MdwiMrlf8Y-083So0_JCDqtzYGPHnpICScjKjjvTkFYDNr0gcOXjg-BoLsM5pEpjQZfgo_cZffOJ0WTcMFc6ri_iSZQgtV_GYbetbGT2rHWOQvP7EhQSdiMGJaz9pE5g4iu0jdhpMtP-cMAkLjgBOhfjZ1NqHbecwco39lzsdXJ-qXDR8HWQL4TNyOkQpjSEvV18Fla33g0akwWXOean4vp0GSjLnU-KoUReMILsOUuPT2D3Do982NvG9VAxUNVIXZJGD8h2yPGo7dGp5YxrNKTMUDQr_j49ehOIg_SuxpPzaUH5wBLdww_lftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HvCwEaZLf3LRTf7J-fCocS-siZErDveZm_lbA_c0F8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-yIzU0gOuRZtSj8p5DQXY4xmxWzFNZ3i5A8rO48sAlBdg58O21MH-pTz4BP2Rx6Q
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA AN

VRagga8 x3clre-HZYPZNKEAIMmM83Zv5GPJkGXSLORM-
c8tyzyLgh9FfXIOxtbeqldDNyCT xqWaZTC7vBpS-83A

3. Revisados los expedientes contractuales objeto de las denuncias, la
Comision auditora pudo verificar que los objetos de los contratos
(SUMINSITRO DE PERSONAL) se encuentran en la causal de contratacion
directa consagrada en las normas internas de contratacion de la ESE. Que
los procedimientos internos para la celebracion de los contratos se hicieron
a través de invitaciones a proveedores cuya actividad principal es el
suministro de personal y verificada experiencia en la ejecucién de dicha
actividad. Las ofertas recibidas a partir de la invitacion privada, fueron objeto
de evaluacion de conformidad con los requisitos exigidos en la invitacion.

4. Laentidad contratante, hace uso de la modalidad de contratacion directa, sin
dejar de lado el cumplimiento de los principios de la funciébn administrativa,
pues la modalidad directa, se materializa en que la invitacion a presentar
propuesta se hace de forma directa por parte de la entidad, y no a través de
convocatoria publica; pero la ESE realiza un proceso de evaluacion de estas
propuestas a luz de los requerimientos, juridicos, técnicos, y financieros.

ESTUDIOS PREVIOS

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 1

En los estudios previos que sirvieron de soporte para los distintos contratos
celebrados con la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDA que fueron objeto de
estudio por parte de esta Comision Auditora, se encuentra una consideracion
concurrente, segun la cual la necesidad de contratar el suministro de personal por
medio de la temporal se justifica en la inexistencia o insuficiencia del personal de
planta para cumplir el objeto misional y funcional de la entidad; de igual forma se
sefala de manera reiterada que la empresa adelanta las gestiones necesarias para
regularizar la planta de personal.

Frente a estas circunstancias, son dos reparos que encuentra ese Equipo Auditor,
los cuales pueden constituir un riesgo litigioso en perjuicio de la entidad, conforme
a las explicaciones que a continuacion se esbozan:

El articulo 53 de la Constitucibn Politica establece como principio minimo
fundamental de las relaciones laborales la primacia de la realidad sobre las formas,
axioma que impone que a pesar de la denominacion que las partes den a
determinado vinculo o acto juridico, se entendera que su naturaleza es la que
realmente atiende a los elementos que la componen.

En este orden de ideas, cuando en una relacion que se deriva de la celebracion de
un acto juridico distinto al contrato de trabajo, o a una relacion legal y reglamentario
—por ejemplo el contrato de prestacion de servicios o la vinculacion de personal a
través de empresas temporales-, se entenderd que existe una verdadera relacion
de trabajo, y las garantias que le son inherentes, siempre que concurran los
elementos propios de dichas relaciones, es decir, la prestacion personal del servicio,
la retribucion econémica y la subordinacion.
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En el caso de la entidad objeto de la actuacion, encontramos que pueden existir
similitudes en las funciones que ejerce el personal de planta frente a aquellos que
estan vinculados por la empresa temporal, circunstancia que podria dar lugar a
eventuales litigios en los que estos ultimos reclamen el reconocimiento y pago de
prestaciones que son propias de los servidores publicos de la entidad.

Con miras a evitar la materializacion del riesgo o mitigarlo, es necesario que en la
entidad se tomen las medidas requeridas, siempre que ello sea fiscalmente posible,
para regularizar la plata de personal, y evitar la contratacion a través de empresas
temporales.

RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias - ESE - Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021
No se evidencia respuesta.

POSICION COMISION AUDITORA

Teniendo en cuenta que la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, no realizo
respuesta a la observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria
Especial a la ESE y la ejecucion del Contrato KONEKTA vigencia 2020, se procede
a mantener en firme el hallazgo administrativo sin incidencia a fin que se determinen
las acciones correctivas en el Plan de Mejoramiento respectivo.

1.2.2. GESTION DE RESULTADOS

Una vez revisadas las evidencias suministradas por el area de planeaciéon de la
ESE-HLCI de manera digital y fisica en algunos casos, de las actividades
desarrolladas en cumplimiento al Plan de Accion, se procede a calificar el
cumplimiento del Plan de Accion con corte 30 de septiembre de 2020 como se
detalla a continuacion:

CONTRALORIA AN

CALIFICACION
ORGANO DE
AREA EVIDENCIAS APORTADAS CONTROL
PROGRAMAS SUBPROGRAMAS ACTIVIDADES META CANTIDAD RESPONSABLE EN MESA DE TRABAJO CON CORTE
SEPTIEMBRE
2020
Mantener el registro
especial de prestadores o o
de servicios de salud 100% CALIDAD 5%
actualizado
Se evidencia CD con actas
Socializar programa de de reunién de socializacion
) program 80% CALIDAD del programa de seguridad 80%
. seguridad del paciente : "
ESE Hospital ORGANIZACION del paciente en los distintos
Local Cartagena DE LA centros de atencién
%ﬁé’s‘?;g‘zr' OPERACION EN
Primario SUBREDES PARA Eval dh 2 al
, RIPS valuar adherencia al o o
Acreditable programa de seguridad 80% CALIDAD 81%
. > 100% CALIDAD
informacion a los entes
de control
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Realizar la
autoevaluacién con
estandares de
acreditacion

100%

CALIDAD

Se evidencia CD con
PAMEC de cada
subdireccion

100%

ESE Hospital Local
Cartagena de
Indias
ACREDITANTE

Hacer seguimiento
trimestral a las acciones
de mejora

90%

CALIDAD

100%

Evaluar adherencia a la
estrategia de lavado de
manos

80%

CALIDAD

Se evidencia formatos de
evaluacion de buenas
practicas en seguridad

(lavado de manos) en los

distintos centros de atencion

45%

Evaluar adherencia a la
Politica de
Humanizacién

80%

CALIDAD

0%

Evaluar la politica a
través de la herramienta
de la OMS

NIVEL BASICO
CALIFICACION
ENTRE 126-250

CALIDAD

98%

Evaluar y verificar el
grado de
implementacion de la
Actualizacion de Modelo
Estandar de Control
Interno-MECI; Articulado
con el Modelo Integrado
de Planeaciény
Gestion-MIPG.

CONTROL
INTERNO

100%

Realizar seguimiento a
las Estrategias del Plan
Anticorrupcion y de
Atencidn al Ciudadano.

CONTROL
INTERNO

Se evidencia seguimiento a
las estrategias del Plan
Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano a través del
formato cédigo No FTO-GCI

75%

Verificar el
Cumplimiento de la
Informacion que se debe
Reportar al Portal Unico
de Contratacion -
SECOP.

CONTROL
INTERNO

Informes de seguimiento (3)

75%

Seguimiento a las
Politicas de Austeridad y
Eficiencia en el Gasto
Publico.

CONTROL
INTERNO

Informes de austeridad y
seguimiento del gasto
publico (4)

100%

Realizar seguimiento y
verificacién de las
Licencias de Software
con que cuenta la E.S.E.
y los controles
implementados para

evitar el uso de

CONTROL
INTERNO

100%
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aplicativos no
autorizados

Realizar Andlisis y
Seguimiento al
Comportamiento a las CONTROL . o
Peticiones, Quejas, INTERNO Informes de Seguimiento (2) 100%
Reclamos y
Sugerencias.

Seguimiento a los POA 4 CONTROL Dos (2) informes de Gestion 50%
e Informes de Gestion INTERNO del primer semestre 2020 0

Realizar Auditoria de
Seguimiento a la

Valoracion q’e Riesgos y CONTROL Informes de gestion de
Evaluacion de los 2

: 100%
Controles definidos para INTERNO riesgos (2)
los procesos y
actividades.

Coordinar la entrega de

requerimientos y

cumplimientos de CONTROL 100%
obligaciones contenidas INTERNO

en el instrumento de

Rendicién de Cuentas.

Se evidencia seis (6) listados
de asistencia a mesas de
trabajo para la elaboracion
del Plan Anticorrupcion y

o Atencién al Ciudadano 2020,
Reahzauon de mesas sin embargo, en reunién con
de trabajo para la . i
elaboracion del Plan Coordinadora de Planeacion
A - 16 mesas de trabajo PLANEACION aclara que a pesar de 100%
anticorrupcién y de . - -
> . manejar el mismo listado de
atencion al ciudadano . . . L
2020 asistencia refiere a distintas

reuniones. Se le hace la
observacion de realizar de
manera independiente el
listado y las actas de cada

reunion
Realizacion de
Socializacion del Plan |y gocigjizacion | PLANEACION 100%
anticorrupcion de la
entidad
) No se evidencia acta de
La ESE Hospital socializacion, lo que se
Local Cartagena PRESTADOR aporta es un Iinlf que lleva a
de Indias abrir las politicas de
PRIMARIO - o L P .
OPERADOR SOSTENIBLE Socializar Politica administracion del riesgo
SOSTENIBLE Y administracion de 1 socializacién PLANEACION como tal, sin embargo, la 100%
EFICIENTE riesgos a funcionarios Coordinadora de Planeacion

aclara que la reunién de
socializacion se realizé de
manera virtual y evidencia

presentacion respectiva

Publicacion en Pagina
web de Integracion de
los planes institucionales

o 1 publicacion PLANEACION 100%
y estratégicos al Plan de
Accion de acuerdo al
Decreto 612 de 2018
Elaboracion del Informe . o
de Gestion de la ESE 4 informes PLANEACION 100%
Seguimiento de los 4 seguimientos PLANEACION 100%

Planes Operativos
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Elaboracion de Informe | 2 informes de planes

0,
de Planes Operativos Operativos PLANEACION 100%

Seguimiento Plan de

L 4 seguimientos PLANEACION 25%
Desarrollo Institucional

Realizacién de Informe
de seguimiento al Plan 4 informes PLANEACION 75%
de Desarrollo

Rendicién de Cuentas a

. .
Contraloria 2 rendiciones PLANEACION 100%

Reporte de avance de
MIPG en el Formulario
Unico de reporte de 1 reporte PLANEACION 100%
avances de la gestion-
FURAG

Programar mesa de
trabajo para establecer
inventario de tramites y
registrarlos en el SUIT (

Sistema Unico de
Informacién de tramites)

1 mesas de trabajo PLANEACION 0%

Presentar los proyectos
sean requeridos 100% proyectos

mediante la metodologia requeridos
MGA

PLANEACION 50%

Se evidencia un listado
Todas Ia_.s éareas PLANEACION titulado seguimiento al

sede administrativa formato de productos y

necesidades

Realizar seguimiento al
formato de Productos y
necesidades

75%

Disefio y formulacion de
los planes operativos 100% PLANEACION 0%
anuales 2021

Andlisis a médulos que
impacten la base de 12 andlisis SISTEMAS 67%
datos

Mantenimiento de base

. 0
de datos y servidores 60 mantenimientos SISTEMAS 75%
OPERADOR PRESTADOR . P
SOSTENIBLE Y PRIMARIO Reali'rftzzr?:cglto”a
EFICIENTE SOSTENIBLE funcionamiento de los 4 auditorias SISTEMAS 75%
sistemas de informacién,
redes y conectividad
1 adquisicion SISTEMAS 100%
Dotacién y renovacion
de equipos de computo
1 adquisicion SISTEMAS 100%
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19 centros de salud SISTEMAS 75%
Mantenimiento oportuno
de los equipos de
telecomunicaciones
25 centros de Salud SISTEMAS 75%
Documentacion de 1 documentacion SISTEMAS 0%
Arquitectura Empresarial °
Realizar actualizaciones
 aestiuctura de la 100% SISTEMAS 75%
Pagina web de acuerdo
a la normatividad
Elaboracion del plan de 1 plan de TALENTO Se evidencia Plan de
capacitacién vigencia o Capacitacion para la 100%
2020 Capacitacion HUMANO vigencia 2020
Se pudo corroborar el
Seguimiento al Plan de seguimiento al Plan de
. . N .
capacitacion vigencia 100% de actividades TALENTO capacitacion a Fraves_ de los 100%
2020 programadas HUMANO controlgs_; de asistencia y las
certificaciones de los
capacitadores
ESE HLCI
PRESTADOR ESE HLCI . .
PRIMARIO ACREDITANTE Srf) egg\%”gﬁ‘iﬁguﬁ?éﬁ'
ACREDITABLE Ejecucién proceso de 100% de personal TALENTO pre % listado d ’ 100%
induccion nuevo HUMANO __Informes, listado de 0
asistencia y evaluaciones de
las capacitaciones
Conocer y considerar
toda la normatividad
aplicable al proceso de
talento humano: Se
actualizara el Normograma de los TALENTO Se hace entrega en fisico del
normograma del area, el 4 componentes HUMANO normograma de Talento 100%
cual se dividira por terminado Humano
componentes, teniendo
en cuenta las diferentes
categorias definidas por
el MIPG.
Realizar 172
PLAN DE MANTENIMIENTO mantenimientos
PREVENTIVO'Y preventivos y/o o
CORRECTIVO DE EQUIPOS | correctivos a los equipos MANTENIMIENTO 66%
. BIOMEDICOS biomédicos de la ESE-
ESE Hospital Local ORGANIZACION DE HLCI
Cartagena de Indias - | LA OPERACIONEN [ PLAN DE MANTENIMIENTO,
Prestador Primario SUBREDES PARA RECOLECCION,
Acreditable RIPS TRANSPORTE Y
DISPOSICION DE 57 limpiezas a unidades o
RESIDUOS SOLIDOS Y/O de atencion MANTENIMIENTO 2%
LIQUIDOS DEL SISTEMA
SANITARIO (POZAS
SEPTICAS)
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MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y Hacer Seis (6) servicios
CORRECTIVO A LOS A
EQUIPOS de mantemmeqto alas
ELECTROMECANICOS planias 6Ccieas Y | MANTENIMIENTO 64%
(PLANTAS ELECTRICAS Y centros y puestos de
oA e 0S| salud dela ESE-HLCI
HLCI
PLAN DE MANTENIMIENTO b'j;;i;ﬁ;ﬂg”;gmgg"a
PREVENTIVO ¥ los equipos de aires
CORRECTIVO DE AIRES acgn dﬁciona e MANTENIMIENTO 43%
ACONI\?IIE(\:/IEOQ :g 0SY pertenecientes a la ESE-
HLCI
PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO CORRECTIVO
A LOS ASCENSORES Hacer el mantenimiento
CAMILLEROS Y SERVICIOS | mensual (12 servicios) a
DEL HOSPITAL DE ARROZ | los 3ascensores que | AN TENIMIENTO 0%
BARATO Y OLAYA posee la ESE-HLCI
HERRERADE LAE.SE -
HLCI
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
METROLOGIA Hacer un (1) servicio de
“CALIBRACION” DE calibracién anual a los
EQUIPOS BIOMEDICOS, equipos biomédicos MANTENIMIENTO 0%
ODONTOLOGICOS Y pertenecientes a la ESE-
HOSPITALARIOS DE LOS HLCI
CENTROS ASISTENCIALES
DE LA ESE-HLCI
Cumplimiento del
mantenimiento de las
instalaciones eléctricas en los | Cumplir con el 100% de
centros de salud, sistema las actividades MANTENIMIENTO 75%
normal y sistema regulado, programadas
|&mparas, tomas, tomas
reguladas, interruptores.
Cumplimiento del
mantenimiento de las
instalaciones hidrosanitarias
de los centros de salud, como | Cumplir con el 100% de
son lavamanos, sanitarios, las actividades MANTENIMIENTO 75%
duchas, tanques de reservas programadas
inferiores y superiores,
sistema de reserva de agua
(electrobombas o hidrdfilo)
Mantenimiento Fisico de los
Inmuebles (Pisos, muros,
cielo rasos, cubiertas, Cumplir con el 100% de
ventanas, puertas, escaleras las actividades MANTENIMIENTO 75%
externas e intemas y rampas programadas
de acceso externas e
internas)
Mantenimiento Fisico Cumplir con el 100% de
constante de las areas de las actividades MANTENIMIENTO 75%
deposito de riesgo biolégico programadas
Supervision de cqn}ratos Cumplir con el 100% de
externos de obras civiles para las actividades
el mejoramiento de la MANTENIMIENTO 0%
) programadas dentro de
infraestructura de la red
R cada contrato
hospitalaria
Hacer el mantenimiento
I de limpieza de tanques
Limpieza de tanques de agua clevados v sublerraneos
potable y muestras 4 cicl y 38 cent MANTENIMIENTO 75%
fitosanitarias. en % ciclos a 2o centros
de salud para un total de
152 servicios en el afio
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La ESE Hospital
Local Cartagena
de Indias
OPERADOR
SOSTENIBLE Y
EFICIENTE

PRESTADOR
PRIMARIO
SOSTENIBLE

Campaiias en los
canales de
comunicacién interna
sobre los valores y
principios corporativos

GESTION
COMERCIAL

Se evidencia tres (3)
campafas en los canales de
comunicacion interna

75%

Realizar jornadas con
actividades
experienciales para
reforzar los valores
corporativos en los
equipos de trabajo.

GESTION
COMERCIAL

100%

Disefiar herramientas
comunicacionales para
la difusién del nuevo
modelo de prestacion de
servicios al publico
interno

GESTION
COMERCIAL

100%

Desarrollar acciones
formativas que permitan
al equipo de trabajo
conocer y apropiar el
nuevo modelo de
prestacion de servicios.

100%

GESTION
COMERCIAL

0%

Actualizacién del sitio
web de la instituciéon

12

GESTION
COMERCIAL

Se hace un ejercicio en
tiempo real entrando a la
pagina
esecartagenadeindias.gov.co
verificando que el sitio web
se encuentra actualizado

75%

Dar cumplimiento de
todas las politicas y
requerimientos del
PAMEC.

GESTION
COMERCIAL

100%

Disefio y publicacién de
boletines informativos
para los diferentes
publicos objetivos

GESTION
COMERCIAL

Se hace un ejercicio en
tiempo real entrando a la
pagina
esecartagenadeindias.gov.co
verificando que el sitio web
no se reporté ningdn boletin

0%

Implementar acciones
de mercadeo en los
usuarios y ciudadanos
en general sobre el
nuevo modelo de
prestacion de servicio

GESTION
COMERCIAL

0%

Disefiar herramientas
comunicacionales para
la difusion del nuevo
modelo de prestacion de
servicios al publico
externo

GESTION
COMERCIAL

0%

Herramienta audiovisual
para la difusion de
avances y resultados
liderada por la Gerencia.

GESTION
COMERCIAL

33%

Disefio y produccién de
informe semestral de
resultados para los
diferentes publicos
objetivos.

GESTION
COMERCIAL

100%

GESTION
COMERCIAL

Se evidencia los canales
internos de comunicacion

100%
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actualizados en la pagina
web, sin embargo, la
Actualizacién de los evidencia no corresponde a
canales internos de la meta
comunicacién
Enviar cartas de cobro a 30 mensuales CARTERA Se ewdenmg cartas de cobro 100%
las Eps a las distintas EPS
La ESE Hospital
Local Cart_agena Se evidencia actas de
de Indias Prestador Primario | Liquidacion de contratos liquidacion de mutuo
Operador Sostonibl q s B 2 mensuales CARTERA o | Motual 75%
Primario ostenible con las Eps acuerdo con las eps Mutual
: Ser
Sostenible y
Eficiente
Conciliaciones de 3 mensuales CARTERA No se ewder_l_ma_n, actas de 0%
Cartera conciliacion
Revision y actualizacién | Bases de asignacion
de bases de asignacién actualizadas por FINANCIERA 36%
de gastos generales sede
La ESE Hospital
Local Cartagena Revisién y actualizacion
de Indias PRESTADOR de interfaces del Igéeé];:tsr?;u)éigﬁsdes
OPERADOR PRIMARIO proceso de facturacion y inaresos FINANCIERA 33%
PRIMARIO SOSTENIBLE distribucion por sede actu%lizadas
SOSTENIBLE Y operativa
EFICIENTE.
Informes Especificos
segun requerimientos de Informes FINANCIERA 37%
las diferentes areas
CAPACITACIONES
INTERNAS AL . o
PERSONAL DE 12 capacitaciones FACTURACION 100%
FACTURACION
AUDITORIAS
CONCURRENTES EN N
LOS CENTROS Y 38 auditorias FACTURACION 66%
HOSPITALES
SUSCRIPCION DE
PLANES DE
La ESE Hospital MEJORAMIENTO
Local Cart_agena PRESTADOR SOBRE HALLAZGOS 38 auditorias FACTURACION 68%
de Indias PRIMARIO ENCONTRADOS EN LA
OPERADOR SOSTENIBLE AUDITORIAS
SOSTENIBLE Y CONCURRENTES
EFICIENTE REVISORIA DE LAS
PREFACTURAS DE o
Los SERvicios | 90% de Prefacturas | pactyracion 75%
PRESTADOS POR
EVENTO
GENERACION Y 100% de RIPS o
VALIDACION DE RIPS generados FACTURACION 5%
RADICACION 100% de Facturas o
FACTURAS EPS realizadas FACTURACION 5%
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MODALIDADES
CAPITACION
RADICACION
FACTURAS EPS 90% de Facturas
MODALIDADES realizadas FACTURACION 75%
EVENTO
RESPUESTA DE
OBJECIONES Y
100% de
DE\S/(E)I(‘;%?\IKE’Z‘ES Respuestas a FACTURACION 75%
LEGISLACION Objeciones recibidas
VIGENTE
CONCILIACION DE o .
OBJECIONES 50% de Objeciones | 5 ryrACION 75%
CAPITADAS respondidas
MESAS DE TRABAJO
EQUIPO
INTERDICIPLINARIO 9 CONTFEAPLACION No se evidencian actas 0%
DE LA ESE CON LAS
DIFERENTES EPS
ESE Hospital
Local cartagena PREACUERDO DE En el desarrollo del proceso
de Indias - Prestador primario TARIFAS PARA LA 9 CONTE’QLACION auditor se evidencpiaron 77%
SOptere_‘glor Sostenible VIGENCIA minutas precontractuales
ostenible y
Eficiente
En el desarrollo del proceso
LEGALIZACION DE 9 CONTRATACION auditor se evidenciaron 11%
CONTRATOS EPS 0
contratos
Efectuar inspecciones a 5 actas de
los centros de atencién insSpeccion JURIDICA 0%
pendientes por refrendar p
Adelantar la .
refrendacion de los R3e:$§rc1)ljuaccl?on::sd dee
inmuebles insulares en . i0s de | JURIDICA 0%
compafiia de la inventarios de los
contraloria bienes insulares.
Gestionar actualizacion
del estado de titulacion 4 solicitudes
Ol'gs"; :?gs‘;glr’]';se r‘;"t’;tse (Alcaldia Distrital, JURIDICA 25%
autoridades DADIS, etc)
La ESE Hospital administrativas.
Local Cartagena Iniciar demandas de
de Indias Prestador Primario | prescripcion adquisitiva
OPERADOR Sostenible de bienes de terceros 5 memoriales JURIDICA 0%
SOSTENIBLE Y y/o dar impulso a las
EFICIENTE que estén activas
100% de todas las
solicitudes
i i pendientes por
(’;;e(;‘gr'gghg%rem“g‘;g?] contestar de JURIDICA 99%
P conformidad a su
fecha de
vencimiento
100% de las
resoluciones que
requiera expedir la
Proyeccién de actos entlda?, ya sea para o
administrativos resolver asuntos JURIDICA 75%
internos o para
resolver
reclamaciones de
terceros.
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100% absolver las
consultas y cumplir
con el
acompanamiento JURIDICA 75%
juridico que se
requiera para
determinado
proceso.

Asesoria juridica

4 control interno
4 Planeacion
Rendicion de Informes 12 Financiera JURIDICA 73%
2 Contraloria
Distrital

100% de las
solicitudes
requeridas por el

Proceso prejuridico y area de facturacion
cobro coactivo para su respectivo JURIDICA 100%
cobro prejuridico a
las EPS que se
reguieran

Convocar al Comité de
Conciliacion para que se
adopten medidas con el 6 reuniones JURIDICA 33%

fin de prevenir el dafio

antijuridico

Hacer seguimiento del
cumplimiento de las
medidas adoptadas por 6 informes JURIDICA 33%

el Comité de

Conciliacion
Realizar socializacion
sobre el impacto juridico | Realizar 1 reunién

de Ios'p_rotocolos con el personal JURIDICA 0%
médicos y relacionado con la
responsabilidad médico actividad medica
legal
Elaborar los procesos
precontractuales cumplir con el 100%
(InV|ta}(3|0nes, actas de de Ia‘elat_)gramon Y | CONTRATACION 75%
recepcion, evaluaciones) | legalizacion de los
y contractuales de la contratos
ESE
100% de la
Elaboracion de las actas | elaboracion de las
La ESE Hospital ) de Iliquid%(_:lién | actas_lde quluida/cién CONTRATACION 75%
unilaterales y bilaterales unilaterales y/o
Local Cartagena PRESTADOR bilaterales

de Indias

PRIMARIO

OPERADOR . : Cumplir con el 100%
SOSTENIBLE Y | SOSTENIBLE | Revisionyvisto bueno | g\ "o ician v visto
EFICIENTE para aprobacion de las bueno de las
garantias de los . CONTRATACION 75%
garantias para su
contratos que lo aprobacién en
requieren gerencia
Elaboracion de_ ,Informes 1 informe Frlmestral CONTRATACION 75%
de Gestién (control interno)
Clasificar la informacion
documental en los 100% Archivos GESTION 75%
La ESE Hospital archivos acumulados a acumulados DOCUMENTAL
Local Cart_agena PRESTADOR depurar
de Indias
OPERADOR PRIMARIO
SOSTENIBLE 100%
SOSTENIBLE Y - Documentacion
EFICIENTE Elaboracion de las .
Tablas de Retencion organizada y GESTION 0%
Documental - TRD registrada de los DOCUMENTAL
procesos de la ESE
HLCI
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Elaboracién de Plan 100_%.de los
Institucional de Archivos requerimientos del GESTION 100%
PINAR proceso de gestién DOCUMENTAL
documental
Formulacion del 100% la planeacion
Programa de Gestion de la gestion GESTION 25%
D e ntal POD documental dela | DOCUMENTAL 0
ESE-HLCI
Plan de Capacitacion Sensibilizar a todas
para Ggstién las areas del valor GESTION 0%
Documental ag_r’egado de la DOCUMENTAL
gestion documental
Distribucién adecuada
de bienes e insumos de
acuerdo a los
requerimientos y 100% Recursos Fisicos 100%
autorizaciones
realizadas para una
eficaz y eficiente entrega
. de los recursos.
PRESTADOR ORGANIZACION | Realizar bajas de bienes
PRIMARIO OPERDAEC%N EN o udades
ACREDITABLE SUBREDES assézn;:éalajlgrs d)(; ,:Irlgzcen 100% Recursos Fisicos 100%
lineamientos
preestablecidos
Realizar toma fisica de
Inventarios en !as 100% Recursos Fisicos 100%
unidades asistenciales y
almacén
ssetj?rlzig:]t\gsnif)r?t?ol 42 centros (2 visitas SEGURIDAD Y
con Mime e al afio a cada SALUD EN EL 86%
p ! centro) TRABAJO
plan de bioseguridad
. . e SEGURIDAD Y
e e oeel | *gopsctacenes | SapEn el
9 9 9 TRABAJO
42 centros con
Seguimiento al Proceso seguimiento al SEGURIDAD Y
de lavado y desinfeccion | proceso de lavado y SALUD EN EL 75%
de lenceria Hospitalaria | desinfeccion de la TRABAJO
ESE HOSPITAL ropa hospitalaria
LOCAL Actualizacién de las 42 centros
CARTAGENADE | pprstaApOR matrices de peligrosy | 2SiStenciales y sede | ge o minap v
INDIAS administrativa con
PRIMARIO controles, con la A . SALUD EN EL 88%
OPERADOR L matrices de peligros
PRIMARIO SOSTENIBLE participacion de los y controles TRABAJO
EFICIENTE Y trabajadores actualizados
SOSTENIBLE o
dze(‘;’:gggr?fi;?f‘igs'ageje 42 centros SEGURIDAD Y
desastres segun degcreto asistenciales y sede SALUD EN EL 91%
2157/17 administrativa TRABAJO
Seguimiento a
aplicacion de las 42 centros SEGURIDAD Y
medidas de prevencion | asistenciales y sede SALUD EN EL 60%
y control por parte de los administrativa TRABAJO
trabajadores
mancio seguro de | centros asistenciaes | SEGURIDAD Y
cilindros de gas con servicio de SALUD EN EL 100%
oeg . TRABAJO
comprimido urgencias.
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Realizacion de 3
capacitaciones,
divulgacion de
Reentrenamiento de procedimientos para | SEGURIDAD Y
procedimientos para riesgos prioritarios SALUD EN EL 67%
(tareas de alto riesgo) (tareas de alto TRABAJO
riesgo) Trabajadores
gue realizan tareas
de alto riesgo
Socializacién de los 42 centros SEGURIDAD Y
planes de gestién del asistenciales y sede SALUD EN EL 70%
riesgo de desastres administrativa TRABAJO
Ejecucién de simulacros . 42 (_:entros SEGURIDAD Y
de emergencia a&stenc_:le_ales y sede SALUD EN EL 70%
administrativa TRABAJO
Entrenamientos a 3 mclos_de
brigadistas de _entrenamiento SEGURIDAD Y
emergencia de los brigadistas de los 42 SALUD EN EL 67%
centros centros y sede TRABAJO
administrativa
itacion Personal i
induccion sobre | sobre Seguridady | SEGURIDADY
- . SALUD EN EL 80%
Seguridad y Salud en el | Salud en el trabajo
) h TRABAJO
Trabajo en el periodo
Realizar publicaciones 4 bo_letlnes de
de los boletines de Seguridad y S_alud SEGURIDAD Y
Seguridad y Salud en el en el Trabajo SALUD EN EL 25%
) publicados a 31 Dic TRABAJO
Trabajo 2020
Realizar visitas de
inspeccién y SEGURIDAD Y
seguimiento sobre la 42 centros de Salud SALUD EN EL 69%
gestion de residuos TRABAJO
hospitalarios
Taller de buenas SEGURIDAD Y
practicas en manejo de 12 Céerlltrgs de SALUD EN EL 57%
productos quimicos au TRABAJO
100% de
Seguimiento de la dfsun(;gi“cri'gﬁ?;‘t’e‘:ﬁa SEGURIDAD Y
disposicion final de P SALUD EN EL 75%
residuos hospitalarios hospitalarios solidos TRABAJO
de todos los centros
o 100% de centros
Seguimiento del asistenciales con
diligenciamiento y formatos RH1 SEGURIDAD Y
reporte de los formatos diligenciados SALUD EN EL 75%
RH1 de los centros adecguadamente TRABAJO
asistenciales, hasta 31 Dic 2020
Realizar la
implementacién del
programa de pausas 42 centros SEGURIDAD Y
activas en el puesto de | asistenciales y sede SALUD EN EL 28%
trabajo de los diferentes administrativa TRABAJO
centros asistenciales y
sede administrativa.
impIeRniglrE:éi?n del 22 depend_encie_ls SEGURIDAD Y
Proyecto de las 3 R por sede admlnlstratlva SALUD EN EL 0%
dependencia ESE hospital local TRABAJO
ESE HOSPITAL AJUSTES AL 100% REVISION DE | ATENCION AL 75%
LOCAL PROCESO DE LOS PROCESOS (4 CIUDADANO
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CARTAGENA DE INFORMACION Y Procesos
INDIAS ATENCION AL trimestrales)
PRIMARIO E USUARIO
EFICIENTE El 90% DE LA
VERIFICACION Y APLICABILIADA Y
SEGUIMIENTOALOS | SEGUIMIENTOA | ATENCION AL 75%
PROCESOS LOS PROCESOS (4
mensuales)
APLICACION DE 100% DE ATENCION AL Se evidencia estadisticas de
ENCUESTAS DE USUARIOS CIUDADANO encuestas realizadas 3%
SATISFACCION ENCUESTADOS
12 INFORME DE
INFORME DE NIVEL NIVEL DE ATENCION AL Se evidencian informes que 750
DE SATISFACCION SATISFACCION EN CIUDADANO miden el nivel de satisfaccién ?
EL ANO 2018
ELABORACION DE 12 INFORMES DE
INFORME DE PETICIONES,
PETICIONES, QUEJAS, QUEJAS, A&ﬁgﬁgﬂ\g‘ 75%
RECLAMOS Y RECLAMOS Y
FELICITACIONES FELICITACIONES
SOCIALIZAR EL DESARROLLAR
PORTAFOLIO DE 152 Mensuales Se evidencia control de
SERVICIO DE LA ESE SOCIALIZACIONES ATENCION AL asistencia presencial y 95%
HLCI EN LOS CIUDADANO .
EN LOS CENTROS telefénicamente
CENTROS DE SALUD DE SALUD
A LOS USUARIOS
PRESTADOR ACTUALIZACION DE Se evidencian actas a través
PRIMARIO LA JUNTA DIRECTIVA 16 ATENCION AL de las cuales se actualizan 69%
SOSTENIBLE DE LAS ALIANZAS DE | ACTUALIZACIONES CIUDADANO las juntas directivas de las ?
USUARIOS alianzas de usuarios
SOCIALIZAR EL 1 SOCIALIZACION
PROCESO DE DEL PROCESO DE
ATENCION AL ATENCION AL
USUARIO A LOS USUARIOALOS | AJENCIOR AL 0%
COORDINADORES DE | COORDINADORES
SERVICIOS DE LA ESE | DE SERVICIOS DE
HLCI LA ESE HLCI
SOCIALIZAR EL 1 SOCIALIZACION
PROCESO DE DEL PROQESO DE
ATENCION AL ATENCION AL ATENCION AL 0%
USUARIO A LAS LIGAS USUARIO A LAS CIUDADANO
DE USUARIO D
USUARIO
5
SOCIALIZACIONES DE | SOCIALIZACIONES
DEBERES Y DE DEBERES Y
DERECHOS DE LOS DERECHOS DE
USUARIOS DIRIGIDA A LOS USUARIOS
VIGILANTES, DIRIGIDA A
FACTURADORES VIGILANTES,
ASIGNADORES DE FACTURADORES
CITA, SERVICIOS ASIGNADORES DE ATENCION AL 0%
GENERALE, CITA, SERVICIOS CIUDADANO °
ENFERMERAS, GENERALE,
MEDICOS, ENFERMERAS,
AUXILIARES DE MEDICOS,
ENFERMERIA'Y AUXILIARES DE
DEMAS ENFERMERIA'Y
COLABORADORES DE DEMAS
LAESE H.L.C.I. COLABORADORES
DE LA ESE H.L.C.I.
Medir la capacidad
ESE Hospital < instalada (oferta- .
RGANIZACION
Local Cartagena ORG DE L AC © demanda) en el servicio Ca%amdad Instéalada SALUD ORAL 75%
de Indias - A de salud oral en las 3 ocumentada
brestador OPERACION EN brod
-stad SUBREDES PARA subredes
angno RIPS - )
Acreditable Tramitar las 100% de SALUD ORAL 100%
necesidades de necesidades de
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capacidad instalada capacidad instalada
(recurso humano, tramitadas
dotacion, insumos,
muebles y enseres)
conforme a la demanda
contractual
Definir la temética de 100% de tematica
capacitacion sobre el de capacitacién SALUD ORAL 100%
nuevo modelo definida
Capacitar a todo el
recurso humano de . -
cada subred en el nuevo realizar 4 Se gwdenmgtlls_tado d((ejtres
modelo de atencién de capacitaciones al SALUD ORAL ]Se():::gaféa]?;) nezsé dg 75%
acuerdo a las teméticas recurso humano se tie.mb}e dg2020
definidas en el servicio P
de salud oral
disefio y
actualizacion de SALUD ORAL 100%
Actualizar o redisefiar documentos en
toda la documentaciéon | odontologia (disefio
conforme al nuevo de los documentos
modelo faltantes y
actualizacion de 5 SALUD ORAL 80%
documentos)
Se pudo corroborar archivos
donde reposan actas de
20 asistencias reunién cuyo objeto es la
Asistencias técnicas en técnicas en el asistencia técnica en el
el servicio de salud oral servicio de salud EaEeRAL servicio de salud oral de 40%
oral fechas: 10, 25 de enero,
14,19 de septiembre, 16 de
noviembre de 2020.
S Socializar el 100%
Socializar a todo el de los indicadores
talento humano de su de productividad
productividad y produ y SALUD ORAL 50%
rendimiento en el rendimiento por
- servicio (2
servicio de salud oral T
socializaciones)
Realizar autoevaluacion
del servicio de salud oral
conforme a la nueva autoevaluaciones
norma de habilitacion por subred
por RIPS realizadas (15 SALUD ORAL 67%
correspondientes al area | autoevaluaciones; 5
de subgerencia cientifica | por cada subred)
y la resolucién 3100 de
2019
Gestionar y realizar
seguimiento a las cumplimiento
acciones de mejora de | planes de mejora de
acuerdo a los hallazgos las 15
de la autoevaluacion con | autoevaluaciones SALUD ORAL 50%
la nueva norma de excepto estandares
habilitacion por RIPSy | de infraestructura 'y
la resolucion 2003 de dotacion
2014
o Se evidencia tres (3)
Realizar informes de informes de gesti6n con
gest_ic')_n trimestral del 4 informes SALUD ORAL respecto al servicio de salud 75%
servicio de salud oral oral
Evaluacion de SALUD ORAL Se evidencia que dentro de 75%
indicadores de los los informes de gestion la
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procesos asistenciales existencia de un item
del servicio de salud oral | Evaluar el 100% de relacionado a indicadores
los indicadores por
servicio
Medir la capacidad
instalada (oferta- Capacidad Instalada CONSULTA Documento 75%
demanda) por servicio documentada EXTERNA 0
en las 3 subredes
Tramitar las
necesidades de
capacidad instalada 100% de
(recurso humano, necesidades de CONSULTA 0%
dotacion, insumos, capacidad instalada EXTERNA °
muebles y enseres) tramitadas
conforme a la demanda
contractual
- - o ”
Deflnlr_ la _tg}matlca de 100% de tgma_\t'lca CONSULTA
capacitacion sobre el de capacitacion 100%
o EXTERNA
nuevo modelo definida
Capacitar al recurso
) Tres
humano aplicando la c L |
metodologia ABP de aeacnlauones a NSULTA
cada subred en el nuevo ano aj recurso CONSU 67%
L humano de las EXTERNA
modelo de atencién de bred aplicando |
acuerdo a las tematicas Subre alp icanco ‘a
definidas por servicio metodologia ABP
CONSULTA o
) o EXTERNA 50%
Actualizar o redlse_r]ar de 4 documentos
la documentacion P
disefiados y
conforme al nuevo actualizados
ESE Hospital . modelo
ORGANIZACION CONSULTA
Local Cartagena 0%
i DE LA EXTERNA 0
de Indias - p
Prestador OPERACION EN
o SUBREDES PARA
an_ano RIPS
Acreditable Se evidencian actas en los
Socializacién de la distintos centros de atencion
documentacién 4 capacitaciones al donde se establece la
. < CONSULTA A,
adoptada por gerencia a | personal del servicio socializacion de la 50%
EXTERNA S
todo el recurso humano | de Consulta Externa documentacién adoptada por
por servicios gerencia al recurso humano
por servicios
Asistencias técnicas por Zéé?r?if;incgs CONSULTA 719
servicios as p EXTERNA °
servicios
Socializar al talento Realizar 4
humano de su Socializaciones de CONSULTA 2504
productividad y los indicadores por EXTERNA
rendimiento por servicio servicio
Realizar autoevaluacion
por servicio conforme a
la nueva norma de 3 autoevaluaciones
habilitacion por RIPS or subred CONSULTA 750
correspondientes al area por < EXTERNA
AR realizadas
de subgerencia cientifica
y la resolucién 3100 de
2019
iiStL?;?éztgeglgsr 6 seguimientos al
accio%es de meiora de cumplimiento planes
) de mejora excepto CONSULTA
acuerdo a los hallazgos X 50%
de la autoevaluacion con . estandares de EXTERNA
infraestructura y
la nueva norma de dotacion
habilitacién por RIPS y

contraloria@contraloriadecartagena.gov.co

; Tel: (5) 6411130 — 01800041784 .
.contraloriadecartagena.qov.co . -
@ @ WWW. ralori \ @ Cel. 3013059287 @ Bosque Diagonal 22 No. 47B-23


mailto:contraloria@contraloriadecartagena.gov.co
http://www.contraloriadecartagena.gov.co/

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA AN

la resolucién 2003 de
2014

Reprogramacion de los | Reprogramacion de

servicios de acuerdo al los servicios Se evidencia portafolios de
p - CONSULTA o .
Portafolio actualizado conforme al EXTERNA servicios actualizado e 100%
conforme al definido en portafolio informes de gestién
las contrataciones actualizado
Socializaciéon del 100% socializacion
) N Se corrobora grupos de chat,
Portafolio de servicios al personal s h
- . . CONSULTA socializacion del portafolio
conforme a los servicios | asistencial del nuevo - 100%
. EXTERNA de servicios de manera
contratados con las portafolio de virtual
diferentes EPSS servicios
CONSULTA
0,
] o ) EXTERNA 25%
Aplicar y socializacién Evaluacion de la
de las guias de atencion aplicadas de las
Institucionales por guias por servicio en
servicio 12 centro
CONSULTA 0%
EXTERNA 0
Realizar informes de CONSULTA

.. . B 0,
gestlon_t’nmestral Qe_ la 4 informes EXTERNA 75%
prestacion de servicios

Se evidencia dentro de los

L . informes de gestion
Evaluacion de 3 evaluaciones de 9

P . I CONSULTA subgerencia cientifica la o
e o | ' Mo | BTERNA | evauacinde s
P indicadores de los procesos
asistenciales
Plan de mejoramiento a 2 Planes de Se corrobora la existencia de
las brechas negativas . . ) ’
mejoramiento de las CONSULTA un (1) plan de mejoramiento
encontradas en la brech . | de las brech 50%
evaluacion de rechas negdatlvas EXTERNA en excel de las recd as
indicadt encontradas negativas encontradas
Medir la capacidad
instalada (oferta- Capacidad Instalada
demanda) del servicio P URGENCIA Documento 100%
- documentada
de Urgencia en las 3
subredes
Tramitar las
necesidades de
ESE Hospital C?rgiﬁlrdsecl)dhlﬂritglr?g : 100% de
Local Cartagena ORGANIZACION dotacion, insumos, necz_a(jsu?des (Ijed URGENCIA 100%
de Indias - DE LA muebles y enseres) capacida Instalada
OPERACION EN tramitadas
Prestador SUBREDES PARA conforme a la demanda
Primario RIPS contractual en el servicio
Acreditable de Urgencias
Definir la temética de
capacitacion sobre el 100% de tematica
nuevo modelo para de capacitacion URGENCIA 100%
funcionarios del servicio definida
de Urgencias
Capacitar a todo el 100% recurso
recurso humano del humano capacitado URGENCIA 0%
servicio de Urgencias aplicando la
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aplicando la metodologia ABP de
metodologia ABP de cada Subred- 4
cada subred en el capacitaciones
nuevo modelo de
atencién de acuerdo a
las teméticas definidas
| d URGENCIA 100%
Actualizar o redisefiar o
toda la documentacion 100% de
. documentos
del servicio de o
. disefiados y
Urgencias conforme al -
actualizados
nuevo modelo
URGENCIA 69%
o . N
100% del perS(_)r_]aI URGENCIA Se ewden(_:lan Ilgtados de 75%
o, por cada servicio asistencia
Socializacion de la
documentacion
adoptada por gerencia a
todo el recurso humano 80% del total del
del servicio de personal del servicio Se corrobora la existencia de
Urgencias evaluado con URGENCIA evaluaciones y registros de 67%
calificacién superior calificaciones
oigual a8
Asistencias técnicas al 100% asistencias Se evidencian Formatos de
= B técnicas por URGENCIA Inspeccion a Centros de 75%
servicio de Urgencias o ot
servicios Atencion
Socializar a todo el
talento humano del Socializar el 100%
servicio de Urgencias de los indicadores URGENCIA 75%
sobre su productividad y por servicio
rendimiento
Plan de mejora
conforme a las 80 % cumplimiento
desviaciones de metas de los planes de o
establecidas por mejoramiento por URGENGIS 92%
servicios conforme al servicios.
nuevo modelo
Realizar autoevaluacion
por servicio conforme a
la nueva norma de 100% Se corrobora los informes y
habllltauqn por RIP,S autoevaluaciones URGENCIA format_o§ de evaluacion por 100%
correspondientes al area por subred servicios conforme a la
de subgerencia cientifica realizadas nueva norma de habilitacion
y la resolucién 3100 de
2019
Gestionar y realizar
seguimiento a las
acciones de mejorade | 100% cumplimiento
acuerdo a los hallazgos planes de mejora
de la autoevaluacion con | excepto estandares URGENCIA 25%
la nueva norma de de infraestructura y
habilitacion por RIPS y dotacion
la resolucion 2003 de
2014
Reprogramacion de los i
servicios de acuerdo al Reprogramgqon de
Portafolio actualizado los servicios
_ conforme al URGENCIA 100%
conforme al definido en ortafolio
las contrataciones en el porta
L . actualizado
servicio de Urgencias
Socializacion del 100% socializacion
Portafolio de servicios
conforme a los servicios . al p_ersonal
asistencial del nuevo URGENCIA 0%
contratados con las ortafolio de
diferentes EPSS en el p -
o . servicios
servicio de Urgencias
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URGENCIA resultados de evalyacmn ala 60%
| | adherencia
Aplicar y socializacion o .
de las guias de atencion 100./0 de guias
2 aplicadas por
Institucionales en el o
- . servicio
servicio de Urgencias
URGENCIA 75%
Realizar informes de
gestién trimestral de la 4 informes URGENCIA Informes de gestion 75%
prestacion de servicios
Evaluacion de Evaluar el 100% de
indicadores de los los indicadores por URGENCIA 75%
procesos asistenciales servicio
Plan de mejoramiento a
las brechas negativas
encontradas en la 100% URGENCIA 75%
evaluacion de
indicadores
Ajustar los servicios que
se prestaran en las c | S
urgencias resolutivas de onsulta prioritaria
cada subred- Mejorar la | o Slas ERA#10y
o Vel Salas EDA #5 en
capacidad de
resolutividad (respuesta Subredes Arroz
ertinencia) de Barato, Canapote y URGENCIA 75%
y pertr . Poz6n en servicio de
Urgencias de baja .
- Urgencia con
complEiidst capacidad resolutiva
Implementacién de P meiorada
Consulta prioritaria #3, !
Salas ERA y Salas EDA
NN 100% Socializacion
Socializacién de S
Portafolio de Urgencias asisFt)enciaI de
resolutivas ajustado i o URGENCIA 0%
Subredes Arroz Barato, genc
. resolutivas
Canapote y Pozén :
ajustadas
i implementar la
Implementacion de consulta prioritaria
consulta prioritaria en la en los centros de
subred arroz barato ion de BI URGENCIA 0%
conforme a su aéelncmn p Blas
necesidad © eg 0y nuevo
osque
Medir la capacidad
instalada (oferta- Capacidad Instalada | PROMOCION Y 75%
demanda) por servicio documentada PREVENCION
en las 3 subredes
Tramitar las
necesidades de
ESE Hospital i capacidad instalada 100% de
Local Cartagena ORGANIZACION (recurso humano, necesidades de PROMOCION Y 100%
e DE LA dotacion, insumos, capacidad instalada PREVENCION °
de Indias - -
Prestador OPERACION EN muebles y enseres) tramitadas
Primario SUBREDES PARA | conforme a la demanda
Acreditable RIPS contractual
- - o »
capacitacion sobre el | e capaciacion | PROMOCION Y 100%
p pac PREVENCION °
nuevo modelo definida
Capacitar a todo el 100% recurso PROMOCION Y 7504
recurso humano humano capacitado PREVENCION 0
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aplicando la aplicando la
metodologia ABP de metodologia ABP de
cada subred en el nuevo cada Subred
modelo de atencién de
acuerdo a las teméaticas
definidas por servicio
PROMOCION Y
PREVENCION 100%
Actualizar o redisefiar 100% de
toda la documentacion documentos
conforme al nuevo disefiados y
modelo actualizados BROMOCION Y
PREVENCION 100%
100% del personal PROMOCION Y 99%
Socializacion de la por cada servicio PREVENCION
documentacion
adoptada por gerencia a
todo el recurso humano |  80% del total del
por servicios personal del servicio PROMOCION Y
evaluado con PREVENCION 82%
calificacién superior
oigual a 8
100% asistencias
Asistencias técnicas por tecnicas por PROMOCION Y
servicios _servicios. 30 PREVENCION 5%
asistencias técnicas
por mes
Entrega a los
coordinadores de centro
de las estimaciones de Colnogg/;g;rﬁfenr:trgze PROMOCION Y 75%
cumplimiento de las las estimaciones PREVENCION
actividades conforme a
las RIAS
Socializar a todo el .
talento humano de su ggﬁ':s“iz:(;ig;ég?g/g PROMOCION Y Se evidencian actas de 75%
productividad y i PREVENCION socializacion
rendimiento por servicio FRIESICIO
Plan de mejora
conforme a las 80 % cumplimiento
desviaciones de metas de los planes de PROMOCION Y 75%
establecidas por mejoramiento por PREVENCION
servicios conforme al servicios.
nuevo modelo
Realizar autoevaluacion
por servicio conforme a
la nueva norma de t luaci
habilitacion por RIPS | 2UOSVALACIONES 1 ppovocioN Y .
correspondientes al area por _subred PREVENCION 35%
de subgerencia cientifica realizadas
9
y la resolucién 3100 de
2019
Gestionar y realizar
seguimiento a las
acciones de mejorade | 100% cumplimiento
acuerdo a los hal_la’lzgos planes de mejora PROMOCION Y
de la autoevaluacion con | excepto estandares 35%
. PREVENCION
la nueva norma de de infraestructura y
habilitaciéon por RIPS y dotacion
la resolucion 2003 de
2014
Participar en las mesas ) .1000./0, de |
de negociacion pa”'c'pac'onde” @S | PROMOCION Y o
contractuales con las mesas de PREVENCION 0
nuevas EPSS concertacion
contractual

; " " Tel: (5) 6411130 — 01800041784 .
contraloria@contraloriadecartagena.gov.co .contraloriadecartagena.qov.co . -
@ i i r v @ WWW. ralori \Y @ Cel. 3013059287 Bosque Diagonal 22 No. 47B-23


mailto:contraloria@contraloriadecartagena.gov.co
http://www.contraloriadecartagena.gov.co/

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA AN

Reprogramacion de los | Reprogramacion de
servicios de acuerdo al los servicios
Portafolio actualizado conforme al PROMOCION Y 0%
. : PREVENCION
conforme a los definidos portafolio
en las contrataciones actualizado
Socializacion del 100% socializacion
Portafolio de servicios _ al p_ersonal PROMOCION Y
conforme a los servicios | asistencial del nuevo 0%
. PREVENCION
contratados con las portafolio de
diferentes EPSS servicios
PROMOCION Y o
_ o PREVENCION 2%8
Apllcar){ somallzacpr) 100% de guias
de las guias de atencién aplicadas por
Institucionales por p asp
< servicio
servicio
PROMOCION Y o
PREVENCION 67%
Realizar informes de
e . PROMOCION Y o
gestlon_t’nmestral Qg la 4 informes PREVENCION 75%
prestacion de servicios
Se evidencian los informes
” o " .
_ E_valuauon de Eva!uar el 100% de PROMOCION Y qe ggstlon a subgerenc:la
indicadores de los los indicadores por cientifica donde se evaltan 75%
. . L PREVENCION s
procesos asistenciales servicio los indicadores de los
procesos asistenciales
Plan de mejoramiento a
las brechas negativas
PROMOCION Y
0, 0,
encontrad_a}s enla 100% PREVENCION 100%
evaluacion de
indicadores
Orientacién y
direccionamiento de los
. . 0 i
usuarios, pacientes, 70% de !a poblacién PROMOCION Y
familias y comunidades canalizada por 62%
PREVENCION
alas RIAS subred
disponibles en las
diferentes subredes
Jornadas de Salud
extramurales para
identificaciGieel MeSY0 1 9096 de jornadas de | PROMOCION Y
en salud a poblaciones | . \y'aiecytadas PREVENCION 91%
priorizadas por !
caracterizacion
(Tamizajes)
Entrega al coordinador Estimaciones
de los grupos socializadas en
extramurales de las 100% conforme al
estimaciones de cronograma de PROMOCION Y 75%
cumplimiento de ejecucion de PREVENCION
acuerdo a la actividades de los
programacion de las equipos
actividades extramurales
Medicion de
cumplimiento de las
metas programadas por | 80% cumplimiento PROMOCION Y 90%
las diferentes RIAS para de las metas PREVENCION
los equipos
extramurales
Evaluar el 100% de
Evaluar la atencion los indicadores por PROMOCION Y 100%
familiar y extramural modalidad de PREVENCION °
servicio.
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Cumplimiento al Plan de -
mejora de los resultados 80% cumpllml_ento PROMOCION Y 100%
de los hallazaos planes de mejora PREVENCION
g
Medir la capacidad
instalada (oferta- Capacidad Instalada APQOYO 50%
demanda) por servicio documentada DIAGNOSTICO
en las 3 subredes
Tramitar las
necesidades de
capacidad instalada 100% de
(recurso humano, necesidades de APOYO 0%
dotacion, insumos, capacidad instalada | DIAGNOSTICO
muebles y enseres) tramitadas
conforme a la demanda
contractual
Definir la tematica de 100% de temética APOYO
capacitacion sobre el de capacitacion DIAGNOSTICO 100%
nuevo modelo definida
Capacitar a todo el
recurso humano 100% recurso
aplicando la humano capacitado
metodologia ABP de aplicando la APOYO 100%
cada subred en el nuevo | metodologia ABP de | DIAGNOSTICO
modelo de atencion de cada Subred- 4
acuerdo a las teméaticas capacitaciones
definidas por servicio
100% de APOYO
documentos DIAGNOSTICO 100%
Actualizar o redisefiar disefiados y
ESE Hospital ) toda la documentacion actualizados.
Local Cartagena ORGANIZACION conforme al nuevo Docgmentos
de Indias - OPESECIISN N modelo (élsenadost 2, -
ocumentos 0
Prestador | g)BREDES PARA actualizados 4 DIAGNOSTICO 100%
Prlm_arlo RIPS
Acreditable
Asistencias técnicas por 10?;{2“13:5@&?% APOYO 75%
servicios - DIAGNOSTICO
servicios
Socializar a todo el |
talento humano de su ﬁgﬁﬁlfﬁéiggégggf APOYO 75%
productividad y s DIAGNOSTICO
rendimiento por servicio por servicio
Plan de mejora
conforme a las 80 % cumplimiento
desviaciones de metas de los planes de APOYO 75%
establecidas por mejoramiento por DIAGNOSTICO
servicios conforme al servicios.
nuevo modelo
Realizar autoevaluacion
por servicio conforme a
la nueva norma de 100%
habilitacién por RIPS autoevaluaciones APOYO 50%
correspondientes al area por subred DIAGNOSTICO
de subgerencia cientifica realizadas
y la resolucién 3100 de
2019
Gestionar y realizar
seguimiento a las 100% cumplimiento
acciones de mejora de planes de mejora APOYO
acuerdo a los hallazgos | excepto estandares DIAGNOSTICO 100%
de la autoevaluacion con | de infraestructura 'y
la nueva norma de dotacion
habilitacion por RIPS y
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la resolucién 2003 de
2014
Reprogramacion de los | Reprogramacién de
servicios de acuerdo al los servicios APOYO
. . o
Portafolio actugll_zado conforme; al DIAGNOSTICO 0%
conforme al definido en portafolio
las contrataciones actualizado
Socializacién del 100% socializacion
Portafolio de servicios al personal APOYO
conforme a los servicios | asistencial del nuevo 0%
. DIAGNOSTICO
contratados con las portafolio de
diferentes EPSS servicios
APOYO o
| | DIAGNOSTICO 100%
Aplicar y socializacion o .
de las guias de atencion 100./0 de guias
o aplicadas por
Institucionales por -
< servicio
servicio
APOYO o
DIAGNOSTICO 100%
Realizar informes de
S . APOYO o
gestlon_t’nmestral Qe_ la 4 informes DIAGNOSTICO 75%
prestacion de servicios
Evaluacion de Evaluar el 100% de APOYO
- e o
|nd|cadore_s de I_os los |nd|ca(_jo_res por DIAGNOSTICO 75%
procesos asistenciales servicio
Plan de mejoramiento a
las brechas negativas
encontradas en la 100% DI Aéilgé% co 75%
evaluacion de
indicadores
Actualizacion de la
documentacion de - SERVICIO o
habilitacion conforme a |+ actualizacion | o\ pyacEUTICO 0%
la normatividad vigente
Seguimiento al |
cumplimiento de las 2 \é'g'gsluadieowos SERVICIO 17%
actividades del Proceso uraencia FARMACEUTICO
de servicio farmacéutico 9
Seguimiento al
ESE Hospial | pinet do mejoramionto | | de saiud con | ,, SERVICIO 179%
Local Cartagena | ORGANIZACION de habilitacion del urgencia
de Indias - DE LA Proceso de farmacia
Prestador OPERACION EN
Primari SUBREDES PARA
A r”g?”gl RIPS Realizar informes de SERVICIO
creditable A tri ; 0
gest_lqn trlmestr'al (_1e 4 informes EARMACEUTICO 100%
servicio farmacéutico
Seguimiento mensual al
cumplimiento de los 72 seguimientos SERVICIO 17%
procedimientos anuales (6 por mes) | FARMACEUTICO
implementados
Verificacion al
cumplimiento de las 72 seguimientos SERVICIO 17%
guias y protocolos del anuales (6 por mes) | FARMACEUTICO
servicio Farmacéutico
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Educar a pacientes y
- SERVICIO o
familiares _sobre el uso EARMACEUTICO 92%
de medicamentos
12 socializaciones
Educar a usuarios y a la
comunidad sobre los SERVICIO 81%
riesgos y peligros de la FARMACEUTICO 0
Automedicacion
Realizacion de
asistencia técnica a
cada uno de los
Hospitales, Centros de
salud con cama, centros
de salud sin cama y
puestos de salud en SERVICIO o
todos los procedimientos | 24 6entros de salud | o) pyin cEUTICO 29%
del servicio farmacéutico
y enfatizando en los
programas de
farmacovigilancia,
tecnovigilancia y
Reactivo vigilancia
Retroalimentar al
personal asistencial
sobre la gestion
gestionados FARMACEUTICO
presentados
relacionados con
medicamentos y
dispositivos médicos
Seguimiento
Seguimiento a la politica | mensual del formato
a p SERVICIO o
__de rehdso de derehiso (36 | \pMACEUTICO 0%
dispositivos médicos seguimientos
mensuales)
. - Doce seguimientos
Se%tgrﬂgin:gcai\olﬁalmlénca en los centros de SERVICIO 0%
Sy salud (144 en el FARMACEUTICO
antibioticos ~
afo)
Actualizar todos los
protocolos de_V|g|Ianc,|a 40 actualizacion de EPIDEMIOLOGIA 100%
en salud publica segun protocolos INS
directriz del INS
4 socializaciones de
Socializar todos los protocolos VSP a los o
Protocolos VSP 2020 profesionales de la EPIDEMIOLOGIA 5%
ESE HLCI
ESE Hospital p
Local Cartagena ORGADNEIIZ_QCION EPIDEMIOLOGIA 75%
de Indias - - .
OPERACION EN _ . 1 informes mensual
Pre_stad_or SUBREDES PARA Vigilancia de las de los casos de
Primario enfermedades de
Acreditabl RIPS notificacién obligatoria EISP semanal e
creditable 9 inmediata
EPIDEMIOLOGIA 75%
Vigilancia de andlisis de elggt;?;?jgmeor
Eventos Centinelas de iod p EPIDEMIOLOGIA 75%
Calidad _periodo
epidemioldgico
Convocar al comité | £pinevoL 0GIA 75%
de Vigilancia
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Comité de Vigilancia Epidemiol6gica ESE
Epidemiolégica HLCI
Institucional

Actas de Unidades
Unidades de andlisis de | de andlisis de casos

casos de eventos de de eventos de EPIDEMIOLOGIA 75%
Interés en Salud Publica interés en salud
publica
Busqueda Activa

Institucional de casos

Un informe trimestral
con base en la

de las busquedas

identificacion de - EPIDEMIOLOGIA 75%
. o activas
diagnésticos S
. - institucionales.
diferenciales de acuerdo
a los protocolos del INS.
Elaboracién del perfil Elaborar 4 perfiles
. on delp epidemioldgicos al | EPIDEMIOLOGIA 75%
epidemioldgico <
afio
- . . Realizar 12 visitas
Visitas de asistencias de asistencia técnica
técnicas a centros de alas IPS de la EPIDEMIOLOGIA 75%
atencion en salud ESE-HLCI.
Evaluacion de Realizar 12 Visitas
adherencia a protocolos de Seguimiento EPIDEMIOLOGIA 75%

de vigilancia en salud trimestral a c/u de
publica las IPS. ESE-HLCI

TOTAL % DE
CUMPLIMIENTO

65%

Teniendo en cuenta que el andlisis de las evidencias del cumplimento del Plan de
Accion se realizé con corte 30 de septiembre de 2020, y que en este periodo deberia
llevar un porcentaje de cumplimiento del 75%, lo que significa que a esta fecha de
corte el avance total de dicho plan es del 86%, (Favorable) tal como se evidencia
en la matriz que se detalla a continuacion:

TABLA 2
CONTROL DE RESULTADOS
ENTIDAD AUDITADA ESE HLCI (KONEKTA TEMPORTAL LTDA)
VIGENCIA 2020

Factores minimos Calificacion Parcial Ponderacion Ca“.ltlgti?on
1. Cumplimiento Planes Programas y Proyectos 86,6 1,00 86,6
Calificacién total 1,00 86,6
Concepto de Gestion de Resultados Favorable

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE RESULTADOS

Rango Concepto
80 0 mas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable
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RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias — ESE — Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

Observacion Administrativa Sin Incidencia N°01, - 1,2.2 Gestién de Resultados - En cuante al
“andlisis de las evidencias del cumplimento del Plan de Accién se realizé con corte 30 de
septiembre de 2020, y que en este periodo deberia llevar un porcentaje de cumplimiento del
75%. lo que significa que a esta fecha de corte el avance total de dicho plan es del 84%,
(Favorable) tal como se evidencia en la matriz que se detalla a continuacién:”

JABLA2
CONTROL DE RESULTADOS
ENTIDAD AUDITADA ESE HLCI {(KONEKTA TEMPORTAL LTDA)
VIGENCIA 2020
Factores minimos Calificacion Parcial Ponderacion Clll{l:':(;bn
L_Cumolimiento Planes Programas v Provecios 86,6 1.00 86.6
Calificacion total 1,00 66,6
Concepto de Gestién de Resultados Desfavorabie
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE RESULTADOS

Rango Concepto
80 o0 mas punios Favorable
Menos de 80 puntos < Desfavorable

En consideracion a lo enunciado en la presente observacion, le manifestamos que nos
encontramos de acuerdos con el porcentaje de cumplimiento del 86% con calificacién
favorable, no obstante, se observa en el presente recuadro que por error dice que el
resultado es Desfavorable.

POSICION COMISION AUDITORA

Se acoge la respuesta de la entidad y se procedi6 a realizar el ajuste pertinente.

1.2.3. GESTION FINANCIERA

EVALUACION CONTRATO No. 007-2020

CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL No. 007 de enero 2 de 2020
OBJETO: SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION QUE REQUIERA
LA ESEHLCI, PARA EL CUBRIMIENTO DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES
DE SALUD DE URGENCIAS, SALUD ORAL Y CONSULTA EXTERNA A
EJECUTARSE EN LOS CENTROS DE SALUD CON CAMA, CENTRO DE
SALUD Y PUESTOS DE SALUD QUE COMPONEN LA ESE HLCI.

VALOR: ($2.185.097.540)

PLAZO: DESDE ENERO 2 HASTA ENERO 31 DE 2020

CONTRATISTA: KONEKTA TEMPORAL LTDA

NI: 900.149.775-5

Analizada la estructura de costos de los procesos de Consulta Externa y PYP,
Urgencias, Servicios Farmacéuticos, Laboratorio Clinico, Salud Oral, Proceso
Administrativo y Plan Ampliado de Inmunizacion contenidos en los folios 19, 20, 21,

22 y 23 del expediente contractual contentivo en 333 folios totales, se permite
evidenciar lo siguiente:

Que los costos atribuidos por la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDA en
Seguridad Social (Salud, Pension, ARL, Parafiscales) del total de 742 cargos
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suministrados fueron del 18,436% a excepcion de los cargos que se relacionan a

continuacion, entendiéndose que el porcentaje de cotizacién segun el nivel de riesgo

varia y corresponden a los siguientes:

16 Auxiliar de Laboratorio 4 Horas

1 Supervisora de Toma de Muestras
Técnico RX 6 Horas

1 Microbiologia

Auxiliar Cons Odontologico 6 Horas
1 Aucxiliar Cons Odontologico 4 Horas

Auxiliar Cadena de Frio
Digitador PAI

El porcentaje del 18,436% establecido como costo a cargo de la empresa
KONEKTA TEMPORAL LTDA, corresponde a los siguientes conceptos:

a. 12% Aportes a Pension
b. 4% Caja de Compensacion Familiar
C. 2,436% ARL

TOTAL:  18,436%

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 2

El Folio numero 20 donde se determina la estructura de costos del proceso de
Laboratorio Clinico se observd que los valores determinados en la columna
(Seguridad Social Salud, Pension, ARL, Parafiscales) a los empleos que se
relacionan a continuacion no corresponden a los calculos aritméticos y por
consiguiente presentan una sobrestimacion por valor de ($2.153.861) incluidos los
gastos de Administracién de némina e IVA.

16 Auxiliar de Laboratorio 4 Horas

1 Supervisora de Toma de Muestras
Técnico RX 6 Horas

1 Microbiologia

RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias — ESE — Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

De conformidad con la observacion antes enunciada. le comunicamos conforme a lo
evidenciado en el expediente. los perfiles suministrados establecidos en la Estructura de
Costo correspondiente al Contrato N°007-2020 - Konekta Temporal Ltda. estos perfiles el
porcentgje determinado para la seguridad social (salud, pension. ARL. parafiscales) fueron
sobre 18.436%. no obstante por emrmor involuntario de digitalizacién se colocd en la
proyeccion aritmética un porcentaje diferentes en los siguientes perfiles:

16 ~ Auxiliar de Laboratorio 4 Horas

1 Supervisora de Toma de Muestras
Tecnico RX 6 Horas

1 Microbiologla

Es menester. aclarar que el Confrato suscrito quedo con el porcentaje correcto
establecido para el pago de seguridad social, asi mismo, en la ejecucién del presente
contrato la seguridad social el cual fue cancelado con el porcentaje comrrespondiente al

18.4367 sin ninguna sopreesnmacion. contforme a la facturacion anexa en el expediente
contractual, por lo tanto la entidad no admite la observacion presentada por el ente de
control.
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POSICION COMISION AUDITORA

Teniendo en cuenta que la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, acogio6 la

observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria Especial a la ESE

y la ejecucién del Contrato CONECTA vigencia 2020 No. 02, argumentando un error

involuntario de digitalizacion colocandose en la proyeccion aritmética un porcentaje

diferente, se procede a mantener en firme el hallazgo administrativo sin incidencia

a fin que se determinen las acciones correctivas en el Plan de Mejoramiento

respectivo.

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 3

Se observo en la estructura de Costos del proceso de Laboratorio Clinico, que el
salario establecido para el cargo de una Microbiologa corresponde a la suma de
($1.114.000) sin Auxilio de Transporte, al revisar la nomina cancelada en el mes de
Enero de 2020, se observo que el salario cancelado fue por la suma de ($2.449.200)
no se reportd novedad alguna de dicha variacién.

En las Novedades de Personal suministrado se anexan, los reportes permanentes
por parte de los Coordinadores de las asistencias y ausentismos de trabajo,
incapacidades y solicitudes de permisos.

Las estructuras de costos de los procesos de Consulta Externa y PYP, Laboratorio
Clinico, Salud Oral y proceso Administrativo contemplan costos por Otros Pagos a
los siguientes:

ESTRUCTURA DE COSTOS PROCESO CONSULTA EXTERNA Y PYP
CONTRATO No. 007 DE ENERO 2 DE 2020

CANT

CARGO

OTROS PAGOS

TOTAL

1

Auxiliar Enfermeria Cons Ext.
Archivo PyP - Isla del Rosario)

230,000

230,000

6

Psicologo

100,000

600,000

5

Enfermera 8 H Corregimientos

250,000

1,250,000

TOTALES

$2,080,000

ESTRUCTURA DE COSTOS PROCESO LABORATORIO CLINICO

CONTRATO No. 007 DE ENERO 2 DE 2020

CANT CARGO OTROS PAGOS TOTAL
Auxili L io4H
uxi la.r d_e aboratorio oras 430,000 430,000
1 Corregimientos de Aguas
TOTALES $430,000
ESTRUCTURA DE COSTOS PROCESO SALUD ORAL
CONTRATO No. 007 DE ENERO 2 DE 2020
CANT CARGO OTROS PAGOS TOTAL
6 Odontologo 8 Horas - Corregimien 200,000 1,200,000
TOTALES $1,200,000
ESTRUCTURA DE COSTOS PROCESO ADMINISTRATIVO
CONTRATO No. O0O7 DE ENERO 2 DE 2020
CANT CARGO OTROS PAGOS TOTAL
7 Coordinador CSC 430,000 3,010,000
Coordinador CsSC - 400,000 400,000
1 PASACABALLOS - A. BARATO
2 Coordinador Corregimientos 250,000 500,000
1 Coordinador Urgencias 400,000 400,000
1 Auxiliar de Programas Especiales 300,000 300,000
TOTALES $4,610,000
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RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias - ESE - Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

En relacion o la presente observacion, le manifestamos que de conformidad con o

evidenciado en el expediente, por error involuntario de digitacion en la Estructura d
Coslo, en el salario establecido para el perfil suministrado de la microbidloga en

Contrato N°007-2020 - Konekta Temporal Lida, quedo con el valor errado de $ 1.114. E\\
cuando el valor real del perfil fue de 2.449.200, es de anotar, que error se corrigié en )

confrato y durante la ejecucion del mismo, puesto que no sobre paso el valor de
presupuestal contratado.

POSICION COMISION AUDITORA

Teniendo en cuenta que la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, acogio6 la
observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria Especial a la ESE
y la ejecucién del Contrato CONECTA vigencia 2020 No. 03, argumentando un error
involuntario de digitacién en la Estructura de Costos en el salario establecido para
el perfil suministrado, se procede a mantener en firme el hallazgo administrativo sin
incidencia a fin que se determinen las acciones correctivas en el Plan de
Mejoramiento respectivo.

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 4

a. Pago por la suma de ($48.000) a un Auxiliar de Laboratorio 4, que no fue
registrado en la estructura de costos.
b. Pago por la suma de ($200.000) a un Supervisor de Toma de Muestras, que

no fue registrado en la estructura de costos.
C. Pago por la suma de ($300.000) a un AUXILIAR DE LABORATORIO 8 H
(CORREGIMIENTOS), que no fue registrado en la estructura de costos.

d. Otros pagos que no fueron registrados en la estructura de costos, tales como:
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 20,000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 12,000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 154,000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 28,000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 80,000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PSICOLOGO 56,000

MEDICO GENERAL 8H 216,000
MEDICO GENERAL 8H 216,000
MEDICO GENERAL 8H 126,000
MEDICO GENERAL 8H 99,000
MEDICO GENERAL 8H 216,000
ENFERMERO 150,000
ENFERMERO 200,000
ENFERMERO 200,000

AUXILIAR DE ENFERMERIA GENERAL 300,000
AUXILIAR DE ENFERMERIA GENERAL - 20.000

VACUNADORA ’
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[ CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA GENERAL - 20.000
VACUNACION, ASIGNACION DE CITAS,PY P '
AUXILIAR DE ENFERMERIA GENERAL - 20.000
VACUNADORA '
MEDICO GENERAL 8H 240,000
MEDICO GENERAL 8H 520,000
MEDICO GENERAL 8H 240,000
MEDICO GENERAL 8H 240,000
ENFERMERO 240,000
ENFERMERO 480,000

Lo anterior denota que no existe una clara identificacion de los cargos que deben
percibir los Gastos de Transportes durante la ejecucion del contrato.

Por otro lado, se pudo establecer que tomando como insumo lo realmente
cancelado durante el mes de enero de 2020 en relacion al Contrato 007 de enero 2
de 2020y cotejadas la informacién de los centros de costos que hacen parte integral
del mencionado contrato se pudo determinar lo siguiente:

RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias — ESE — Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

Respecto a la observacidn en mencién, manifestamos que una vez revisado el
expediente contractual, se pudo evidenciar que en el cuadro de relocic’m\
correspondiente a la estructura de costo - columna otros pagos, este comresponde a Ia\

gastos de movilidad, el cual se contempla en promedio por perfiles suministrados,
acverde a 1o necesidad del servicio en 10s corregimientos, asi mismo, dichos gastos d
movilidad se realizan de manera proporcional a los cargos que deben asistir a cada uno
de los Centros de Salud de los corregimientos, contemplando de esta forma el promedio
por cada profesional programado, de conformidad con el cronograma mensual enviado
por la subgerencia Cientifica, de acuerdo a las necesidades requeridas.

No obstante, el pago se efectia a cada trabajador en misién teniendo en cuenta la
frecuencia en cronograma y necesidad del servicios, para lo cual se toma el total
presupuestado y se distibuye de acuerdo a los gastos que genere el trasiado del
profesional, segun el corregimiento de frabajo, puesto que los costos de transporte son,
diferentes al sitio donde debe laborar, toedo lo anterior con el fin de garantizar su asistenci ‘
Q y la prestacion del servicio, é)

POSICION COMISION AUDITORA

La respuesta dada por la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, no desvirtda la
observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria Especial a la ESE
y la ejecucion del Contrato CONECTA vigencia 2020 No. 04, en virtud a que no
existe una clara identificacion de los cargos que deben percibir los Gastos de
Transportes durante la ejecucion del contrato, por consiguiente se procede a
mantener en firme el hallazgo administrativo sin incidencia a fin que se determinen
las acciones correctivas en el Plan de Mejoramiento respectivo.

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 5
a. La creacion de unos cargos que no fueron establecidos inicialmente en la
estructura de costos, tales como:
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CANT |CARGO SALARIO
MEDICO DE URGENCIAS 4H
! (REFUERZO) 1,590,000
1 AUXILIAR DE ELECTRO 943,400
AUXILIAR DE LABORATORIO 8 H
! (CORREGIMIENTOS) 943,400
1 COORDINADOR DE AREA 4,271,800
b. Otros por el contario no fueron contemplados y otros disminuyeron y/o

incrementados el nimero de cargos sin justificacién alguna.
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RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias — ESE — Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

En consideracion con la observacion. le informamos que de acuerdo con los datos que
reposan en el expediente. ol cargo de MEadico de Urgencias 4h Refuerzo. la entidad
solicitd la disponibilidad debido a la necesidad de los servicios y complejidad del servicio
de urgencia.

En cuanto a la Auxiliar de Electro. Auxiliar de Laboratorio 8H y el Coordinador de Area.
estos cargos se encontraban contemplada en la estruciura de costo del Contrato. bajo
los mnombre de Auxiliar 8H Elecitrocardiograma. Auxiliar Laboratorico 8 H Corregimientos de
Agua y Coordinador Urgencias.

b. Otros por el contario no fueron contemplados y ofros disminuyeron y/o
incrementados el nimero de cargos sin justificacion alguna. De conformidad con el
-estudio previo de conveniencia y oportunidad del contrato en este se contemplan
la necesidad del servicio y la justificacion de los cargos a suministrar de acuerdo con
los perfiles.
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POSICION COMISION AUDITORA

La respuesta dada por la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, no desvirtia la
observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria Especial a la ESE
y la ejecucion del Contrato CONECTA vigencia 2020 No. 05, en virtud a que no
existe una clara identificacion de los cargos necesarios desde la estructura de los
Estudios Previos, por consiguiente se procede a mantener en firme el hallazgo
administrativo sin incidencia a fin que se determinen las acciones correctivas en el

Plan de Mejoramiento respectivo.

EVALUACION CONTRATO No. 134-2020

: al del Estado HOSPHal LOCH! o ——
Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA. pNit. 90%?133%%?2 i

SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PA| Y
N PARA E [
GESTION ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA DE LA Esé H‘:\lljg} ReEA

CUARENTA Y NUEVE MIL CIE
($2.065.349.182)

CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS A PARTIR DEL 1°

DE 2020, PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO

Analizada la propuesta econdmica donde contenida en los folios 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28 y 29 del expediente contractual, se permite evidenciar lo siguiente:

HALLAZGO ADMINISTRATIVO SIN INCIDENCIA No 6
El Folio nimero 26 donde se determina la estructura de costo del proceso de

Facturacién, Digitacion y Recaudo se observo que los valores determinados en la
columna Base de Liguidacion Seguridad Social Basico, Total Seguridad Social y
Parafiscales y Gran total una vez aplicados los Costos de Operacion mas IVA, se
observa una sobrestimacion mensual por valor de ($24.345.903) y por el total del
periodo del contrato (4 meses y 15 dias) una sobrestimacion total por la suma de
($109.556.565). Lo anterior derivado de establecer una Base de Liquidacion
errénea para el cargo de Facturador en cuantia de ($1.316.705) y no el salario
establecido para dicho cargo la cual corresponde a ($877.803) para 36

Facturadores.

Cabe resaltar que la sobrestimacién de la cifra antes descrita, obedece a ineficientes
controles administrativos que permiten contemplar cifras que no guardan
consistencia ni razonabilidad con los calculos emitidos por la empresa KONEKTA
TEMPORAL LTDA y por consiguiente la no determinacion de la cuantia mensual

del contrato por el personal a contratar.
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RESPUESTA ESE - Hospital Local de Cartagena de Indias — ESE — Comunicado
de Fecha 21 de Abril de 2021

Finaimente en cuanto a la presente observacién, le comunicamos que de acuerdo con :6*1
establecido en el estudio previo de conveniencia y oportunidad se estipulala necesidad de
7 1GCIVIadoIcs para 10s Ceniros de acopio y 36 facturadores, asi mismo la empresa KONEKTA
TEMPORAL LTDA durante la ejecucién del contrato suministré el  personal requerido por la |
entidad, cancelando la seguridad social como base cotizacién lo consagrado en la norma,
como son salario bdsico mdas las horas extras, recargo noctumo, recargos dominicales y
festivos.

POSICION COMISION AUDITORA

La respuesta dada por la ESE — Hospital Local Cartagena de Indias, no desvirtda la
observacion administrativa sin incidencia derivada de la Auditoria Especial a la ESE
y la ejecucion del Contrato CONECTA vigencia 2020 No. 06, en virtud a que no
existe una clara identificacion de los cargos necesarios desde la estructura y
nacimiento de los Estudios Previos, por consiguiente se procede a mantener en
firme el hallazgo administrativo sin incidencia a fin que se determinen las acciones
correctivas en el Plan de Mejoramiento respectivo.

2. DENUNCIAS

RESPUESTA PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DENUNCIAS

1. INFORMACION GENERAL:
Nombre Solicitante: Jorge Luis Cafiate Camargo

Origen Solicitud: a) Directa: X b) Proceso Auditor: c) Otros:

No. Radicacion: D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D-93-2020 (5 de diciembre de 2020) D001-2021
(4 de enero de 2021)

Tipo de Solicitud: a) Peticién: b) Queja: ¢) Reclamo: d) Denuncia: X

Fecha Recibido Oficina Participacién Ciudadana: D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D- (5 de
diciembre de 2020) D001-2021 (4 de enero de 2021)
2. INFORMACION SERVIDOR CDC:

Nombre: Comision Auditora ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Ejecucién del contrato
Konekta vigencia 2020

Cargo: Comision Auditora ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Ejecucién del contrato
Konekta vigencia 2020

Fecha Asignacién: 3 de diciembre de 2020

Fecha de Respuesta: 10 de marzo de 2021
Fecha de Ampliacion: No se hizo ampliacion.
3. INFORMACION SOLICITUD:
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3.1. ANTECEDENTES

Mediante correos electronicos el ciudadano JORGE LUIS CANATE CARMARGO, instaur6 denuncias
antes referidas, por presuntas irregularidades en los contratos de suministro de personal asistencial
como personal médico; suscritos con las empresas KONEKTA y HAMATEMPO.

El contenido de las denuncias carece de hechos concretos y especificos que puedan ser objeto de un
analisis por parte de este ente de control, y revisada la documentacion de los expedientes contractuales,
resulta imposible para esta comisidn auditora corroborar los dichos subjetivos del denunciante, mismos
que carecen de material probatorio en la denuncia. Mas sin embargo y en aras del cumplimiento de
nuestro deber constitucional y legal de ejercer control fiscal a quienes ejercen la funcién administrativa,
el andlisis y estudio de los casos denunciados se hizo bajo los derroteros trazados en el memorando
de asignacion de auditoria No 30 de fecha 3 de diciembre de 2020, cuyos objetivos apuntaban a la
evaluacioén de la gestion contractual de la contratacion suscrita con Konecta y HAMATEMPO, para lo
cual se debia verificar el cumplimiento de cada una de las etapas.

3.2. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS

La denuncia de fecha 2 de diciembre de 2020 fue enviada a la Direccién Técnica de Autoria Fiscal de

la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias para que fuera objeto de evaluacion, determinandose la

conformacién de un equipo auditor.

Posteriormente las denuncias de fecha 5 de diciembre de 2020 y 4 de enero de 2021, fueron insertadas

dentro del proceso que se encontraba en ejecucion.

En el desarrollo del ejercicio auditor, se procedid a evaluar los hechos de las denuncias a fin de requerir

al ente auditado toda la informacion relacionada con la contratacion de la vigencia 2019-2020 con la
empresa KONEKTA, para ser revisada toda la gestion contractual. Asi mismo se procedié con el

contrato con la empresa HAMATEMPO una vez se recibid la tltima denuncia.

Se realizaron mesas de trabajo con el equipo de la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS,
con el objeto de aclarar los distintos hechos motivo de la denuncia.

3.3. PROBLEMA FISCAL

Una vez revisadas las denuncias D-91-2020 (2 de diciembre de 2020), D-93-2020 (5 de diciembre de
2020) D001-2021 (4 de enero de 2021), se observa que esta va encaminada a presuntas irregularidades
en la ejecucidn los contratos suscritos con la empresa KONEKTA Y HAMATEMPO.

Las denuncias exponen hechos subjetivos relacionados con presuntas coimas y tratos fraudulentos en
la contratacion del suministro de personal médico y asistencial de la ESE, asi como bajas en salarios a
los empleados, ausencia de pagos de seguridad social, incumplimiento en la prestacién del servicio por
parte del personal suministrado en los diferentes puestos de salud; todas aseveraciones sin ningan
soporte probatorio.

De la primera revision de las denuncias presentadas por el denunciante, no es posible concluir que de
las mismas se pueda desprender una responsabilidad de naturaleza fiscal en cabeza del personal de
la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.

Posteriormente y luego de la revision de la gestion contractual, asi como de la etapa contractual de los
precitados contratos, sigue sin ser posible concluir dicha presunta responsabilidad fiscal.

3.4. RESPUESTA -CONCEPTO

El régimen juridico de contratacion exceptuado de la ESE, le permite la celebracién de contratos bajo
el régimen de derecho privado, es decir bajo unos procedimientos internos definidos en su estatuto y
manual de contratacion publica, que se rige bajo los principios de la funcién administrativa y control
fiscal; asi las cosas no es posible corroborar la aseveracion del denunciante en relacién con el presunto
favorecimiento a las mismas personas de la empresa Konecta, habida cuenta que se trata de diferente
persona juridica.

Por otro lado, se indica en la denuncia que las dos empresas comparten la misma representacion legal,
para lo cual se consulté la gestion contractual celebrada por la entidad desde la vigencia 2016 hasta la
fecha reportada en la plataforma SECOP | evidenciando que el representante legal de la firma
KONEKTA es ejercida por el sefior Luis Alberto Yaso Coronado en el afio 2016 y desde el 2017 a la
fecha por Alfonso José Aguirre de Arco; por su parte la representacion legal de HAMATEMPO es
ejercida por Viviana del Carmen Aycardi Barrios identificada con cédula de ciudadania No. 32679593.

Se aportan imagenes de los contratos suscritos por Konecta donde se evidencia que el representa legal
es el sefior Aguirre de Arco:
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o EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS I
NIT BOE010305-8 Pagina 1 de 7

CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION|

_ DE 2020

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTA
Y KONEKTA TEMPORAL LTDA. GENA DE INDIAS

& Tipo de CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION —

| | contrato 3 3

p— —— S - ~1
Partes Contratante. Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias

Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA. Nit. 900.149.775-5

l

Objeto SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PARA EL APOYO & ol
GESTION ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA DE LA ESE H.L & |

DOS MIL SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS |
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
($2.065.349 182)

CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS A PAR;‘IR DEL 1°
| _DE 2020, PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO

0397 del 04-06.2020

Entfe los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad identificado con Cédula de Ciudadania
N° 72.180.374 de Barranquilla (Atlantico), en calidad de Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
4 O para celebrar este contrato segun
Decreto 0591 del 29 de Abril de 2020 expedido por el Alcalde Mayor de la ciudad de Cartagena y Acta de posesion No
: ¥ que en adelante se llamara LA ESE, POr una parte y por otra por la otra el sefor ALFO S
JOSE AGUIRRE DE ARCOS, también mayor de edad, identificado con 2édul:); lde c:ud:danla No. 1.067 BaS,QZ'g dg
Monteria, Representante Legal de Ia firma KONEKTA TEMPORAL LTDA. con Nit No 900.149.9775-5, inscrita en la
CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA, del 18 de Mayo de 2008 bajo el numero 00018440 del Libro IX. tal como consta
en Certificado de fecha 10 de Febrero de 2017 expedido por la Camara de Comercio de Monteria. quien para los efectos
del presente contrato en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
Suministro de Personal, atendiendo en forma regiada Ia naturaleza juridica que indica el numeral 6 del articulo 195 de la
ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, el Estatuto de Contrataciéon de la ESE Hospital Cartagena de Indias y Manual de
contratacion — Resolucién No. 0264 del 22 de Noviembre de 201 9, disposiciones del Codigo de Comercio y normas
reglamentarias y complementarias, Cédige Civil y normas reglamentarias y complementarias previas las siguientes

~ > o
=y E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD ‘
‘ - HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS 1
| i NIT ﬂﬂﬁrﬂlﬂfiUVSV-Er g Pagina | de 7
Aagena | CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL| \

AR
1
1 v =

No.

=L S| g i

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS Y
KONEKTA TEMPORAL LTDA.

I[Tipo de contiato CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL
Partes 3 Contratante: Empresa Social del Estado ospi Local Canaena de Indias.

: Contratista: KONEKTA TEMPORAL LTDA NIT. 900.149.775-5
Objeto K

Suministro de los trabajadores en mision que requiera la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, para
el cubrimiento de los servicios asistenciales de salud, en urgencias, salud oral y consulta externa, a
ejecutarse en los centros de salud con cama, centros de salud Yy puestos de salud que componen la
ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS. )
Valor | OCHO MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL
UINIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($8.619.198.513

e,

—_— e —_—
Duracion El plazo de ejecucion sera de CUATRO (4) MESES Y (15) DIAS contados a partir del Primero (01) de
| Julio de 2020, previa legalizacion del contrato. 4

l 0396 de 04-06-2020.2] A E S

Entre los suscritos a saber, RODOLFO JOSE LLINAS CASTRO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania
N° 72.180.374 de Barranquilla (Atlantico), en calidad de Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, debidamente facultado para celebrar este contrato segun
Decreto 0591 del 29 de Abril de 2020 expedido por el Alcalde Mayor de la ciudad de Cartagena y Acta de posesién No
1052 del 05 de mayo de 2020, y que en adelante se llamara LA ESE, por una parte y por otra por la otra el sefior ALFONSO
JOSE AGUIRRE DE ARCOS, también mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.067 845929 de
Monteria, Representante Legal de la firma KONEKTA TEMPORAL LTDA. con Nit No. 900.149.9775-5. inscrita en la
CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA, del 18 de Mayo de 2008 bajo el nimero 00018440 del Libro IX, tal como consta
en Certificado de fecha 10 de Febrero de 2017 expedido por la Camara de Comercio de Monteria, quien para los efectos
del presente contrato en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
Suministro de Personal, atendiendo en forma reglada la naturaleza juridica que indica el numeral 6 del articulo 195 de la
ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, el Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital Cartagena de Indias y Manual de
contratacion — Resolucion No, 0264 del 22 de Noviembre de 2019, disposiciones del Codigo de Comercio y normas
reglamentarias y complementarias, Cédigo Civil y normas reglamentarias y complementarias, previas las siguientes:

Asi como los link de consulta en la plataforma SECOP I:

CONTRATO 134-2020: _
https://www.contratos.qov.co/consuItas/detalleProce_so.do?numConstanC|a:20-4-10876589&q-
recaptcha-response=03AGdBg270k6xD56BD Md\_NerIfSY-

083So00 JCDgtzYGPHnpICScjKjjivTKFYDNrogcOXjg- _ o
BoLsM5pEpjQOZfgo cZffOJOWTcMFc6ri iSZQgtV GYbetbGT2rHWOQVP7ENQSdiMGJaz9pE5g4iu0jd
hpMtP-cMAKLjgBOhfjZ1NgHbecwco39lzsdXJ- oGS
aXDR8HWOL4TNyOKkQOpjSEVV18Fla33g0akwWXOean4vp jLnU- _
KoUReMILsOUuPT2D3D0982NVvGIVAXUNVIXZIGD8h2yPGo7dGp5YXrNKTMUDQTr j49ehOlg Suxp
PzaUH5wBLdww _IftrW8TnGBtz2SU5k8EsQbC7HVCWEaZLf3LRTf7J-fCocS-

siZErDveZm |bA cOF8d3FPUCaKcH9hL6eG8s5nsNfK-
ylzUOgOuRZtSi8p5DOXY4xmxWzFNZ3i5A8r048sAIBdg58021MH-pTz4BP2Rx60
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DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA AN

CONTRATO 135-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&0-
recaptcha-

response=03AGdBg25ErbT5T9O0PMGTf TOLJu8bvDgPQJkPIggaM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-
ks5nq40z3gsBZMLIPK3He-OmKP3p92Y XJLpll14Rp9RiL39IhWcq6KWByuUBWoeBDelL 9L2N--
UGoKQr X8FF eMF3d3e5HxzgDPjNQqLI60vcffh1PhoybCgLCUNO3LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJ
Jai-8tW2IDL(T-
kWZpzYhee90XOqgpiFKIQHKkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvgKRKuuEDdIEo4agpsWLai3bOhbp9DO0 1i
yulQVpkxYvnzVae2MjCzj465ht0eCS WKNxmbQtPOpO81LUkemsXWJKVIN Xf8omzKSRCPpeTVTO
urYrOe-xNygaswwi1VvNcEyzXh1-
0nJIMO2ZxSfw7YKKWiVZBCEQEqoxQuSijLI10pbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX- 10L0g

CONTRATO 101-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&0-
recaptcha-response=03AGdBqg246a-

SJCuhDWfXx9E0SBsZIZDY0i{97VelUbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79n0Oz7x3x
NGbtWA4LttYRCNO A agDGjuyeUJSgDJcWhnU1vivNIYhvRNCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7Xez
bMKL50XuOD gmLijtZUmWUuA-
4KUydhanAnH7ecOMnTXEO6cJIIXk7NKIVEINKcSOnc1lUhoZuO7WctikRHr6 OStU2HKdK48RJAO-
p95E1hbtkF-08KVbxrDOWpmSVIMC2CJc4KddvEjy3CDXxHAMW-
rHFE8vygDYODFZYGTRYif5fYeXTVEYI[JS1wk7wJI4ppEFIgtGHCKk3HeaboY S5rBVwWi9AM90nubJLHLOhz
qszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZ00YoNyVUhQzF150WVUt0zviksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYs
TXEPNhOnw

CONTRATO 102-2020:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10384075&0-
recaptcha-

response=03AGdBg24pMbB4JHOzBB2hxv40 pZ18GhpBHBbLLXOMXWwhN67wgnfUGuKCUGIVVNvB
61-CgB2vujCtr9S9HPGoU-DVWYR6T7FVpvgsOlyUuXytVZgBCRVMdcVKxoE8YPKMTji-
S8UMXBMK5L8sl1clpJEjfzipZ36JPWpIiLInwYAuMsOs091zdFKTE7NGY4a9iAWVIFznC3orh3foRBzZy0Ot
bNsOQlrai_zvVp8zbMmDTdeay8WTO8wJzuZybZflsxfiki9clJlaYodKUfnA7teZMcWtAsueJdiImExrDAg7Ic
5Ez7uhYW1d5WglpBxd2kwpR5UKNjoQOXmuicBFb-xUC7ZiyJsdJdVdelxOMUFUxxyBNIL-91flhJL-
4kHicsJnp6gakcvyVU-VRagga8 x3clre-HZYPZNKEAIMmM83Zv5GPJKGXSLORM-

c8tyzylL gh9FfXIOxtbeg1dDNyCT xqWaZTC7vBpS-83A

Revisados los expedientes contractuales objeto de las denuncias, la Comisién auditora pudo verificar
que los objetos de los contratos (SUMINSITRO DE PERSONAL) se encuentran en la causal de
contratacion directa consagrada en las normas internas de contratacion de la ESE. Que los
procedimientos internos para la celebracion de los contratos se hicieron a través de invitaciones a
proveedores cuya actividad principal es el suministro de personal y verificada experiencia en la
ejecucion de dicha actividad. Las ofertas recibidas a partir de la invitacion privada, fueron objeto de
evaluacion de conformidad con los requisitos exigidos en la invitacion.

La entidad contratante, hace uso de la modalidad de contratacién directa, sin dejar de lado el
cumplimiento de los principios de la funcion administrativa, pues la modalidad directa, se materializa en
que la invitacién a presentar propuesta se hace de forma directa por parte de la entidad, y no a través
de convocatoria publica; pero la ESE realiza un proceso de evaluacion de estas propuestas a luz de los
requerimientos, juridicos, técnicos, y financieros.

Con respecto a los estudios previos que sirvieron de soporte para los distintos contratos celebrados con
la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDA que fueron objeto de estudio por parte de esta Comision
Auditora, se encuentra una consideracion concurrente, seguin la cual la necesidad de contratar el
suministro de personal por medio de la temporal se justifica en la inexistencia o insuficiencia del personal
de planta para cumplir el objeto misional y funcional de la entidad; de igual forma se sefiala de manera
reiterada que la empresa adelanta las gestiones necesarias para regularizar la planta de personal.

Frente a estas circunstancias, el Equipo Auditor, evidencia riesgos, los cuales pueden constituir un
riesgo litigioso en perjuicio de la entidad. Con miras a evitar la materializacion del riesgo o mitigarlo, es
necesario que en la entidad se tomen las medidas requeridas, siempre que ello sea fiscalmente posible,
para regularizar la plata de personal, y evitar la contratacion a través de empresas temporales.

: - - Tel: (5) 6411130 — 01800041784 .
ntraloria traloriad tagena. . .contraloriadecartagena. . . -
@ contraloria@contraloriadecartagena.gov.co @ www.contraloriadecartage ov.co @ Cel. 3013050287 Bosque Diagonal 22 No. 47B-23


mailto:contraloria@contraloriadecartagena.gov.co
http://www.contraloriadecartagena.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10876679&g-recaptcha-response=03AGdBq25ErbT5T9OPmGTf_TOLJu8bvDqPQJkPIqgqM6241ux26PbHsebyp7ajrDXy86-ks5nq4Oz3gsBZML9PK3He-OmKP3p92YXJLpII4Rp9RiL39JhWcq6KWByuUBWoeBDeL9L2N--UGoKQr_X8FF_eMF3d3e5HxzqDPjNQqLl60vcffh1PhoybCgLCUN03LanpuHRPPf7xhSF8x5FDL3pwJJai-8tW2lDLrT-kWZpzYhee9OXOgpiFKlQHkB15IKWNX75GO3kYwLLKCZvqKRKuuEDdlEo4agpsWLai3b0hbp9D0_1iyuIQVpkxYvnzVae2MjCzj465htOeCS_WkNxmbQtP0pO81LUkemsXWJKvIN_Xf8omzKSRCPpeTVTOurYr0e-xNyqasww1VvNcEyzXh1-0nJImO2ZxSfw7YkKWiVZBCEqEqoxQuSjLl1OpbzrQV9Mol141DaNeJgTPIZo60DX-_IQL0g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-4-10383911&g-recaptcha-response=03AGdBq246a-SJCuhDWfx9EoSBsZIZDYoj97Ve1UbCUCt6txuzCo66tk4TiFZ_xZICjfyruWlov2bEIGdNdcW79nOz7x3xNGbtW4LttYhCNQ_A_agDGjuyeUJSqDJcWhnU1vivNlYhvRnCLpHOADcB7mpxtZ9JpR1pQENP7XezbMKL5QXuOD_gmLjtZUmWuA-4KUydhanAnH7ec0MnTXEO6cJllXk7NK9VElnKcS0nc1UhoZuO7WctikRHr6OStU2HKdK48RJA0-p95E1hbtkF-08KVbxrD0WpmSVlmC2CJc4KddvEjy3CDXxHAmW-rHF8vyqDy0DFZYGTR7if5fYcxTvEYljJS1wk7wJI4ppEFIgtGHCk3HeaboYS5rBVwf9Am90nubJLHL0hzqszQrsMySVo1JRXv15rQr77xZO0YoNyVUhQzF15OWVUt0zvIksr3XUVScD6K9dE6Gop4LALYNOYsTxEPNh0nw

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

"D CONTRALORIA AN

Finalmente, revisada la gestion financiera en el marco de los contratos entre la ESE HLCI y KONEKTA
TEMPORAL LTDA en la vigencia auditada, se puede concluir que, en la estructura de costos del
proceso de Laboratorio Clinico, el salario establecido para el cargo de una Microbidloga corresponde a
un valor distinto al registrado en la ndmina en el mes de enero de 2020, no reportandose novedad
alguna de dicha diferencia.

De otra parte, se evidencio que algunos pagos tales como auxiliar de laboratorios, supervisor toma de
muestras, profesionales, médicos, entre otros, no fueron registrados en la estructura de costos; al igual
que la creacién de cargos, como por ejemplo médicos, auxiliares y coordinadores de area.

Por ultimo, se pudo constatar que, se establecié una base de liquidacidon errénea para el cargo de
facturador. Cabe resaltar que la sobrestimacién de cifras, obedece a ineficientes controles
administrativos que permiten contemplar cifras que no guardan consistencia ni razonabilidad con los
célculos emitidos por la empresa KONEKTA TEMPORAL LTDA y por consiguiente la no determinacién
de la cuantia mensual del contrato por el personal a contratar.

INVESTIGACIONES Y SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS Y FISCALES

Una vez analizados los hechos descritos en las denuncias, se determina que no existe merito suficiente
para concluir un presunto dafio patrimonial al erario publico; sin embargo, de la revisién de los
documentos de la gestidn contractual, se desprendieron observaciones de naturaleza administrativa,
que deberan ser subsanadas por la entidad a través de la implementacién de las respectivas acciones

de mejora.
Revisién Aprobacién

Nombre WILMER SALCEDO MISAS

Cargo Director Técnico de Auditoria Fiscal (e)

Nombre Comisiébn  Auditora ESE HOSPITAL
LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
Ejecucion del contrato Konekta vigencia
2020

Cargo

Firma

Fecha Abril de 2021
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Q. CONTROL FISCAL AUTONOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

3. CUADRO DE TIPIFICACION DE HALLAZGOS

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD VALOR (en pesos)

1. ADMINISTRATIVOS 6
SIN INCIDENCIA
2. DISCIPLINARIOS

3. PENALES

4. FISCALES

e Obra Publica

e Prestacion de
Servicios
e Suministros

e Consultoria'y Otros

e Gestion ambiental

e Estados Financieros

TOTALES 6
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